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KATAPENGANTAR

Puji dansyukur kehadirat Alloh Subhanahu Wa Taala, karena berkat rahmat
dan hidayahNya sehingga kami dapat menyelesaikan Rencana Kerja (RENJA)

2023 Dinas Sosial Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana Pemberdayaan

Perempuan dan Perlindungan Anak Kabupaten Purbalingga Tahun 2024

RENJA Dinas Sosial Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana
Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak tahun 2024 merupakan
kesinambungan gerak dan langkah Dinas Sosial Pengendalian Penduduk dan
Keluarga Berencana Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak dalam
mewujudkan Visi, Misi dan Sasaran yang telah dituangkan dalam RENSTRA Dinas
Sosial Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana Pemberdayaan Perempuan
dan Perlidungan Anak. RENJA Dinas Sosial Pengendalian Penduduk dan Keluarga
Berencana Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kabupaten
Purbalingga Tahun 2023 disusun atas dasar RENSTRA Dinas Sosial Pengendalian
Penduduk dan Keluarga Berencana Pemberdayaan Perempuan dan Perlidungan

Anak tahun 2021 - 2026

Dengan adanya RENJA Dinas Sosial Pengendalian Penduduk dan Keluarga
Berencana Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kabupaten
Purbalingga ini, diharapkan seluruh bidang dan pihak-pihak terkait lainnya
memiliki pedoman atau acuan untuk merencanakan program dan kegiatan yang
akan dibiayai dengan APBD dan APBN maupun sumber pendanaan lainnya. Kami

mengucapkan terimakasih kepadasemua pihak yang telah banyak menyumbangkan
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pemikirannya dan tenaga dalam menyusun RENJA Dinas Sosial Pengendalian
Penduduk dan Keluarga Berencana Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan
Anak Kabupaten Purbalingga tahun 2024. Kritik dan saran yang bersifat
membangun sangat kami harapkan demi kemajuan Dinas Sosial Pengendalian
Penduduk dan Keluarga Berencana Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan
Anak guna mencapai taraf hidup masyarakat yang lebih layak dan terkendalianya
laju pertumbuhan penduduk serta mengurangnya angka kasus kekerasan terhadap

perempuan dan anak di Kabupaten Purbalingga secara optimal.

Purbalingga, Juli 2023
Kepala DINSOSDALDUKKBP3A
Kabupaten Purbalingga

ENI SOSIATMAN, S.SOS, M.SI
Pembina Tingkat |
NIP. 19651220 198603 1 009
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BAB I

PENDAHULUHAN

1.1. Latar Belakang

Rencana Kerja (Renja) merupakan acuan dari setiap perangkat
daerah dalam mengoperasionalkan program dan kegiatan sesuai dengan
tugas pokok dan fungsinya dalam rangka mencapai visi jangka menengah
daerah. Dengan rencana kerja yang terukur dan didukung oleh pendanaan,
maka menjadi suatu instrumen dan indikator yang dapat digunakan dalam
upaya mewujudkan pembangunan daerah yang lebih terarah.

Penyusunan Renja  berpedoman pada Renstra
DINSOSDALDUKKBP3A Kabupaten Purbalingga dan mengacu pada
Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD). Penyusunan Renja
bukanlah kegiatan yang berdiri sendiri, tetapi merupakan rangkaian
kegiatan yang simultan dengan penyusunan RKPD, serta merupakan
bagian dari rangkaian kegiatan penyusunan APBD. Rencana Kerja
DINSOSDALDUKKBP3A merupakan bagian yang utuh dari Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) dan Rencana Strategis
(RENSTRA) DINSOSDALDUKKBP3A. Keduanya merupakan
penjabaran dari Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004, tentang
Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional, Peraturan Pemerintah Nomor
79 Tahun 2005 tentang Pembinaan dan Pengawasan Penyelenggaraan

Pemerintah Daerah dan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 28
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1.2.

tahun 2009 tentang Perubahan atas Peraturan Menteri Dalam Negeri
Nomor 23 tahun 2007 tentang Pedoman Tata Cara Pengawasan
Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah; Peraturan Menteri Dalam Negeri
No 86 tahun 2017 tentang tata cara perencanaan, pengendalian dan
evaluasi pembangunan daerah, tata cara evaluasi rancangan peraturan
daerah tentang rencana pembangunan jangka panjang daerah dan rencana
pembangunan jangka menengah daerah, serta tata cara perubahan rencana
pembangunan, dengan demikian program dan kegiatan pembangunan
yang ada pada dokumen perencanaan diatur secara rinci dalam Rencana

Kerja Perangkat daerah (Renja PD).

Landasan Hukum
Dasar hukum  penyusunan Renja DINSOSDALDUKKBP3A

Kabupaten Purbalingga Tahun 2024 adalah sebagai berikut:

1. Undang- UndangNomor 13 Tahun 1950 tentang Pembentukan Daerah
daerah Kabupaten dalam Lingkungan Provinsi Jawa Tengah;

2. Undang - Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan
Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor
47, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4286);

3. Undang - Undang Nomor 10 Tahun 2004 tentang
Pembentukan Peraturan Perundangundangan (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 53, Tambahan Lembaran

Negara Republik Indonesia Nomor 4389);
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4. Undang - undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2004 Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4421);

5. Undang - Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan
Keuangan Antara Pemerintah Pusat Dan Pemerintahan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 126,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4438);

6. Undang - Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah (Lembaran negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor
244, Tambahan lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587)
sebagaimana telah beberapa kali diubah terakhir dengan Undang -
Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua Atas
Undang - Undang Nomor 223 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor
58, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5679);

7. Peraturan Pemerintah Nomor 3 Tahun 2007 tentang Pedoman
Laporan Penyelenggaraan Pemerintah Daerah Kepada Pemerintah,
Laporan Keterangan Pertanggungjawaban Kepala Daerah Kepada
Dewan Perwakilan Rakyat Daerah, dan Informasi Laporan
Penyenggaraan Pemerintah Daerah Kepada Masyarakat (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 19, Tambahan

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4693);
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8.

10.

11.

12.

Peraturan Pemerintah Nomor 41 Tahun 2007 tentang Pedoman
Organisasi Perangkat Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2007 Nomor 89, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4741);

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan,
Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan
Rencana Pembangunan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun2008 Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4698);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 54 Tahun 2010 tentang
Pelaksanaan Peraturan Pemerintan Nomor 8 Tahun 2008 tentang
Tahapan, Tata CaradanPenyusunan, Pengendalian dan Evaluasi
Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata
Cara Perencanaan,Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah,
Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah,Serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah.

Peraturan Daerah Provinsi Jawa Tengah Nomor 8 Tahun 2006 tentang
Tata Cara Penyusunan Perencanaan Pembangunan Daerah dan

Pelaksanaan Musyawarah Perencanaan ~ Pembangunan  Provinsi
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1.3.

13.

14.

15.

16.

Jawa Tengah (Lembaran Daerah Provinsi Jawa Tengah Tahun
2006 Nomor 8 Seri E Nomor 1);

Peraturan Daerah Kabupaten Purbalingga Nomor 12 Tahun 2016
tentang Struktur Organisasi dan Tata Kerja Lembaga Teknis Daerah
Kabupaten Purbalingga;

Peraturan Bupati Purbalingga Nomor 83 Tahun 2016 tentang
Penjabaran Uraian Tugas Pokok dan Fungsi Dinas Sosial
Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana, Pemberdayaan
Perempuan dan Perlindungan Anak Kabupaten Purbalingga;

Peraturan Daerah Kabupaten Purbalingga Nomor 5 Tahun 2021
tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kabupaten
Purbalingga tahun 2021 — 2026;

Peraturan Bupati Purbalingga Nomor 75 Tahun 2022 tentang
Rencana Kerja Pemerintan Daerah Kabupaten Purbalingga Tahun

2023.

Maksud dan Tujuan

Maksud dan tujuan penyusunan Renja OPD adalah untuk

menentukan program dan kegiatan yang akan dilaksanakan dalam tahun

anggaran 2024 bagi seluruh aparatur lingkup Dinas Sosial Pengendalian

Penduduk dan Keluarga Berencana Pemberdayaan Perempuan dan

Perlindungan Anak Kabupaten Purbalingga guna mewujudkan tujuan yang

diharapkan. Adapun tujuan penyusunan Rencana Kerja Dinas Sosial

Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana Pemberdayaan
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14.

Perempuan dan Perlindungan Anak Kabupaten Purbalingga tahun 2024
adalah untuk mempertajam prioritas program dan kegiatan sesuai
dengan kondisi dan kebutuhan, sehingga tujuan yang diharapkan dapat
tercapai secara efektif dan efisien.
Sistematika Penulisan

Adapun Sistematika Penulisan dalam Penyusunan Rencana Kerja
Tahun 2024 Dinas Sosial Pengendalian Penduduk dan Keluarga
Berencana, Pemberdayaan Perempuan dan Perlidungan Anak Kabupaten

Purbalingga adalah sebagai berikut.

BAB I. PENDAHULUAN
A. Latar Belakang
Menjelaskan tentang pengertian secara ringkas
tentang Renja Perangkat Daerah, proses penyusunan Renja
Perangkat Daerah, keterkaitan antara Renja Perangkat
Daerah dengan dokumen RPJMD, Renstra Perangkat daerah
serta tindak lanjut dengan proses penyusunan RAPBD.
B. Landasan Hukum
Memuat penjelasan  tentang undang-undang,
peraturan pemerintah, peraturan daerah, dan ketentuan
peraturan lainnya yang mengatur tentang SOTK,

kewenangan perangkat daerah, serta pedoman yang
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dijadikan acuan dalam penyusunan, perencanaan dan
penganggaran perangkat daerah.
C. Maksud dan Tujuan
Memuat penjelasan tentang maksud dan tujuan dari
penyusunan Renja Perangkat daerah.
D. Sistematika Penulisan
Menguraikan pokok bahasan dalam penulisan Renja
Perangkat daerah, serta susunan garis besar dari isi dokumen.
BAB Il. Hasil Evaluasi Renja PD Tahun Lalu (Tahun 2022)
2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja PD tahun lalu dan capaian
Bab ini memuat kajian (review) terhadap hasil
evaluasi pelaksanaan renja perangkat daerah tahun lalu
(Tahun n-2) dan perkiraan capaian tahun berjalan (tahun n-
1) mengacu pada APBD tahun berjalan yang seharusnya
pada waktu penyusunan renja perangkat daerah sudah
disahkan. Selanjutnya dikaitkan dengan pencapaian target
renstra perangkat daerah berdasarkan realisasi program dan
kegiatan pelaksanaan renja perangkat daerah tahun-tahun
sebelumnya.
2.2 Analisis Kinerja Pelayanan PD
Memuat kajian terhadap capaian kinerja pelayanan

perangkat daerah berdasarkan indikator kinerja yang sudah
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ditentukan dalam NSPK dan SPM, maupun terhadap IKK
sesuai dengan Peraturan Pemerintah Nomor 6 Tahun 2008.

2.3. Isu — Isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi PD

Memuat uraian mengenai:

1. Sejauh mana tingkat kinerja pelayanan perangkat daerah
dan hal kritis terkait dengan pelayanan perangkat daerah;

2. Permasalahan dan hambatan yang dihadapi dalam
menyelenggarakan tugas dan fungsi perangkat daerah;

3. Dampaknya terhadap pencapaian visi dan misi kepala
daerah, terhadap capaian program nasional dan
internasional;

4. Tantangan dan peluang dalam meningkatkan pelayanan
perangkat daerah;

5. Formulasi isu —isu penting berupa rekomendasi dan
catatan yang stategis untuk ditandak lanjuti dalam
perumusan program dan kegiatan prioritas tahun yang

direncanakan.
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2.4 Review Terhadap Rencana Awal RKPD
Memuat uraian mengenai:
1. Proses yang dilakukan dengan membandingkan antara
rencana awal RKPD dengan hasil analisis kebutuhan;
2. Penjelasan mengenai alasan proses tersebut dilakukan;
3. Penjelasan temuan temuan setelah proses tersebut dan
catatan penting terhadap perbedaan dengan rencana awal
RKPD.
BAB I1l. TUJUAN DAN SASARAN PD
3.1. Telaah Terhadap Kebijakan Nasional
Telaah  Terhadap  Kebijakan  Nasional dan
sebagaimana dimaksud, yaitu penelaahan yang menyangkut
arah kebijakan dan prioritas pembangunan nasional danyang
terkait dengan tugas pokok dan fungsi perangkat daerah.
3.2. Tujuan dan Sasaran Renja PD
Perumusan tujuan dan sasaran didasarkan atas
rumusan isu-isu penting penyelenggaraan tugas dan fungsi
perangkat daerah yang dikaitkan dengan sasaran target
kinerja Renstra Perangkat Daerah.
3.3. Program dan Kegiatan
Berisi penjelasan mengenai:
1. Faktor faktor yang menjadi bahan pertimbangan

terhadap rumusan program dan kegiatan;
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2. Uraian garis besar mengenai rekapitulasi program dan
kegiatan;

3. Penjelasan apabila rumusan program dan kegiatan tidak
sesuai dengan rencana awal RKPD, baik jenis
program/kegiatan, pagu indikatof, maupun kombinasi
keduanya.

BAB IV. RENCANA KERJA DAN PENDANAAN
BAB V.PENUTUP.
Berisi uraian penutup tentang :
a. Catatan penting yang perlu mendapat perhatian, terkait
pelaksanaan dan ketersediaan anggaran dengan kebutuhan;
b. Kaidah pelaksanaan;

c. Rencana tindak lanjut,.

10
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BAB 11
HASIL EVALUASI RENJA PD TAHUN LALU

( TAHUN 2022 )

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja PD Tahun lalu dan Capaian Renstra PD.
Tercapainya pelaksanaan program dan kegiatan yang telah disusun dapat
dilihat berdasarkan Laporan Kinerja dan Laporan Keuangan. Laporan
kinerja adalah ikhtisar yang menjelaskan secara ringkas dan lengkap
tentang capaian Kinerja yang disusun berdasarkan rencana kerja yang
ditetapkan dalam rangka pelaksanaan APBD. Kinerja  merupakan
keluaran/hasil dari kegiatan/program yang akan atau telah dicapai
sehubungan dengan penggunaan anggaran dengan kuantitas dan kualitas
terukur.

Pengukuran laporan Kinerja dilakukan dengan menggunakan
konsep Value of Money, penggunaan konsep tersebut memerlukan
indikator-indikator sebagai berikut;

a. Indikatormasukan (Input)untuk mengukur jumlah sumber dayaseperti
anggaran (Dana), SDM, Peralatan, Material dan masukan lainnya
untuk melakukan suatu kegiatan. Dengan meninjau distribusi
sumberdaya dapat dianalisis kesesuaian alokasi sumberdaya yang

dimiliki dengan rencana strategis yang ditetapkan.

11
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b.

Indikator Keluaran (Output) merupakan indikator yang diharapkan
langsung dicapai dari suatu kegiatan, baik berupa fisik maupun non
fisik.

Indikator Hasil (Outcome) merupakan indikator yang menunjukan
telah tercapainya maksud dan tujuan dari kegiatan-kegiatan yang telah
selesai dilaksanakan atau indikator yang mencerminkan berfungsinya
keluaran pada jangka panjang.

Hasil evaluasi terhadap pelaksanaan renja DINSOSDALDUKKBP3A

Kabupaten Purbalingga Tahun 2022 adalah sebagai berikut.

12
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Target Realisasi | Target dan Realisasi KinerjaProgram | Target Perkiraan Realisasi
Kinerja Target dan Kegiatan Tahun Lalu program Capaian Target Renstra
Capaian | Kinerja Hasil dan Perangkat Daerah s/d
Program | Program dan kegiatan tahun berjalan
Urusan/Bidang, Urusan Indikator Kinerja (Renstra Keluaran Target Realisasi | Tingkat (Renja Realisasi Tingkat
Pemerintahan Daerah dan Program (Outcome)/ | Perangkat | Kegiatan s/d Renja Renja Realisasi |Perangkat Capaian Capaian
Program/Kegiatan Kegiatan (Output) Daerah) | dengantahun | Perangkat | Perangkat (%) Daerah | Program dan | Realisasi
Tahun 2022 Daerah Daerah tahun Kegiatan s/d Target
2021- tahun 2022 tahun 2023) tahun Renstra
2026 2022 berjalan (%)
(tahun 2023)
2 3 4 5 6 7 8=(716) 9 10=(5+7+49) [11=(10/4)
URUSAN
PEMERINTAHAN
WAJIB YANG
BERKAITAN DENGAN
PELAYANAN DASAR
URUSAN
PEMERINTAHAN
BIDANG SOSIAL
PROGRAM Tingkat kesesuaian
PENUNJANG URUSAN | antar dokumen 100 100 100 100 100 100 100 100 %
PEMERINTAHAN perencanaan dan
DAERAH penganggaran OPD
KABUPATEN/KOTA Persentase Temuan
Pengelolaan Anggaran | 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan | 12 Bulan | 12 Bulan | 12 Bulan 12 Bulan 100 %
yang ditindaklanjuti
Perencanaan, Prosentase sub 100 % 100% 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 %

Penganggaran, dan

kegiatan dalam

13
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Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

dokumen perencanaan
yang dilaksanakan dan
Prosentase
rekomendasi evaluasi
yang ditindaklanjuti

Penyusunan Dokumen

Jumlah Dokumen

Perencanaan Perangkat Renstra dan Renja dokumen 2 dokumen | 2 dokumen dokumen 100 % dokumen 2 dokumen 100 %
Daerah
Evaluasi KinerjaPerangkat | Jumlah Dokumen
Daerah Evaluasi (LKPJ, LKjIP,
Laporan Bulanan, 6 5 6
i 0, 0
Lap(_)ran Pengendalian dokumen 6 dokumen | 6 dokumen dokumen 100 % dokumen 6 dokumen 100 %
Renja, SPIP dan lembar
kerja database SIPD)
yang tersusun
Administrasi Keuangan | Jumlah administrasi
Perangkat Daerah keuanganpenunjang | 1o pyjan | 12Bulan | 12Bulan | 12Bulan | 100% | 12Bulan | 12Bulan | 100%
operasional kantor
yang dilaksanakan
Penyediaan Gaji dan Jumlah ASN yang Gaji
Tunjangan ASN dan Tunjangannya 35ASN 35 ASN 35ASN 35 ASN 100 % 35 ASN 35 ASN 100 %
terbayar tepat waktu
Penyediaan Administrasi Jumlah kunjungan
Pelaksanaan Tugas ASN lapangan/survey/koordin
asi/undangan/SPPD
Dalam Daerah (> 8 jam) 250 ok 250 ok 250 ok 250 ok 100 % 250 ok 100 %
Tersedianya jamuan
tamu dan rapat
Koordinasi dan Jumlah laporan 12bln 12bln 12bln 12bin | 100% 12bln 100%

pelaksanaan akuntan SKPD

keuangan yang disusun

14
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Administrasi Prosentase ASN yang
Kepegawaian Perangkat | tidak mendapatkan
Daerah Bﬂ‘;‘mgsg%mf:n”g 100 % 100 % 100% | 100% | 100% | 100% 100 % 100 %
meningkat skill dan
pengetahuannya
Peingkatan .Sa!fa.”ada” . Jumla_hASN yang 350rang 350rang 350rang 350rang 100 % 35o0rang 35o0rang 100 %
prasaranadisiplin pegawai | terfasilotasi
Administrasi barang Persentase
milik daerah pada ketersediaan laporan 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
perangkat daerah daftar inventaris barang
Penatausahaan barangmilik | Jumlah Bulan ASN yang
daerah Pada SKPD menerimahonor
pejabat pengadaan, 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 100% 12 bulan 12 bulan 12 bulan
PPHP, PPKom, pengurus
barang
Administrasi Umum Jumlah administrasi
Perangkat Daerah g&‘fgj{’fﬁ;'ﬂ::gor 12bulan | 12bulan | 12bulan | 12bulan | 100% | 12bulan | 12bulan | 100%
yang terlaksanakan
Penyediaan Komponen Jumlah perlengkapan
Instalasi listrik yang tersedia 9 Jenis 9 Jenis 9 Jenis 9 Jenis 100 % 9 Jenis 9 Jenis 100 %
Listrik/Penerangan Unit/buah | Unit/buah Unit/buah | Unit/buah Unit/buah | Unit/buah
Bangunan Kantor
Fasilitasi Kunjungan tamu igrrpalgrllitt:g;u yang 259 orang | 259 orang 259 orang | 259 orang 100% 259 orang | 259 orang 100%
Penyediaan Bahan Logistik | Jumlah bahan logistik | 15 p 100 | 12pglan | 12bulan | 12bulan | 100% | 12bulan | 12bulan | 100%

Kantor

kantor yang tersedia
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Penyediaan Bahan Bacaan | Jumlah Surat 30 30 30 30 30 30
dan Peraturan Perundang- | Kabar/Majalah eksemplar | eksemplar/ | eksemplar/ | eksemplar | 100% | eksemplar | eksemplar/ 100 %
undangan /bulan bulan bulan /bulan /bulan bulan
Dukungan pelaksanaan Jumlah bulan pegawai
sistem pemerintahan yang terfasilitasi
berbasis elektronik pada 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 100% 12 bulan 12 bulan 100%
SKPD
Penyelenggaraan Rapat Jumlahjamuan tamu dan
Koordinasi dan Konsultasi | rapat yang tersedia 275 ok 275 ok 275 ok 275 ok 100 % 275 ok 275 ok 100 %
SKPD
Pengadaan Barang Milik | Jumlah barang milik
Daerah Penunjang daerahyangtereedia | g o0 5 Jenis 5Jenis | 5Jdenis | 100% | 5jenis 5 Jenis 100 %
Urusan Pemerintah
Daerah
Pengadaan Peralatan dan Jumlah peralatan dan 5 jenis 5 jenis 5 jenis 5 jenis 100 % 5 jenis 5 jenis 100 %
Mesin Lainnya perlengkapan kantor unit/bulan | unit/bulan | unit/bulan | unit/bulan unit/bulan | unit/bulan
Penyediaan Jasa Tersedianyajasa
Penunjang Urusan penunjang urusan 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan | 12 Bulan 100 % 12 Bulan 12 Bulan 100 %
Pemerintahan Daerah pemerintahan daerah
P - -

enyediaan Jasa Surat Jumiah penyediaan | 4, g | 1oBulan | 12Bulan | 12Bulan | 100% | 12Bulan | 12Bulan | 100%
Menyurat Jasa surat menyuruat
Penyediaan Jasa Jumlah Penyediaan
Komunikasi, Sumber Daya | Jasa Komunikasi,
Air dan Listrik Sumber Daya Air dan 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan | 12 Bulan 100 % 12 Bulan 12 Bulan 100 %

Listrik

Penyediaan Jasa Peralatan | Jumlah Penyediaan
dan Perlengkapan Kantor | Jasa Peralatan dan 12 Bulan | 12 Bulan 12Bulan | 12Bulan | 100% | 12Bulan | 12 Bulan 100 %

Perlengkapan Kantor
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Penyediaan Jasa Pelayanan

Jumlah bulan untuk

Umum Kantor membayar Honor 20b 20b 20b 20b 100 % 20b 20b 100 %
Petugas

Pemeliharaan Barang Jumlah barang milik

Milik Daerah Penunjang | daerahyang terplihara | 15 g 10y | 12 Bulan | 12Bulan | 12Bulan | 100% | 12Bulan | 12Bulan | 100%

Urusan Pemerintahan

Daerah

Penyediaan jasa Jumlah kendaraan dinas

pemeliharaan, biaya yang terplihara

pemeliharaan pajak dan 82unit | 82 unit 82unit | 82unit | 100% | 82unit | 82unit 100%

perijinan kendaraan

dinasoprasional

dinas/lapangan

Pemeliharaan Peralatan dan . . - - . L

Mesin Lainnya ﬁ‘;‘;@:ﬂe;f:;”d . 12jenis | 12 jenis 12jenis | 12jenis | 100% | 12jenis | 12 jenis 100 %

Pemeliharaan/Rehabilitasi | Jumlah gedung kantor

Gedung Kantor dan (pengecatan,dll) yang 1 unit 1 unit 1 unit 1 unit 100 % 1 unit 1 unit 100 %

Bangunan Lainnya terplihara

PROGRAM Cakupan potensi sumber

PEMBERDAYAAN kesejahteraan sosial

SOSIAL yang terlibat dalam 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 %
penanganan masalah
sosial

Pengembangan Potensi Cakupan PSKS yang

sumber Kesejahteraan | dibina 100 % 100 % 100% | 100% | 100% | 100% 100 % 100 %

Sosial Daerah

Kabupaten/Kota

Peningkatan Kemampuan | Jumlah TKSK'yang | 1195 01 | 11950k | 11950k | 11950k | 100% | 11950k | 11950k | 100%

Potensi Tenaga

dibina
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Kesejahteraan Sosial
Kecamatan Kewenangan
Kabupaten/Kota

Peningkatan Kemampuan
Potensi Sumber
Kesejahteraan Sosial

- Jumlah lembaga
PSKS yang
mendapatkan fasilitas

Ke'uarga Kewenangan Karangtaruna, Panti 18 org 18 org 18 org 18 org 100 % 18 org 18 org 100 %
Kabupaten/Kota Wreda/Panti Asuhan,
PPDI
Peningkatan Kemampuan
Potensi Sumber . :
Kesejahteraan Sosial mglagraizlie(réas%sual 811 | 411 1o 811 811 100 811 | g1t o 100
Kelembagaan Masyarakat yarax lembaga embaga lembaga lembaga 0 lembaga embaga 0
Kewenangan yang dibina
Kabupaten/Kota
Peningkatan Kemampuan
Sumber Daya Manusiadan | .
Penguatan Lembaga Jumlah Kele_mba_g_aan_ 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 100 % 12 bulan 12 bulan 100 %
Konsultasi Kesejahteraan LK3yang di fasilitasi
Keluarga (LK3
PROGRAM Persentase PMKS
REHABILITASI Yang Terlayani 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 %
SOSIAL
Rehabilitasi Sosial Cakupan Penyandang
Penyandang Masalah Disabilitas Terlantar,
Kesejahteraan Sosial Anak Terlantar, 100% 100% 100% 100% 100 % 100% 100% 100 %

(PMKS) Lainnya Bukan
Korban HIV/AIDS dan

Lanjut Usia Terlantar,
serta Gelandangan
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NAPZA di Luar Panti
Sosial

Pengemis di Luar
Panti Sosial

Penyediaan Permakanan

Jumlah Permakanan
SOSH berupa bahan
makanan untuk PMKS
di dalam rumah singgah

10 org

10 org

10 org

10 org

100 %

10org

10 org

100 %

Penyediaan Sandang

Jumlah kebutuhan dasar
berupa sandang untuk
kegiatan di rumah
singgah

10 org

10 org

10 org

10 org

100 %

10 org

10 org

100 %

Penyediaan Alat Bantu

Jumlah alat bantu untuk
penyandang disabilitas
dalam melaksanakan
fungsi sosialnya
Jumlah alat bantu untuk
penyandang disabilitas
dalam melaksanakan
fungsi sosialnya

10 org
10 org

10 org
10 org

10 org
10 org

10 org
10 org

100 %

10 org
10 org

10 org
10 org

100 %

Pemberian Layanan Data
dan Pengaduan

Jumlah PMKS yang
mendapatkan layanan
pengaduan

10 org

10 org

10org

10 org

100 %

10 org

10org

100 %

Pemberian Bimbingan
Fisik, Mental, Spiritual,
dan Sosial

Jumlah PMKS yang
mendapatkan bimbingan
fisik, mental, spiritual
dan sosial di rumah
singgah

10 org

10 org

10 org

10 org

100 %

10 org

10 org

100 %

Pemberian Bimbingan
Sosial kepada Keluarga
Penyandang Masalah
Kesejahteraan Sosial
(PMKYS) Lainnya Bukan

Jumlah PMKS yang
mendapatkan bantuan
usaha ekonomi
produktif

6 org

6 org

6 org

6 org

100 %

6 org

6 org

100 %
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Korban HIV/AIDS dan
NAPZA

Pemberian Layanan

Jumlah PMKS di rumah

Kedaruratan singgah yang
mendapatkan layanan
kedaruratan 10 orang 10 orang 10 orang 10 orang 100 % 10 orang 10 orang 100 %
Jumlah PMKS yang
mendapatkan layanan
kedaruratan

Pemberian Pelayanan Jumlah PMKS yang

reunifikasi Keluarga direunfikasi keluarga 10 orang 10 orang 10orang | 10orang 100 % 10 orang 10 orang 100 %

Pemberian Pelayanan Jumlah PMKS di rumah

penelusuran Keluarga 5|_nggah yang 10 orang 10 orang 10 orang 10 orang 100 % 10 orang 10 orang 100 %
dipulangkan ke
keluarganya

Pemberian Layanan Jumlah PMKS di rumah

Rujukan singgah yang 0 0
mendapatkan fasilitasi 10 orang 10 orang 10orang | 10orang 100 % 10 orang 10 orang 100 %
layanan rujukan

PROGRAM Persentase DTKS

PERLINDUNGAN DAN | Tervalidasi 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 %

JAMINAN SOSIAL

Pendataan Fakir Miskin Jumlah penduduk

Cakupan Daerah miskin yang didata 139014 139014 RT | 139014RT 139014 100 % 139014 139014 RT 100 %

RT RT RT

Kabupaten/Kota

Fasilitasi Bantuan Sosial Jumlah penduduk

Kesejahteraan Keluarga miskin yang 55577 org| 55577o0rg | 55577o0rg | 555770rg| 100% | 55577 o0rg| 55577 org 100 %

mendapatkan fasilitas
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program PKH, KUBE,
BPNT, KJSdan RTLH

PROGRAM Cakupan korban
PENANGANAN bencana yang
BENCANA menerima bantuan 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 %
sosial selama masa
tanggap darurat
Perlindungan Sosial Cakupan korban
L(:nrgggi:alencanamam Egﬂif};‘ﬁ menerima 100% 100% 100% 100% | 100% | 18Kec 100% 100 %
Kabupaten/Kota
Penyediaan Makanan Jumlah korban bencana
yang menerima bantuan 18 Kec 18 Kec 18 Kec 18 Kec 100% 10% 18 Kec 100 %
makanan
Penyediaan tempat Jumlah tempat 1 unit 1 unit 1 unit 1 unit 100% 1 unit 1 unit 100%
penampungan pengungsian | penampungan
pengungsian yang ada
Penyelenggaraan Cakupan kampung
Pemberdayaan siaga
Masyarakat terhadap 10% 10% 10% 10% 100% 40 org 10% 100 %
Kesiapsiagaan Bencana
Kabupaten/Kota
Koordinasi, Sosialisasi dan | Jumlah Taruna Siaga
I;%Ir?gsﬁgaan Taruna Siaga | Bencana 40 org 40 org 40 org 40 org 100% 100% 40 org 100 %
PROGRAM Cakupan TMP yang
AT IO terpelihara 100% 100% 100% 100% | 100% | 100% 100% 100 %
PAHLAWAN
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Pemeliharaan Taman
Makam Pahlawan
Nasional Kabupaten/Kota

Persentase TMP yang
dipelihara

100%

100%

100%

100%

100%

1TMP5
Lokasi

100%

100 %

Pemeliharaan Taman
Makam Pahlawan Nasional
Kabupaten/Kota

Jumlah taman makam
pahlawan yang dirawat
Jumlah taman makam
pahlawan yang dirawat

1TMP5
Lokasi

1TMP5
Lokasi

1TMP5
Lokasi

1TMP5
Lokasi

100%

18 Kec

1TMP5
Lokasi

100 %

Rehabilitasi saranadan
prasarana Taman Makam
Pahlawan Nasional
Kab/Kota

Jumlah sarana dan
prasaranayang tersedia

1 unit

1 unit

1 unit

1 unit

100%

1 unit

1 unit

100%

URUSAN
PEMERINTAHAN
WAJIB YANG TIDAK
BERKAITAN DENGAN
PELAYANAN DASAR

URUSAN
PEMERINTAHAN
BIDANG
PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN
ANAK

PROGRAM
PENGARUSUTAMAAN
GENDER DAN
PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN

Tingkat partisipasi
perempuan di lembaga
politik

15o0rg

15o0rg

15o0rg

15 org

100%

15 org

15 org

100 %
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Pelembagaan Persentase
Pengarusutamaan kelembagaan PUG
Gender (PUG) pada yang aktif di OPD 100% 100% 100% 100% | 100% | 100% 100% 100 %
Lembaga Pemerintah
Kewenangan
Kabupaten/Kota
Koordinasi dan Jumlah pelaksanaan
ggg&g‘jf;;}:ﬁ;ﬁsa”aa” $?$°5£3§13%G dan |y ali 4 kali 4 kali akali | 100% | 4kali 4 kali 100 %
Kabupaten/Kota
Pemberdayaan Cakupan organisasi
Perempuan Bidang wanita yang difasilitasi
Politik, Hukum, Sosial,
dan Ekonomi pada 100% 100% 100% 100% | 100% | 100% 100% 100 %
Organisasi
Kemasyarakatan
Kewenangan
Kabupaten/Kota
Advokasi Kebijakan dan Jumlah Pembinaan
Pendampingan Peningkatan | Keluarga melalui
Partisipasi Perempuan dan | organisasi wanita 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 100% 12 bulan 12 bulan 100 %
Politik, Hukum, Sosial dan
Ekonomi
Sosialisasipeningkatan Jumlah sosialisasi
artisipasi peremuan di endidikan politik bagi
Eidangppoligik, hukum, Eerempuanp & 12 bulan | 12 bulan 12 bulan | 12bulan | 100% | 12bulan | 12 bulan 100 %
sosial dan ekonomi
Penguatan dan Cakupan lembaga
Pengembangan Lembaga | penyedia layanan 100% 100% 100% 100% | 100% | 100% 100% 100 %

Penyedia Layanan
Pemberdayaan

pemberdayaan
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Perempuan Kewenangan | perempuanyang
Kabupaten/Kota dibina

Peningkatan Kapasitas Jumlah kader yang
Sumber Daya Lembaga mengikuti pelatihan

Penyedia Layanan penanganan kasus

Pemberdayaan Perempuan | kekerasan terhadap 0 0

Kewenangan perempuan 60 org 60 org 60 org 60 org 100% 60 org 60 org 100 %

Kabupaten/Kota

PROGRAM Persentase kasus

PERLINDUNGAN kekerasan terhadap 0 0 0 0 0 0 0 0

PEREMPUAN perempuan yang 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100 %
tertangani

Pencegahan Kekerasan Persentase kasus

terhadap Perempuan kekerasan thd 0 0 0 0 0 0 0 0

Lingkup Daerah perempuan yang 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100 %

Kabupaten/Kota tertangani

Advokasi Kebijakan dan Rakor PPT

Pendampingan Layanan Tercukupinya Honor . . . .

Perlindungan Perempuan | PPT Harapan 1 k::' 45 1 kali 45 org 1 kg:' 45 1 k:r“ 45 100% 1 kg:' 45 1 kali 45 org 100 %

Kewenangan g g g 9

Kabupaten/Kota

Penyediaan Layanan Persentase korban

Rujukan Lanjutan bagi kekerasan terhadap

Perempuan Korban perempuan yang

Kekerasan yang ditindaklanjuti 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100 %

Memerlukan Koordinasi

Kewenangan

Kabupaten/Kota
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Penyediaan Layanan

Jumlah bantuan

Pengaduan Masyarakat sembako bagi

bagi Perempuan Korban perempuan korban 8 paket 8 paket 8 paket 8 paket 100% 8 paket 8 paket 100 %
Kekerasan Kewenangan kekerasan

Kabupaten/Kota

PROGRAM Rekomendasi yang 5 5 5 5

gIESNI'(éII\E/ILIS)AI\_'IA,?N ditindaklanjuti rekom_end rekon?endasi rekomendas rekorr_lend 100% rekorr_1end rekorr?endasi 100 %
GENDER DAN ANAK asl : asl asl

Pengumpulan, Tersusunnya Profil

Pengolahan Analisis dan | Gender dan Profil

Penyajian Data Gender | Anak 5 5 2

dan Anak Dalam dokumen 2 dokumen | 2 dokumen dokumen 100% dokumen 2 dokumen 100 %
Kelembagaan Datadi

Tingkat Daerah

Kabupaten/Kota

Penyediaan Data Gender Jumlah data Gender dan 2 5 2

dan Anak di Kewenangan | Anak yangdisusun dokumen 2 dokumen | 2 dokumen dokumen 100% dokumen 2 dokumen 100 %
Kabupaten/Kota

PROGRAM Cakupan

PEMENUHAN HAK desa/kelurahan layak 70% 70% 70% 70% 100% 70% 70% 100 %
ANAK (PHA) anak

pelembagaan PHA pada | Pelembagaan PHA

Lembaga Pemerintah, yang difasilitasi

NanpemerIntah, dan | emzt())aga 20 lembaga | 20 lembaga | | enfgaga 100% | | enffaga 20 lembaga | 100 %
Kewenangan

Kabupaten/Kota
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Advokasi Kebijakan dan
Pendampingan Pemenuhan
Hak Anak pada Lembaga

Jumlah event hari anak
nasional yang
diselenggarakan

Pemerintah, Non 1 event 1 event 1 event 1 event 100% 1 event 1 event 100 %

Pemerintah, Media dan

Dunia Usaha Kewenangan

Kabupaten/Kota

Koordinasi dan Jumlah rakor yang

Sinkronisasi Pelembagaan | dilaksanakan dan

Pemenuhan Hak Anak desa/kelurahan layak 5 5 5 5 5 5

ﬁg\é\’ueg:tg%%n( ota ?Sﬁlkl gha?gk?)lrb;;]#ék d:ﬁ’gﬁ%ur desa/kelurah | desa/kelura d:ie;/rl](,eelsur 100% d:rs]z;/nlieéur desa/keluraha | 100 %
dilaksanakan dan rakor an, 6 rakor | han, 6 rakor rakor rakor n, 6 rakor
desa/kelurahan layak
anak yang dibentuk

Penguatan dan Lembaga Penyedia

Pengembangan Lembaga | Layanan Peningkatan

Penyedia Layanan Kualitas Hidup anak 20 20 20

Peningkatan Kualitas yang berkembang lembaga 20lembaga | 20 lembaga lembaga 100% lembaga 20 lembaga 100%

Hidup Anak Kewenangan

Kabupaten/Kota

Koordinasi dan Jumlah kegiatan forum

Sinkronisasi Pelaksanaan | anak tingkat kabupaten

ii”ﬂﬁ;”f;ﬂgig%?;ﬂgkam yang dilaksanakan 5 kali 5 kali 5 kali Skali | 100% | 5 kali 5 kali 100 %

Tingkat Daerah

Kabupaten/Kota

Pengembangan Jumlah stiker dan 300 300 300 300

Komunikasi, Informasi dan | pamflet pamflet, | 300 pamflet, amflet pamflet, 100% pamflet, | 300 pamflet, 100 %

Edukasi Pemenuhan Hak Jumlah stiker dan 300 300 sticker 380 stickér 300 300 300 sticker

Anak bagi Lembaga pamphlet sticker sticker sticker
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Penyedia Layanan
Peningkatan Kualitas
Hidup Anak Tingkat
Daerah Kabupaten/Kota

Penguatan Jejaring antar
Lembaga Penyedia
Layanan Peningkatan

Jumlah peserta pelatihan
KHA bagi kepala
sekolah SD/MI, Forum

Kualitas Hidup Anak Anak, Forum Lintas 80 peserta | 80 peserta | 80 peserta | 80 peserta| 100% 80 peserta | 80 peserta 100 %
Tingkat Daerah Perempuan dan Orma
Kabupaten/Kota
PROGRAM Cakupan anak yang
PERLINDUNGAN mendapatkan 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100 %
KHUSUS ANAK perlindungan
Pencegahan Kekerasan Tingkat penurunan
Terhadap Anak yang kekerasan terhadap
Melibatkan para Pihak anak 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100 %
Lingkup Daerah
Kabupaten/Kota
Advokasi Kebijakan dan Jumlah peserta
Pendampingan Pelaksanaan | sosialisasi pencegahan
Kebijakan, Program dan kekerasan terhadap anak
Kegiatan Pencegahan berbasis sekolah > Sf';g(ljah’ 5 sekolah, 5 sekolah, > ngg(l)ah’ 100% > slegg(l)ah, 5 sekolah, 100 %
Kekerasan terhadap Anak | Jumlah peserta . 1200 siswa | 1200 siswa . . 1200 siswa
Kewenangan sosialisasi pencegahan siswa siswa siswa
Kabupaten/Kota kekerasan terhadap anak
berbasis sekolah
P enyediaan Layanan Tingkat pelayanan
bagi Anak yang bagi anak yang 100% 100% 100% 100% | 100% | 100% 100% 100 %

Memerlukan
Perlindungan Khusus

memerlukan
perlindungan Khusus
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yang Memerlukan
Koordinasi Tingkat
Daerah Kabupaten/Kota

Penyediaan Layanan
Pengaduan Masyarakat
bagi Anak yang
Memerlukan Perlindungan
Khusus Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah kasus pengaduan
anak korban kekerasan
yang ditindaklanjuti

50 kasus

50 kasus

50 kasus

50 kasus

100%

50 kasus

50 kasus

100 %

URUSAN
PEMERINTAHAN
BIDANG
PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN
KELUARGA
BERENCANA

PROGRAM
PENGENDALIAN
PENDUDUK

Tingkat penurunan
laju pertumbuhan
penduduk

<1 persen

<1 persen

<1 persen

<1 persen

100%

<1 persen

<1 persen

100 %

Pemaduan dan
Sinkronisasi Kebijakan
Pemerintah Daerah
Provinsi dengan
Pemerintah Daerah
Kabupaten/Kota dalam
rangka Pengendalian
Kuantitas Penduduk

Persentase kebijakan
yang mendukung
pengendalian
kuantitas penduduk

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100 %
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Pelaksanaan Sarasehan
Hasil Pemutakhiran Data

Jumlah Sarasehan Hasil
Pemutakhiran Data

1 kali 1 kali 1 kali 1 kali 100% 1 kali 1 kali 100 %
Keluarga Keluarga yang
dilaksanakan
Pelaksanaan Rapat Jumlah Kegiatan
Pengendalian Program Evaluasi program . . . . . .
KKBPK Bangga Kencana yang 4 kali 4 kali 4 kali 4 kali 100% 4 kali 4 kali 100 %
dilaksanakan
Pemetaan Perkiraan Cakupan wilayah yang
Pengendalian Penduduk | terpetakan dalam
Cakupan Daerah profil kependudukan 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100 %
Kabupaten/Kota dan KB
Penyusunan Profil Cetak Buku Profil
Kependudukan, Keluarga | Kependudukan dan
Berencana dan Keluarga Berencana 30 buku,1 | 30buku,1 | 30buku,1 30 b1Uku’ 100% 30 bluku, 30 buku, 1 100 %
Pembangunan Keluarga Tersusunnya Profil dokumen dokumen dokumen dokumen 0 dokumen dokumen 0
Kependudukan dan
Keluarga Berencana
Pemetaan Kependudukan | Jumlah monitoring
f:?;trjrisa:s?l}it:ma?gg 18 kec 18 kec 18 kec 18 kec 100% 18 kec 18 kec 100 %
yang terlaksana
Pembinaan dan Jumlah monitoring
Pengawasan evaluasi Sistem dan
Penyelenggaraan Sistem Informasi Keluarga 18 kec 18 kec 18 kec 18 kec 100% 18 kec 18 kec 100 %
Informasi Keluarga yang dilaksanakan
Pengolahan dan Pelaporan | Jumlah Profil
Data Pengendalian Kependudukan dan 1 1 1
Lapangan dan Pelayanan Keluarga Berencana dokumen 1 dokumen | 1 dokumen dokumen 100% dokumen 1 dokumen 100%

KB

yang di susun.
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PROGRAM Cakupan pasangan
PEMBINAAN usia subur yang ingin
KELUARGA ber KB tidak 9 persen 9 persen 9 persen 9 persen 100% 9 persen 9 persen 100 %
BERENCANA (KB) terpenuhi (Unmet need
KB)
Pelaksanaan Advokasi, Terlaksananya
Komunikasi, Informasi advokasi KIE
giﬂgi%ﬁ?iir%éﬁéu ik nggﬁgﬂi‘g‘;ﬂ . 12bulan | 12bulan | 12bulan | 12bulan | 100% | 12bulan | 12bulan | 100%
dan KB sesuai Kearifan
Budaya Lokal
Advokasi Program Jumlah stakeholders dan
KKBPK kepada mitra kerja yang
Stakeholders dan Mitra mengikuti sosialisasi
Kerja orogram KKBPK 18253‘3’ 18 kec, 239 | 18 kec, 239 1259“’ L00% 1%530’ 18Kke¢, 239 | 1 000s
Jumlah stakeholders dan desa/kel desa/kel. desa/kel. desa/kel desa/kel desa/kel.
mitra kerja yang ' ' '
mengikuti sosialisasi
program KKBPK
Komunikasi, Informasi dan | Jumlah KIE yang
—oukas! (KIE) Program | dilaksanakan diwilayah | 10 jokasi | 101okasi | 10lokasi | 10lokasi | 100% | 10lokasi | 10lokasi | 100%
Budaya Lokal
Penyediaan dan Distribusi | Jumlah media KIE yang
Sarana KIE Program dibuat dan di 4 jenis 4 jenis 4 jenis 4 jenis 100% 4 jenis 4 jenis 100 %
KKBPK distribusikan
Promosi dan KIE Program | Jumlah media promosi
KKBPK Melalui Media KIE yang digunakan
Massa Cetak dan 3 media 3 media 3 media 3 media 100% 3 media 3 media 100 %
Elektronik serta Media
Luar Ruang
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Penggunaan Media Massa

Jumlah Kegiatan

Cetak, Elektronik dan Harganas yang

Medl_a Lainnya sesual dilaksanakan 1event 1event 1event 1 event 100% 1 event 1 event 100 %

Kearifan Budaya Lokal

Dalam Pencitraan Program

KKBPK

Pengelolaan Operasional Jumlah balai penyuluh

dan Sarana di Balai yang difasilitasi 18 balai 18 balai 18 balai 18 balai 100% 18 balai 18 balai 100 %

Penyuluhan KKBPK pengelolaandan penyuluh penyuluh penyuluh | penyuluh penyuluh penyuluh
pemeliharaannya

Pendayagunaan Tenaga | Persentase tenaga

Penyuluh KB/Petugas | penyuluh KB yang 100% 100% 100% 100% | 100% | 100% 100% 100 %

Lapangan KB diperdayakan

(PKB/PLKB)

Penggerakan Kader Jumlah kader IMP yang

A o it L 239 239 239 239 239

Institusi Masyarakat difaslitasi kegiatan KIE 239 PPKBD 239 PPKBD

Pedesaan (IMP) Bangga Kencana PPKBD PPKBD PPKBD PPKBD PPKBD
é‘l‘g;"i‘l't‘aif‘ﬁzg:gt";ﬂ‘g 1569 Sub | 1569Sub | 1569Sub | 1569 Sub 1569 Sub | 1569Sub | 1569 Sub
Bangga Kencana PPKBD PPKBD PPKBD PPKBD PPKBD PPKBD PPKBD

Pengendalian dan Persentase

Pendistribusian pendistribusian alat

Kebutuhan Alat dan dan obat kontasepsi ke

Obat Kontrasepsi serta | wilayah 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100 %

Pelaksanaan Pelayanan

KB di Daerah

Kabupaten/Kota

Pengendalian Jumlah faskes, akseptor

Pendistribusian Alat dan MOW dan akseptor 42 faskes 42 faskes 42 faskes | 42 faskes 100% 42 faskes | 42 faskes 100 %

Obat Kontrasepsi dan
Sarana Penunjang

MOP yang difasilitasi
alat dan obat kontrasepsi
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Pelayanan KB ke Fasilitas
Kesehatan Termasuk
Jaringan dan Jejaringnya

Penyediaan Dukungan
Ayoman Komplikasi Berat

Jumlah peserta KB yang
mengalami komplikasi

dan Kegagalan Penggunaan | dan kegagalan MKJP 10 org 10 org 10 org 10 org 100% 10org 10 org 100 %
MKJP yang difasilitasi
Penyediaan Sarana Jumlah Sarana
Penunjang Pelayanan KB | Penunjang Pelayanan
KB 5kec, 14 5kec, 14 5kec, 14 | 5kec, 14 5kec, 14 5kec, 14
Jumlah Sarana PKB PKB PKB PKB 100% 1~ pkg PKB 100%
Penunjang Pelayanan
KB
Pembinaan Pelayanan Jumlah penduduk usia
Keluarga Berencanadan subur yang mengikuti
Eaessifirt‘:;aé‘ggﬁg:g#ks' di | pembinaanKBdanKR | 4515 600 | 151201 | 15120rg | 15120rg | 100% | 15120rg | 15120rg | 100%
termasuk Jaringan dan
Jejaringnya
Pemberdayaan dan Persentase mitra kerja
Peningkatan Peranserta | yang terlibat dalam
Organisasi pelaksanaan
Kemasyarakatan Tingkat | pelayanan dan
Daerah Kabupaten/Kota | pembinaan kesertaan 60% 60% 60% 60% 100% 60% 60% 100 %
dalam Pelaksanaan ber-KB
Pelayanan dan
Pembinaan Kesertaan
Ber-KB
Penguatan Peran serta Jumlah mitra kerja yang
Organisasi berperan dalam 5 mitra 5 mitra 5 mitra 5 mitra 100% 5 mitra 5 mitra 100 %

Kemasyarakatan dan Mitra

pelaksanaan pelayanan
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Kerja Lainnyadalam
Pelaksanaan Pelayanan dan
Pembinaan Kesertaan Ber-
KB

dan pembinaan
kesertaan ber-KB

Pelaksanaan dan Jumlah kampung KB 36 36 Kampun 36 36 36 36 Kampun
Pengelolaan Program yang dikelolamelalui Kampung KBp 9 Kampung | Kampung 100% Kampung KBp 91 100%
KKBPK di Kampung KB | program KKBPK KB KB KB KB

PROGRAM Cakupan keluarga 13.61 13.61 Persen | 13.61 13.61 13.61 13.61 13.61 Persen
PEMBERDAYAANDAN | mengikuti UPPKS Persen Persen Persen Persen Persen

PENINGKATAN 100 %
KELAURGA

SEJAHTERA (KS)

Pelaksanaan Tingkat keluarga

Pembangunan Keluarga | sejahtera 36 Kampun 36 36 36 36 Kampun

melalui Pembinaan 100% KBp g Kampung | Kampung 100% Kampung KBp 91 100%
Ketahanan dan KB KB KB

Kesejahteraan Keluarga

Orientasi dan Pelatihan Jumlah Kader yang

Teknis Pengelola mengikuti pelatihan

Ketahanan dan 36 36 36

Kesejahteraan Keluarga 30 desa 36 Kampung Kampung | Kampung 100% Kampung 36 Kampung 100 %
(BKB, BKR, BKL, KB KB KB KB KB

PPMKS, PIK-R dan

Pemberdayaan Ekonomi

Keluarga/UPMKS)

Orientasi/Pelatihan Teknis | Jumlah Kader yang

Pelaksana/Kader mengikuti pelatihan 36 36 36

Ketahanan dan Jumlah Kader yang 18 kec, | 36 Kampung o 36 Kampung 0
Kesejahteraan Keluarga mengikuti pelatihan 180 kader KB Kan}zréung Karlrl%ung 100% Karlzgung KB 100%

(BKB, BKR, BKL,
PPMKS, PIK-R dan
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Tabel.1.1 Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja PD Tahun lalu dan Capaian Renstra

Pemberdayaan Ekonomi
Keluarga/UPMKS)
Promosi dan Sosialisasi Jumlah Kader yang
Kelompok Kegiatan mengikuti
Ketahanan dan pelatihanJumlah Orang
Kesejahteraan Keluarga tua yang mengikuti
(Menjadi Orang Tua Hebat, | Sosialisasi Program
Generasi Berencana, Orang Tua Hebat dan 36 36 36
Kelanjutusiaan serta Slsyva_yan_g mengikuti 18 kec, | 36 Kampung Kampung | Kampung 100% Kampung 36 Kampung 100 %
Pengelolaan Keuangan sosialisasi Genre 540 org KB KB KB KB KB
Keluarga) Jumlah Orang tua yang
mengikuti Sosialisasi
Program Orang Tua
Hebat dan Siswa yang
mengikuti sosialisasi
Genre
Pelaksanaan dan Persentase organisasi
Peningkatan Peran Serta | masyarakat yang
Organisasi terlibat dalam
Kemasyarakatan Tingkat | pembangunan
Daerah Kabupaten/ Kota kelua_rga melalui 60% 60% 60% 60% 100% 60% 60% 100 %
dalam Pembangunan pembinaan ketahanan
Keluarga Melalui dan kesejahteraan
Pembinaan Ketahanan keluarga
dan Kesejahteraan
Keluarga
Promosi dan Sosialisasi Jumlah Mitra yang
Program Ketahanan dan mengikuti sosialisasi 50remaja | 50 remaja 50 remaja | 50 remaja 100% 50remaja | 50remaja 100 %
Kesejahteraan Keluarga Program Genre PBG PBG PBG PBG ° PBG PBG
bagi Mitra Kerja
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Berdasarkan hasil evaluasi pelaksanaan Renja DINSOSDALDUKKBP3A Tahun

2022 disampaikan beberapa hal sebagai berikut.

1. Urusan sosial (Program Penunjang Urusan Pemerintah Daerah, Program
Pemberdayaan sosial, Program Rehabilitasi Sosial, Program Perlindungan
dan Jaminan Sosial, Program Penanganan Bencana, Program Pengelolaan
Taman Makam Pahlawan.)

a. Program Penunjang Urusan Pemerintah Daerah dengan indikator Kinerja
Persentase Temuan Pengelolaan Anggaran yang di tindak lanjuti dan
Tingkat Kesesuaian antar Dokumen Perencanaan dan Penganggaran OPD
memiliki target akhir Renstra tahun 2021 - 2026 sebesar 100 % dengan
target dan realisasi renja di tahun 2022 sebesar 100%. Pada tahun 2023
target renja sebesar 100 % dengan perkiraan realisasi sebesar 100 % pada
realisasi capaian tahun berjalan 2023 dengan tingkat capaian realisasi
target Renstra sebesar 100 %.

b. Program Pemberdayaan sosial dengan Indikator Kinerja Cakupan potensi
sumber kesejahteraan sosial yang terlibat dalam penanganan masalah
sosial pada tahun 2022 memiliki target sebesar 100 % dengan realisasi
renja di tahun 2022 sebesar 100%. Pada tahun 2023 target renja sebesar
100 % dengan perkiraan realisasi sebesar 100 % pada realisasi capaian
tahun berjalan 2023 dengan tingkat capaian realisasi target Renstra
sebesar 100 %.

c. Program Penanganan Bencana dengan Indikator Kinerja persentase

korban bencana yang menerima bantuan sosial selama masa tanggap
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darurat pada tahun 2022 memiliki target sebesar 100 % dengan realisasi
renja di tahun 2022 sebesar 100%. Pada tahun 2023 target renja sebesar
100 % dengan perkiraan realisasi sebesar 100 % pada realisasi capaian
tahun berjalan 2023 dengan tingkat capaian realisasi target Renstra
sebesar 100 %.

d. Program Pengelolaan Taman Makam Pahlawan dengan Indikator Kinerja
Persentase TMP dan Makam leluhur yang di fasilitasi pengelolaannya
memiliki target sebesar 5 lokasi dengan target dan realisasi renja di tahun
2022 sebesar 100%. Pada tahun 2023 target renja sebesar 5 lokasi dengan
perkiraan realisasi sebesar 100 % pada realisasi capaian tahun berjalan
2023 dengan tingkat capaian realisasi target Renstra sebesar 100 %.

e. Program Perlindungan Jaminan Sosial dengan Indokator Kinerja
Prosentase fakir miskin mendapat penanganan sosial memiliki target
sebesar 85.87 % dengan target dan realisasi renja di tahun 2022 sebesar
100%. Pada tahun 2023 target renja sebesar 86.87 % dengan perkiraan
realisasi sebesar 100 % pada realisasi capaian tahun berjalan 2023 dengan
tingkat capaian realisasi target Renstra sebesar 100 %.

f. Program Rehabilitasi Sosial dengan Indikator Kinerja Persentase
penyandang disabilitasterlantar, anak terlantar, lanjut  usia
terlantargelandangan dan pengemis yang terpenuhi kebutuhan dasarnya di
luar panti pada tahun 2022 memiliki target kinerja sebesar 42.25 %.
dengan realisasi sebesar 42.25%.. Pada tahun 2023 target renja sebesar

45.36 % dengan perkiraan realisasi sebesar 45.36 %. pada realisasi
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capaian tahun berjalan 2023 dengan tingkat capaian realisasi target
Renstra sebesar 100 %.

2. Urusan Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana (Program
Pengendalian Penduduk, Program Pembinaan Keluarga Berencana KB,
Program Pemberdayaan dan Peningkatan Keluarga Sejahtera KS)

a. Program Pengendalian Penduduk dengan Indikator Kinerja Persentase
ketersediaan dokumen kebijakan pengendalian penduduk. Pada tahun
2022 memiliki target sebesar 100 %. dengan realisasi sebesar 100 %. Pada
tahun 2023 target renja sebesar 100 % dengan perkiraan realisasi sebesar
100 % pada realisasi capaian tahun berjalan 2023 dengan tingkat capaian
realisasi target sebesar 100 %.

b. Program Pembinaan Keluarga Berencana KB dengan Indikator Kinerja
Cakupan pasangan usia subur yang ingin ber KB tidak terpenuhi (Unmet
need KB) dan Persentase penggunaan kontrasepsi jangka panjang (MKJP)
pada tahun 2022 memiliki target sebesar 9.75% dan 33%.. dengan
realisasi sebesar 9.75% dan 33%.. Pada tahun 2023 target renja sebesar
9.75% dan 33.70% dengan perkiraan realisasi masing-masing sebesar
9.75% dan 33.70%. pada capaian tahun berjalan 2023 dengan tingkat
capaian sebesar 100 %

c. Program Pemberdayaan dan Peningkatan Keluarga Sejahtara KS dengan
Indkator Kinerja Cakupan Keluarga yang mengikuti kelompok UPPKS
dan Cakupan anggota Bina Keluarga Balita(BKB, BKR, BKL, ber-KB)

Pada tahun 2022 memiliki target sebesar 10.32% dan 82.15%. dengan
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realisasi sebesar 10.32% dan 82.15%. Pada tahun 2023 target renja
sebesar 10.34 % dan 83.77%, dengan perkiraan realisasi sebesar 10.34%
dan 83.77%. pada capaian tahun berjalan 2023 dengan tingkat capaian
sebesar 100 %.

3. Urusan Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak (Program
Pemenuhan Hak, Anak, Program Pengarusutamaan Gender dan
Pemberdayaan Perempuan, Program Pengelolaan Sistem Data Gender dan
Anak, Program Perlindungan Khusus Anak, Program Perlindungan
Perempuan).

a. Program Pemenuhan Hak Anak PHA dengan Indikator Kinerja Cakupan
Desa/Keluarahan Layak Anak, Pada tahun 2022 memiliki target renja
sebesar 100% dengan realisasi sebesar 100%. Padatahun 2023 target renja
sebesar 100% dengan perkiraan realisasi sebesar 100%., pada capaian
tahun berjalan 2023 dengan tingkat capaian sebesar 100%.

b. Program Pengarusutamaan Genderdan Pemberdayaan Perempuan dengan
Indikator Kinerja Persentase partisipasi perempuan di lembaga legislatif,
perempuan sebagai pengambil keputudsan di OPD dan Persentase
sumbangan perempuan dalam pendaptan rumah tangga, padatahun 2022
memilki target sebesar 13.95 % dan 30.35 dengan realisasi sebesar
13.95% dan 30.35%. Pada tahun 2023 target renja sebesar 14.02% dan
30.43% dengan perkiraan realisasi sebesar 14.02% dan 30.43%.pada
capaian tahun berjalan 2023 dengantingkat capaian target Renstra sebesar

100%.
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C.

Program Pengelolaan Sistem Data Gender dengan Indikator Persentase
data gender dan anak yang tersedia, pada tahun 2022 memiliki target
sebesar 100% dengan realisasi sebesar 100%. Padatahun 2023 target renja
sebesar 100% dengan perkiraan realisasi sebesar 100 % pada realisasi

tahun berjalan 2023 dengan tingkat capaian target sebesar 100 %.

. Program Perlindungan Khusus Anak dengan Indikator Kinerja yaitu

Persentase anak yang memerlukan perlindungan khusus dan persentase
anak yang menjadi korban kekerasan yang tertangani, pada tahun 2022
memiliki target kinerja sebesar 22.46 % dan 100%, dengan realisasi
sebesar 22.46% dan 100%. Pada tahun 2023 target sebesar 26.49% dan
100% dengan perkiraan realisasi sebesar 26.49% dan 100 %. pada
realisasi tahun berjalan 2023 dengan tingkat capaian sebesar 26.49% dan
100 %.

Program Perlindungan Perempuan dengan Indikator Kinerja yaitu Rasio
kekerasan terhadap perempuan termasuk TPO(Per 100.000 Penduduk
Perempuan), Pada tahun 2022 memiliki target kinerja sebesar 2.64%.
Pada tahun 2023 memiliki target kinerja sebesar 2.43% dengan perkiraan
realisasi sebesar 2.43 %.pada realisasi tahun berjalan 2023 dengan tingkat

capaian sebesar 100 %.
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2.2 Analisis Kinerja Pelayanan PD
Sesuai dengan Dokumen Renstra DINSOSDALDUKKBP3A Kabupaten Purbalingga Tahun 2021 - 2026 yang telah disusun dan
dilakukan review padatahun 2021 maka hubungan antara tujuan, sasaran serta indikatornya adalah sebagai berikut:

Tabel. 1.2 Rencana Strategis DINSOSDALDUKKBP3A Kabupaten Purbalingga Tahun 2021 - 2026

Target Indikator Sasaran

No Tujuan Sasaran Indikator Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun
2022 | 2023 | 2024 | 2025 | 2026
1 2 3 4 5 6 7 8 9
1 | Meningkatkan Cakupan PPKS yang mendapat program
Perlindungan Sosial Bagi pemerintah 80.50 | 82.30 | 84.05 | 85.70 | 87.50
Pemerlu Pelayanan Meningkatkan Kualitas | Nilai SAKIP
Kesejahteraan Sosial Kelembagaan DINSOSDALDUKKBP3A 68.92 | 69.42 | 69.92 | 70.42 | 70.92
dinsosdaldukkbp3a
Meningkatnya Cakupan KPM Gradusi Sejahtera
Penyelenggaraan Mandiri 10 10 10 10 10
Kesejahteraan Sosial
Pengendalian Laju Laju Pertumbuhan Penduduk
Pertumbuhan Penduduk 155 | 154 | 153 | 152 | 151
Meningkatnya TFR
Partisipasi Keluarga
Berencana 2.03 2.02 2.01 2.01 2.01
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mendapakan pelayanan komrehensif

Meningkatnya Indek Pemberdayaan Gender (IDG) 7029 | 7030 | 7031 | 70.32 | 70.33
Keberdayaan Perempuan —
dan Perlindungan Anak Nilai Kabupaten Layak Anak 560 610 660 710 760
Tertanganinya Cakupan OPD yang Melaksanakan
Permasalahan Perempuan | Anggaran Responsif Gender (ARG) 41.38 | 4828 | 55.17 | 62.07 | 68.97
dan Anak Cakupan korban kekerasan perempuan
yang memperoleh pelayanan 85.71 | 92.86 | 100 100 100
komrehensif
Cakupan korban kekerasan anak yang 100 100 100 100 100
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Analisis Kinerja Pelayanan DINSOSDALDUKKBP3A Kabupaten Purbalingga Sesuai dengan Renstra yang tertuang dalam capaian

sasaran strategis tahun 2021 adalah sebagai berikut:

Tabel 1.3 Pencapaian Kinerja Pelayanan PD

Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi Proyeksi Catatan
. Capaian Analisis
No Indikator IKK Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun Tahun Tahun | Tahun
2022 | 2023 | 2024 | 2025 | 2026 2022 2023 | 2024
1 Meningkatkan
Nilai SAKIP kualitas
Dinsosdaldukkbp3 | kelembagaan | 68,92 | 69,42 | 69,92 | 70,42 | 70,92 71.51 69,42 | 69,92
a Dinsosdaldukk
bp3a
2 | Cakupan KPM Meningkatnya
Graduasi Penyelenggara
_ an 10,00 | 10,00 | 10,00 | 10,00 | 10,00 3.49 10,00 | 10,00
Sejahtera Kesejateraan
Mandiri sosial
3 | Rata— Rata Angka | Meningkatnya
Kelahiran Total | Partisipasi 203| 202| 201| 201| 201| 203 202| 201
(TFR) Keluarga
Berencana
4 | Tertanganinya Cakupan OPD
Permasalahan yang 41,38 | 48,28 | 55,17 | 62,07 | 68,97 46.42 48,28 | 55,17
melaksanakan
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Perempuan dan analisis

Anak Anggaran
Responsif
Gender (ARG)

Cakupan
korban
kekerasan
perempuan
yang
memperoleh
pelayanan
komprehensif

85,71 | 92,86 100 100 100 85.71 92,86 100

Cakupan
korban
kekerasan
anak yang 100 100 100 100 100 100 100 100
memperoleh
pelayanan
komprehensif
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13.1

1.3.2

Nilai SAKIP DINSOSDALDUKKBP3A

Dalam upaya untuk memenuhi dokumen perencanaan stratgis perangkat
daerah salah satunya yaitu SAKIP, Pada tahun 2022 Target SAKIP
DINSOSDALDUKKBP3A adalah sebesar 68.92 % dengan Realisasi
sebesar 71.51%

Cakupan KPM Graduasi Sejahtera Mandiri

Di kabupaten purbalingga, penyelenggaraan kesejahteraan sosial
dilaksanakan oleh Pemerintah Kabupaten Purbalingga melalui Dinas
Sosial Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana, Pemberdayaan
Perempuan dan Perlindungan Anak dengan program dan kegiatan yang
dilaksanakan untuk meningkatkan kesejahteraan Sosial Penyandang
Masalah Kesejahteraan Sosial.

Sesuai dengan Misi ke 3 & 4 Bupati Purbalingga vyaitu
Mengupayakan kecukupan kebutuhan pokok masyarakat umumnya
Pangan dan apapn secara layak(Misi 3). Meningkatkan kualitas
sumberdaya manusia utamanya melalui peningkatan derajat pendidikan
dan derajat kesehatan masyarakat( Misi 4). Keterkaitan Misi Dinas Sosial
Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana, Pemberdayaan
Perempuan dan Perlindungan Anak dengan Misi Bupati Purbalingga
yaitu:

a. Mencegah, mengendalikan, mengatasi dan memberdayakan pemerlu
pelayanan kesejahteraan sosial ( PPKS);
b. Meningkatkan kepedulian dalam menangani penyaluran korban

bencana alam dan bencana sosial.
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1.3.3

Indikator Kinerja Utama (IKU ) Dinas Sosial Pengendalian Penduduk dan
Keluarga Berencana, Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak
untuk urusan sosial yaitu Cakupan KPM Graduasi Sejahtera Mandiri.
Indikatortersebut di atas, merupakan tolok ukur untuk mengetahui jumlah
KPM Graduasi Sejahtera Mandiri yang ada di kabupaten purbalingga dan
Pada tahun 2022 target Cakupan KPM Graduasi Sejahtera Mandiri adalah
10% , realisasi sebanyak 3.49%.

Rata — Rata Angka Kelahiran Total ( TFR)

TFR adalah singkatan dari Total Fertility Rate atau Angka
Kelahiran Total yang mengindikasikan rata-rata jumlah anak yang
dilahirkan oleh seorang wanita usia subur (15-49 tahun) di suatu wilayah
dalam suatu waktu tertentu. Upaya menggerakkan program KKBPK
diawali dengan menurunkan angka TFR, dan sebagai upayanya yaitu
melalui pengendalian angka kelahiran dengan penggunaan alat
kontrasepsi bagi Pasangan Usia Subur. Sebagai penyumbang dalam
kenaikan TFR yaitu angka kelahiran pada usia remaja. Oleh karena itu
adabeberapa kegiatan yang difokuskan dalam rangka penurunan kelahiran
di usia remaja 15 — 19 tahun yaitu pembentukan Pusat Informasi dan
Konseling (PIK) Remaja/Mahasiswa berbasis sekolah, kampus maupun
wilayah desa dan kecamatan. Kegiatan ini merupakan bagian dari upaya
Pendewasaan Usia Perkawinan (PUP) sehingga terjadi peningkatan usia
kawin pertama yang diikuti dengan persalinan di atas usia 20 tahun.
Dilihat dari sisi kesehatan reproduksi tidak lagi rentan terhadap risiko

tinggi persalinan.
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Dinas Sosial, Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana,
Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak kabupaten purbalingga
melalui urusan Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana dengan
Indikator Kinerja yaitu Rata—Rata Angka Kelahiran Total ( TFR ) sesuai
dengan Misi ke 3 (tiga) Kepala darah dan Wakil Kepala Daerah:
Mengupayakan kecukupan kebutuhan pokok masyarakat utamanya
pangan dan papan secara layak dan Misi ke 4 ( empat ) Kepala daerah dan
wakil kepala daerah; Meningkatkan kualitas sumberdaya manusia
utamanya melalui peningkatan derajat pendidikan dan derajat kesehatan.
Keterkaitan Misi Dinas Sosial Pengendalian Penduduk dan Keluarga
Berencana, Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak dengan
Misi Bupati Purbalingga dan Wakil Bupati Purbalingga Periode 2021 -
2026 :

Menyelenggarakan keluarga berencana dan kesehatan reproduksi;
1. Memfasilitasi pembangunan keluarga;

2. Mengembangkan jejaring kemitraan dalam pengelolaan kependudukan,
keluarga berencana dan pembangunan keluarga.

Indilator Kinerja Utama ( IKU ) Dinas Sosial Pengendalian
Penduduk dan Keluarga Berencana, Pemberdayaan Perempuan dan
Perlindungan Anak kabupaten purbalingga terbagi menjadi tiga urusan
yaitu urusan sosial dengan satu indikator kinerja, urusan pengendalian
penduduk dan keluarga berencana dengan satu indikator kinerja, serta
urusan pemberdayaan perempuan dan perlindungan anak dengan dua

indikator kinerja. Melaui urusan pengendalian penduduk dan keluarga
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1.34

berencana, dengan indikator kinerja yaitu Rata — Rata Angka Kelahiran
Total ( TFR) merupakan tolak ukur untuk mengetahui sejauh mana
keberhasilan suatu Kabupaten dalam mengendalikan jumlah penduduknya
melalui program Keluarga Berencana di kabupaten purbalingga.
Padatahun 2022 target Rata—Rata Angka Kelahiran Total ( TFR )
adalah 2.03 % realisasi sebanyak 2.03 %.
Cakupan OPD yang melaksanakan analisis Anggaran Responsif
Gender (ARG)
Anggaran Responsif Gender (ARG) adalah anggaran yang respon
terhadap kebutuhan perempuan dan laki-laki yang tujuannya untuk
mewujudkan kesetaraan dan keadilan gender Anggaran Responsif Gender
(ARG) merupakan bagian dari PPRG. ARG bukanlah anggaran terpisah
bagi laki-laki dan perempuan, melainkan strategi untuk mengintegrasikan
isu gender ke dalam proses penganggaran, dan menerjemahkan komitmen
para pihak untuk mewujudkan kesetaraan gender ke dalam komitmen
anggaran. Prinsip dasar penerapan ARG yakni transparansi, partisipasi dan
akuntabilitas. Secara substansial, pro-poor budget dan gender budget pada
hakikatnya terletak pada bagaimana mengubah kehidupan masyarakat
miskin menjadi lebih baik, penghormatan pada orang miskin (laki-laki dan
perempuan). Pro-poor budget pun sebetulnya netral gender apabila tidak
mengintegrasikan kebutuhan aspek gender dan menilai ketimpangan

gender ke dalamnya.

47



Rencana Kerja DINSOSDALDUKKBP3A
Kabupaten Purbalingga Tahun 2024

1.34

1.3.5

Pada tahun 2022 target Cakupan OPD yang Melaksanakan analisis
Anggaran Responsif Gender (ARG) adalah 41.38 % realisasi sebanyak
46.42 %.

Cakupan korban kekerasan yang perempuan yang memperoleh

pelayanan komprehensif

berbagai macam bentuk tindakan kekerasan yang membahayakan atau
mengakibatkan penderitaan pada seseorang, yang dilakukan berdasarkan
perbedaan sosial termasuk gender laki-laki dan perempuan, yang dapat
mengakibatkan penderitaan secara fisik, seksual, psikologis, dan/atau
penelantaran termasuk berupa ancaman, paksaan dan berbagai bentuk
lainnya yang merampas kebebasan seseorang, baik di ruang publik/ umum
maupun dalam lingkungan kehidupan pribadi.

Pada tahun 202 target korban kekerasan perempuan yang
memperoleh pelayanan komprehensid adalah 85.71 % realisasi sebanyak
85.71 %.

Cakupan korban kekerasan anak yang memperoleh pelayanan
komprehensif

Kekerasan terhadap anak adalah tindak kekerasan secara fisik, seksual,
penganiyaan emosional, atau pengabaian terhadap anak. Sebagian besar
terjadi kekerasan terhadap anak di rumah anak itu sendiri dengan jumlah
yang lebih kecil terjadi di sekolah, di lingkungan atau organisasi tempat
anak berinteraksi. Ada empat kategori utama tindak kekerasan terhadap
anak: pengabaian, kekerasan fisik, pelecehan emosional/psikologis, dan

pelecehan seksual anak.
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Pada tahun 2022 target korban kekerasan anak yang memperoleh

pelayanan komprehensid adalah 100 % realisasi sebanyak 100 %.

2.3.1su — Isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi PD
Dalam penyelenggaraan tugas dan fungsinya, DINSOSDALDUKKBP3A
Kabupaten Purbalingga tidak dapat lepas dari isu —isu strategis yang

melingkupinya. Isu — isu strategis yang di maksud antara lain:

Masih tingginya jumlah PPKS;
Masih rendahnya partisipasi masyarakat dalam program KB;
Masih banyaknya keluarga yang masuk dalam katagori KS 1 dan Pra KS;

Belum optimalnya pembangunan Gender di Kabupaten Purbalingga;

o M 0 e

Masih tingginya kasus-kasus kekerasan yang terjadi terhadap perempuan dan
anak;

6. Belum optimalnya pemenuhan hak anak.
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1.3. Reviu Terhadap Rencana Awal RKPD

Hasil reviu terhadap Rencana Awal RKPD dan hasil analisa
kebutuhan untuk pelaksanaan Tahun 2024 dapat dijelaskan pada tabel

berikut:
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Tabel. 1.4 Reviu Terhadap Rencana Awal RKPD Tahun 2024

Rencana Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

: Indikator Kinerja . Targe . Indikator Kinerja .
Program/Kegiatan Program/Kegiatan Lokasi t Pagu Program/Kegiatan Program/Kegiatan Lokasi  Target Pagu
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Cakupan PPKS yang Dinsos Dinsos
mendapat program dalduk | 84.03 84.03 dalduk
pemerintah kbp3a kbp3a
Nilai Sakip Dinsos Nilai Sakip Dinsos
dinsosdaldukkbp3a dalduk | 69.92 dinsosdaldukkbp3a dalduk | 69.92
kbp3a kbp3a
Cakupan KPM Cakupan KPM
Graduasi Dinsos Graduasi Dinsos
i dalduk 10 i dalduk 10
Sejahtera kbp3a Sejahtera kbp3a
Mandiri Mandiri
Persentase Persentase
Program Penunjang lol Dinsos Program Penunjang lol Dinsos
Urusan Pemerintah temuan pengelolaan dalduk 1090 Urusan Pemerintah temuan pengelolaan dalduk | 100%
Kabupaten/Kota anggaranyang kbp3a 0 Kabupaten/Kota anggaranyang kbp3a

ditindaklanjuti

ditindaklanjuti
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Persentase
Ketersediaan layanan Persentase Ketersediaan
kepegawaian, Dinsos layanan kepegawaian, Dinsos
administrasi umum dalduk | 100 administrasi umum dan dalduk 100
dan jasa penunjang kbp3a jasa penunjangurusan kbp3a
urusan pemerintahan pemerintahan daerah
daerah
Persentase
pengelolaan Dinsos Persentase pengelolaan Dinsos
administrasi aset dalduk | 100 administrasi aset milik dalduk 100
milik daerah sesuai kbp3a daerah sesuaiketentuan kbp3a
ketentuan
Dinsos Dinsos
Persentase pengadaan Persentase pengadaan
barangmilik daerah dalduk 100 barangmilik daerah dalduk 100
kbp3a kbp3a
Persentase Dinsos Persentase pemeliharaan Dinsos
pemeliharaanbarang | dalduk | 100 barangmilik daerah dalduk 100
milik daerah kbp3a kbp3a
Administrasi Jumlah bulanyang Dinsos 12 Administrasi Jumlah bulanyang Dinsos 12
Keuangan ASNnya terbayar dalduk bulan 4.143.844.000 Keuangan Perangkat | ASNnya terbayartepat dalduk bulan 4.143.844.000
Perangkat Daerah | tepatwaktu kbp3a Daerah waktu kbp3a
. Jumlah dokumen . .
Soeteer, | e ey | oo | 12 e | et oo | 2
administrasi dalduk | Doku 71.000.000 L X - | Dokum 71.000.000
Pelaksanaan elaksanaan tuoas kbo3a | men Pelaksanaan Tugas | administrasi pelaksanaan 000 en
Tugas ASN P g P ASN tugas ASN

ASN
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Jumlah dokumen

Jumlah dokumen

Koordinasi dan koordinasi dan Dinsos 12 Koordinasi dan koordinasi dan Dinsos 12
pelaksanaan lak dalduk | doku | 109.945.000 pelaksanaan lak Kuntansi dalduk | dokum 109.945.000
akuntansiskpp | Pelaxsanaan kbp3a | men akuntansi SKPD pelaKsanaan akuntansi kbp3a en
akuntansi SKPD SKPD
Penyediaan Gaji | Jumlahorangyang Dinsos 35 Jumlah orangyang Dinsos 35
dan Tunjangan menerima gaji dan dalduk O/rk?unl 3.962.899.000 _T_zzy:glzannga'illdan menerima gajidan dalduk [ Orang/ 3.962.899.000
ASN tunjangan ASN kbp3a gan Jang tunjangan ASN kbp3a bulan
Pro§entase sub Prosentase sub kegiatan
Perencanaan kegiatan dalam dalam dokumen
' dokumen . Perencanaan, u .
Penganggaran, erencanaan van Dinsos Penaanaadaran. dan perencanaan yang Dinsos
dan Evaluasi Pe yang dalduk | 100% | 11.000.000 ganggaran, dilaksanakan dan dalduk | 100% 11.000.000
Kinerja Perangkat dilaksanakan dan kbp3a Evaluasi Kinerja Prosentase rekomendasi kbp3a
iher) 9 Prosentase P Perangkat Daerah . ! P
Daerah rekomendasievaluasi evaluasiyang
o O ditindaklanjuti
yangditindaklanjuti
EvaluasiKinerja | Jumlahlaporan Dinsos 6 EvaluasiKinerja Jumlah laporan evaluasi Dinsos 6
Perangkat evaluasikinerja dalduk | Lapor 5.000.000 A dalduk | Lapora 5.000.000
Daerah perangkat daerah Kbp3a an Perangkat Daerah kinerja perangkatdaerah Kbp3a n
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Penyusunan
Dokumen Jumlah Dokumen Dinsos 3 I;%nk{juns:ér;an Jumlah Dokumen Dinsos 3
Perencanaan Perencanaan dalduk | Doku 6.000.000 Perencanaan Perencanaan Perangkat dalduk | Dokum 6.000.000
Perangkat Perangkatdaerah kbp3a | men Peranakat Daerah daerah kbp3a en
Daerah g
Prosentase ASN Dinsos Prosentase ASN yang Dinsos
yang tidak dalduk tidak mendapatkan dalduk
o mendapatkan kbp3a o hukuman displindan kbp3a
Administrasi L Administrasi
kepegawaian guktlgman d;splln 10(/)0 5.000.000 kepegawaian Prosgntisi Plelll\ldyang 100 % 5.000.000
perangkat daerah an Frosentase 0 perangkatdaerah meningkat skilf dan
ASN yang pengetahuannya
meningkat skill dan
pengetahuannya
Peningkatan . . .
Dinsos Peningkatan sarana Dinsos
sarana dan Jumlah ASN yang dalduk 35 3.360.000 dan p?asarana Jumlah ASN yang dalduk 35 3.360.000
prasarana terfasilitasi Kbp3a Orang R disiplin pegawai terfasilitasi Kbp3a Orang DA
disiplin pegawai
Adminsitrasi Jumlah administrasi Dinsos 12 Adminsitrasi umum Jumlah administrasi Dinsos 12
umum perangkat umum penunjang dalduk 108.516.000 Insitrast umu umum penunjang dalduk 108.516.000
Bulan erangkatdaerah Bulan
daerah operasionalkantor kbp3a P g operasionalkantor kbp3a
Penyediaan
ﬁzgrl)aos?en Jkli)r:]nlgcr)]npeanki?]tstaIasi Dinsos 1 PK%nn):Egﬁ:nnlnstalasi Jumlah paketkomponen Dinsos
Listrik/Penerang | listrik/penerangan dkzld;: Paket 2.100.000 Listrik/Penerangan g];;aﬁﬁglr:slt(glﬁ]{{zerznerangan dkzld;: 1 Paket 3.880.000
anBangunan bangunan kantor P Bangunan Kantor g P
Kantor
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Penyediaan

Jumlah paketbagan

Dinsos

Jumlah paketbagan

Dinsos

Bahan Logistik | logistik kantoryang | dalduk P:Eet 66.316.000 if)”}’sifga}igﬁz:‘a” logistik kantoryang dalduk | :ISet 66.316.000
Kantor disediakan kbp3a g disediakan kbp3a
Penyediaan Jumlah dokumen Penyediaan Bahan Jumlah dokumen bahan
Bahan Bacaan bahanbacaan dan Dinsos 12 Bacaandan bacaan dan peraturan Dinsos 12
dan Peraturan peraturan perundang- | dalduk | Doku 2.400.000 Peraturan P dalduk | Dokum 2.400.000
. perundang-undanganyang
Perundang- undanganyangdi kbp3a | men Perundang- S kbp3a en
- di sediakan
undangan sediakan undangan
S Jumlah laporan Dinsos 12 S . A Dinsos 12
Ei:‘l:}isgntamu fasilitasi kunjungan dalduk | Lapor 7.500.000 '[Faar:::tam kunjungan Jktr:lj:: I:Ect);e;:l]‘amlltam dalduk | Lapora 7.500.000
Jung tamu kbp3a an jung kbp3a n
Dukungan
pelaksanaan Jumlah dokumen Dukungan
sistem dukungan Dinsos 12 pelaksanaan sistem fjtmih :r(l)klélr;]li;]anaan Dinsos 12
pemerintah pelaksanaan sistem dalduk | Doku 14.400.000 pemerintah berbasis : gan pet . | dalduk | Dokum 14.400.000
. - . - sistem pemerintah berbasis
berbasis pemerintah berbasis kbp3a | men elektornik pada elektronik kbp3a en
elektornik pada | elektronik SKPD
SKPD
Penyelenggaraan
Rapat penyelenggaran | 008 | 12 RapatKooidinasi | penyelenggaraanrapat | DSOS | 12
Egﬁ;ﬂ'l?:;' dan rapatkordinasidan dkild;: Lgﬂor 14.020.000 dan Konsultasi kordinasi dan konsultasi dkzld;: Larr)]ora 14.020.000
SKPD konsultasi SKPD P SKPD SKPD P
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Pengadaan barang

Dinsos

Pengadaan barang

Dinsos

milik daerah Tersedianya barang milik daerah Tersedianya barang
. o dalduk 210.600.000 . . dalduk 210.600.000
penunjangurusan milik daerah kb ;a penunjangurusan milik daerah kb 3ua
pemerintah daerah P pemerintah daerah P
Pengadaan Jumlah unit peralatan | Dinsos Jumlah unit peralatan dan Dinsos
peralatan mesin | danmesin lainnya dalduk | 1 unit 1.500.000 ;e:s?ﬁ?:iz: p:ralatan mesin lainnya yang dalduk | 1 unit 1.500.000
lainnya yangdisediakan kbp3a y disediakan kbp3a
Qgg':'sxﬁ?;( Ez'z(:sn;gis;an laporan Dinsos Administrasi Barang | Persentase ketersediaan Dinsos
daerahg ada daftar inventarli[; dalduk [ 100 10.500.000 milik daerah pada laporan daftarinventaris dalduk 100 10.500.000
P kbp3a perangkat daerah barang kbp3a
perangkat daerah | barang
EZ?:;aﬁi?lfan Jl:arr?;&tl:JSapr; r:nnbaran Dinsos 12 Penatausahaan Jumlah laporan Dinsos 12
g pen 91 dalduk lapor 10.500.000 barangmilik daerah | penatausahaan barang dalduk 10.500.000
daerah pada milik daerah pada Kbp3 da SIPD ilik d hpada SKPD kbp3 laporan
SIPD SKPD p3a an pada milik daerah pada p3a
Penyediaan Jasa Jumlah penyediaan Dinsos Penyediaan Jasa Dinsos
ﬁg”m“e”r’iirt‘ghg;“a” jasa penunjang dalduk | 1; | 855.924.000 Penunjang Urusan J‘é:‘ 'ihaﬂ]e”yfifsﬁiiigr dalduk | 1|in 855.924.000
Daerah urusan kantor kbp3a u Pemerintahan Daerah | PEhunjanguru kbp3a u
: Jumlah Laporan Dinsos 12 . Jumlah Laporan Dinsos
:e?;/teﬁ/;iﬁn Jf\asta Penyediaan Jasa dalduk | lapor 1.000.000 ge:;/fc'i\;laeann Jf:? Penyediaan Jasa Surat | dalduk la 102ran 1.000.000
u yu Surat Menyurat kbp3a an u yu Menyurat kbp3a P
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Penyediaan Jasa

Jumlah laporan
penyediaan jasa

Dinsos

12

Penyediaan Jasa

Jumlah laporan penyediaan

Dinsos

Komunikasi, S Komunikasi, jasa komunikasi. Suber 12
Sumber Daya Egmau;ilrk da;rl{ ﬁutlr)i?(r dkild;: Iaapnor 144.100.000 Sumber Daya Air daya airdan listrik yang dkzld;: laporan 144.100.000
Air dan Listrik yaairdan fs P dan Listrik disediakan P
yangdisediakan
Penyediaan Jasa ;er?;zzif:r?;::a Dinsos 12 Penyediaan Jasa Jumlah laporan penyediaan Dinsos
ig:ﬁlstakg d:: peralatandan dalduk | lapor 2.800.000 Eg:iielstig d:rr: Jaesr?err)leﬁ;a;a: I?:r?tor an dalduk la 102ran 2.800.000
Kanto? P perlengkapan kantor kbp3a an Kanto? P (rj)isedia?kar? yang kbp3a P
yangdisediakan
Jumlah laporan
PenyediaanJasa | penyediaan jasa Dinsos 12 Penyediaan Jasa Jumlah laporan penyediaan | Dinsos 12
Pelayanan pelayanan umum dalduk | lapor | 685.000.000 Pelayanan Umum jasa pelayanan umum dalduk laporan 685.000.000
Umum Kantor kantoryang kbp3a an Kantor kantoryangdisediakan kbp3a P
disediakan
Pemeliharaan
Barang Milik Jumlah Pemeliharaan Dinsos Pemeliharaan Barang | JumlahPemeliharaan Dinsos
Daerah Penunjang | BarangMilik Daerah 12 Milik Daerah BarangMilik Daerah 12
Urusan PenunjangUrusan dk?)?éj; Bulan 334.400.000 Penunjang Urusan PenunjangUrusan dk?)gjst’]: Bulan 334.400.000

Pemerintahan
Daerah

Pemerintahan Daerah

Pemerintahan Daerah

Pemerintahan Daerah
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Penyediaan Jasa
Pemeliharaan,

Penyediaan Jasa

penanganan
masalah sosial

sosial

Blaya_ nglah ken_daraan Pemeliharaan,Biaya | Jumlah kendaraandinas
Pemeliharaan, dinasoprasionalatau . . . .
Pajak, dan lapangan yang Dinsos 89 Per_nellharaan,. _ opraspna_tlataulapangan Dinsos _
Perizir;an diplihara dan dalduk unit 268.006.000 Pajak,dan Perizinan | yangdiplihara dan dalduk [ 89 unit 268.006.000
P . kbp3a Kendaraan Dinas dibayarkan pajak kbp3a
Kendaraan dibayarkan pajak Operasional atau erizinannya
Dinas perizinannya ng anaan P y
Operasional atau pang
Lapangan
Pemeliharaan Jumlah peralatandan | Dinsos 10 Pemeliharaan Jumlah peralatandan Dinsos
Peralatan dan mesin lainnya yang dalduk nit 6.000.000 Peralatan dan Mesin | mesin lainnya yang dalduk [ 10 unit 6.000.000
Mesin Lainnya | diplihara kbp3a u Lainnya diplihara kbp3a
- Pemeliharaan/Re | Jumlah gedung .
habilitasi kantordanbangunan | Dinsos ;?[;ns?lgsgiinmehab Jumlah gedung kantordan | Dinsos
Gedung lainnya yang dalduk | 1 unit 5.400.000 Kantordantn unlai bangunan lainnya yang dalduk | 1 unit 5.400.000
KantordanBangu | diplihara/direhabilitas | kbp3a g diplihara/direhabilitasi kbp3a
. : nnya
nlainnya i
;an'jgsfn potensi Cakupan potensi sumber
Program kesejahteraan sosial Dinsos 100 Program Pemberdayaan kesejahteraan sosial yang | Dinsos
i [0)
Pemberdayaan Sosial | yang terlibat dalam dalduk % 1.011.212.000 Sosial terlibat dalam dalduk | 100% 1.011.212.000
kbp3a penanganan masalah kbp3a
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Pengembangan .
Potensi Sumber Cakupan PSKS Dinsos girr]r?sgtlfensgé:hig:ggzl Cakupan PSKS yan Dinsos
Kesejahteraan pan dalduk | 100% | 1.011.212.000 : ) aKup yang dalduk | 100% 1.011.212.000
) yang dibina Sosial Daerah dibina
Sosial Daerah kbp3a Kabupaten/Kota kbp3a
Kabupaten/Kota P
Peningkatan Jumlahtenaga Peningkatan
Kemampuan kesejahteraan sosial Kemampuan Potensi Jumlah tenaga
Potensi Tenaga ) . P kesejahteraan sosial .
Kesejahteraan kecamatan Dinsos 18 Tenaga kecamatan kewenangan Dinsos 18
Sosizjl kewenangankab/kota | dalduk oran 388.376.000 Kesejahteraan Sosial kab/kotavan mening Kat dalduk oran 388.376.000
yangmeningkat kbp3a g Kecamatan otayang g kbp3a g
Kecamatan kapasitasnva Kewenandan kapasitasnya kewenangan
Kewenangan ke\F/)venan a); kab/kota Kabu ategn/Kota kab/kota
Kabupaten/Kota g P
PKir:T:r;gmkatuaann Peningkatan
np Kemampuan Potensi
Potensi Sumber | Jumlahlembaga Sumber Jumlah lembaaa
Kesejahteraan kesejahteraan sosial Dinsos | 292 Keseiahteraan Sosial kese'ahteraan%osial an Dinsos 292
Sosial yangmeningkat dalduk | lemba | 600.000.000 Kel ) b ] Kat k it yang dalduk [ lembag 600.000.000
Kelembagaan kapasitasnya kbp3a ga elembagaan meningkarkapastiasnya kbp3a a
Masyarakat kewenangan kab/kota
Masyarakat kewenangan kab/kota Kewenanaan
Kewenangan Kng éaltegna/Kota
Kabupaten/Kota P
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Peningkatan

Peningkatan

Kemampuan Jumlah keluarga yang Kemampuan Potensi _
Potensi sumber meningkat Dinsos | 1434 sumber Jumlah keluarga yang Dinsos 1434
kes_ejahteraan kapasitasnya dalduk | kelua 19.786.000 kesejahteraansosial | meningkat kapasitasnya dalduk [ keluarg 19.786.000
sosial keluarga kewenangan kab/kota kbp3a rga keluarga kewenangan kab/kota kbp3a a
kewenangan kewenangan
kab/kota kab/kota
PKeerr‘T']ggmk;Laa”n Jumlah sertifikat Peningkatan
Sumber Daya yan_gdari hasil Kemampuan Jum_lah se_rtifikat yangdari
Manusia dan pemngkatan_sumber Dinsos B Sumbe_r Daya hasil penlngl_<atan sumber Dinsos N
Penguatan daya manusia dan_ dalduk sertifi 3.050.000 Manusia dan daya manusia o_IanIembaga dalduk sertifik 3.050.000
Lembaga Iemb_aga konsultasi kbp3a kat Penguatar} Lembaga | konsultasikesejahteraan Kbp3a at
Konsultasi kesejahteraan Kons_ulta3| keluarga (LK3)
Kesejahteraan keluarga (LK3) Kesejahteraan kewenangan kab/kota
Keluarga (LK3) kewenangan kab/kota Keluarga (LK3)
Persentase korban Persentase korban _
Program Penanganan bencar_la yang Dinsos Program Penanganan bencana yang menerima Dinsos
Bencana menerima bantuan dalduk | 93.90 | 165.422.000 Bencana bantuan sosial selama dalduk | 93.90 165.422.000
sosial selama masa kbp3a masa tanggap darurat kbp3a
tanggap darurat
Penyelenggaraan
Pemberdayaan Penyelenggaraan
Masyarakat Cakupan korban Dinsos Pemberdayaan Cakupan korban 20164
terhadap bencana menerima dalduk | 100% 20.164.000 Masyarakat terhadap bencana menerima 0'00 "1 100% 20.164.000
Kesiapsiagaan bantuan kbp3a Kesiapsiagaan Bencana | bantuan
Bencana Kabupaten/Kota
Kabupaten/Kota
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Koordinasi,

Jumlahorangyang
melaksanakan

Koordinasi,

Jumlah orang yang

Sosialisasi dan koordinasi sosia lisasi Dinsos 49 Sosialisasi dan melaksanakan koordinasi Dinsos 49
_Ii’_glful;]s:g?aar; dan pelaksanaan ?(%ld;: orang 20.164.000 Pelaksanaan Taruna f;fl:anléssg c;a[;]eai?ﬁ;anaan dkzld;: orang 36.585.000
g taruna siaga bencana P Siaga Bencana g P
Bencana kewenangan kab/kota
kewenangan kab/kota
Perlindungan Sosial . Perlindungan Sosial .
Korban Bencana Cakupan kampung Dinsos 100 Korban Bencana Alam . Dinsos
. ; dalduk 145.258.000 . Cakupan kampung siaga | dalduk | 100% 145.258.000
Alam dan Sosial siaga kbn3a % dan Sosial Kkbp3a
Kabupaten/Kota P Kabupaten/Kota P
; ; Jumlah tempat
Penyediaan Jumlah sandang Dinsos 66 Penyediaan tempat penampungan 10.375. .
Sandang yang tersedia dalduk orang 10.375.000 penampungan pengungsian yang ada 000 1unit 100.000.000
kbp3a pengungsian
Penanganan Jumlah kelompok Dinsos Penanganan Khusus
Khusus bagi rentan yang dalduk | 280 | 31.127.000 bagi kelompok Jumlah kelompok =~ 310'337' 280 31.127.000
kelompok rentan | tertangani kbp3a rentan yans &
gﬁgﬁ: c;rtzil(gg yang Jumlah orangyang
makangnan 3x1 Dinsos mendapatkan makananan
Penyediaan sehari dalam masa dalduk 1000 103.756.000 Penyediaan 3x1 sehari dalam masa 103.75 1000 250.000.000
makananan tanaoap darurat kbp3a | °rang makananan tanggap darurat 6.000 orang
ggap 0a P (pengungsian) kewenangan
(pengungsian) kab/kota
kewenangan kab/kota
Program Pengelolaan SZ;S?;akzemTllc\e/llEhur Dinsos 100 Program Pengelolaan Persentase TMP dan Dinsos
Taman Makam A dalduk 61.260.000 Taman Makam makam leluhur yang dalduk | 100% 61.260.000
yang fasilitasi % L
Pahlawan kbp3a Pahlawan fasilitasi pengelolaannya | kbp3a
pengelolaannya
Pemeliharaan Dinsos Pemeliharaan Taman
Taman Makar_n Persen_tase_TMP dalduk | 100% 61.260.000 Malfam Pahlawan Pfersgntase TMP yang 61.260. 100% 170.000.000
Pahlawan Nasional | yang dipelihara Kbp3a Nasional dipelihara 000

Kabupaten/Kota

Kabupaten/Kota
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. Jumlah Makam yang
Pemeliharaan T hi p lih Jumlah Mak
Taman Makam P:rrr?glri]#arlannya pada Dinsos ! TZT\LZL I?/Ir:igm Tirpp:nuhiaPeaﬁeﬁﬁQ?annya Dinsos 1
E&;I;!z\r/]vsln Taman Makam ?(%ld;; m?nka 19.758.000 Pahlawan Nasional | pada Taman Makam dkild;: makam 19.758.000
Pahlawan P Kabupaten/Kota Pahlawan Kabupaten/Kota P
Kabupaten/Kota
Kabupaten/Kota
S Jumlah Dokumen
Rehabilitasi . e .
Sarana dan Hasil Reh_ablllta3| Rehabilitasi Sarana Jumlah_ Dpkumen Hasil
Prasarana serta Pemeliharaan Dinsos 1 dan Prasarana Rehabilitasi serta Dinsos 1
TamanMakam | S0a® 930 | galguk | doku | 41502.000 Taman Makam Femeinaraan S2an? | gaiduk | dokum 41502.000
Pahlawan kbp3a | men Pahlawan Nasional kbp3a en
: Makam Pahlawan Makam Pahlawan
Nasional . Kabupaten/Kota )
Kabupaten/Kota Nasional Nasional Kabupaten/Kota
up Kabupaten/Kota
Program E]eirskeiztase fakir Dinsos 8587 Proaram Perlindungan Persentase fakir miskin Dinsos 85 87
Perlindungan > dalduk | ©2°" | 4.134.531.000 g /1haung mendapatkan dalduk ' 4.134.531.000
Jaminan Sosial mendapatkan kbp3a % Jaminan Sosial enanganan sosial kbp3a %
penanganan sosial P P g P
Pendataan Fakir Lo . )
L Jumlah fakirmiskin Dinsos | 71.00 L Dinsos
Miskin Cakupan Jumlah fakirmiskin 71.000
Daerah cakupandaerah dalduk 0 97.866.000 97.866.000 cakupan daerah kab/kota dalduk orang 164.000.000
kab/kota kbp3a | orang kbp3a
Kabupaten/Kota
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Jumlah Keluarga
Penerima Manfaat

Jumlah Keluarga Penerima

I (KPM) yang
Egzltl:}:zlsosial Mendapatkan Dinsos | 1.686 Fasilitasi bantuan mz:gzzta(t};:r,:ﬂl?),grizgn Dinsos | 1.686
keseiahteraan Bantuan Sosial dalduk | kelua | 4.036.665.000 sosial kesejahteraan Sosial Keseiahteraan dalduk | keluarg 4.036.665.000
! Kesejahteraan kbp3a rga keluarga ! kbp3a a
keluarga Keluaraa Keluarga Kewenangan
g Kabupaten/Kota
Kewenangan
Kabupaten/Kota
Persentase
penyandang Persentase penyandang
disabilitas terlantar, disabilitas terlantar,
anak anak
_ | terlantar, lanjut Dinsos o terlantar, lanjut usia Dinsos
ProgramRehabilitasi | ysia terlantar, dalduk | 190 | 5352610000 | FrogramRehabilitasi terlantar, dalduk | 100% | 5.352.610.000
Sosial kbo3a % Sosial Kbp3a
gelandangan dan P gelandangan dan P
pengemis yang pengemis yang
terpenuhi terpenuhi kebutuhan
kebutuhan dasarnya dasarnya
diluar panti diluar panti
Rehabilitasi Sosial | C2KUpan Rehabilitasi .
DasarPenyandang Sosial Dasar Rehabilitasi Sosial Cakupan Rehabilitasi
SO Penyandang DasarPenyandang )
Disabilitas Disabilitas Terlantar Disabilitas Terlantar Sosial DasarPenyandang
Terlantar, Anak Anak Terlantar ' Dinsos Anak Terlantar Lan:ut Disabilitas Terlantar, Anak | Dinsos
Terlantar, Lanjut . . ' dalduk | 100% | 7.377.600.000 . ' ! Terlantar, Lanjut Usia dalduk | 100% 7.377.600.000
. Lanjut Usia Usia Terlantar,
Usia Terlantar, kbp3a Terlantar, serta kbp3a

Gelandangan,
Pengemis di Luar
Panti Sosial

Terlantar, serta
Gelandangan
Pengemis di Luar
Panti Sosial

Gelandangan,
Pengemis di LuarPanti
Sosial

Gelandangan Pengemis di
Luar PantiSosial
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Jumlahorangyang
menerima pakaian

Dinsos

Jumlah orangyang
menerima pakaian dan

Dinsos

Penyediaan dqn kelengkapan : dalduk 60 9.950.000 Penyediaan Sandang | kelengkapan lainnyayang | dalduk 60 9.950.000
Sandang lainnya yangtersedia orang : orang
kbp3a tersedia dalam 1 haun kbp3a
dalam 1 haun kewenangan kab/kota
kewenangan kab/kota g
Pemberian Dinsos 10 Dinsos
layanan Jumlah PSKS yangdi | 214, | orang | 4.150.000 Pemberian layanan | Jumlah PSKS yangdi dalduk | 20 4.150.000
reunifikasi reunifikasi keluarga N reunifikasi keluarga | reunifikasikeluarga orang
kbp3a kbp3a
keluarga
Jumlahorangyang
mendapatkan alat . Jumlah orang yang .
Penyediaan Alat | bantudanalatbantu Dinsos 35 Penyediaan Alat mendapatkan alatbantu Dinsos 35
. dalduk 62.880.000 danalatbantu peraga dalduk 62.880.000
Bantu peraga sesuai orang Bantu . orang
kbp3a sesuai kebutuhan kbp3a
kebutuhan kewenangan kab/kota
kewenangan kab/kota g
;?rrr?giilrézz i)l:r;nkl)?:gzisfeir::( Dinsos Pemberian Jumiah peserta bimbingan Dinsos
Fisik, Mental, mentalspiritual dan dalduk o?aon 4.910.515.000 I\B/Ilgltt);r:ggnirli:tlzrll ];Ic;séli(élnllz\r/]\/t:r::ﬂ":ﬁal dan dalduk 0;?1 4.910.515.000
Spiritual, dan sosial kewenangan kbp3a 9 P ' g kbp3a g
. dan Sosial kab/kota
Sosial kab/kota
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Pemberian
Bimbingan Jumlah peserta Pemberian
Sosial kepada imiah p . Bimbingan Sosial Lo
Keluarga bimbingan sosial kepada Keluarga Jumlah peserta bimbingan

kepada keluarga sosial kepada keluarga
Penyandang enyandan Penyandang enyandangdisabilitas
Disabilitas 5isa3lgilitastgrlantar Dinsos 900 Disabilitas 'E)erla?/ntar ar?akterlantar Dinsos 900
g;:zm::’ ﬁgr?'lat anak terlantarlanjut ?(%ldg: orang 39.427.000 g::gztg:’ ﬁ;ﬁ‘lfjt lanjut usia terlantarserta dkzld;: orang 39.427.000

- ' J usia terlantarserta P . ' ) glandangan pengemisdan P
Usia Terlantar, landangan pengemis Usia Terlantar, serta masyarakat kewenangan
serta g ganpeng Gelandangan Y g
Gelandangan dan masyarakat Pengemis dan kab/kota
. kewenangan kab/kota

Pengemis dan Masyarakat
Masyarakat
Pemberian Jumlah orangyang Dinsos 10 Jumlah orangyang Dinsos
Layanan Data mendapatkan layanan dalduk | orang 2 075.000 Pemberian Layanan | mendapatkan layanan data dalduk 10 i 2 075.000
dan Pengaduan data dan pengaduan Kbp3a < Data dan Pengaduan | danpengaduan Kbp3a orang

kewenangan kab/kota kewenangan kab/kota

Jumlahorangyang Jumlah orang yang
Pemberian mendapatkan Dinsos . Dinsos
Layanan pelayanan dalduk orgn 2.075.000 PKzrg:);r:Z?atayanan rkne?jr;(izir:g::rlls\/evﬁ?’aan;: dalduk [ 5orang 2.075.000
Kedaruratan kedaruratan kbp3a 9 g kbp3a

kab/kota

kewenagan kab/kota
Pemberian g:g?: (;rtigg I};ag?lan Dinsos 10 Pemberian Layanan i:;?lﬁl: C;;?(gg ?;ar;gnan Dinsos 10
Layanan ru'ukar?kewena)rg an dalduk oran 2.075.000 Rujukan g ru'ukar?kewena)r/} an dalduk oran 2.075.000
Rujukan ) g kbp3a g ) ) g kbp3a g

kab/kota

kab/kota
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(ARG)

Gender (ARG)

Jumlahorangyang
mendapatkan Jumlah orang yang
pemenuhan . mendapatkan pemenuhan .
. Dinsos . Dinsos
Penyediaan kebutuhan | dalduk 512 2342 378.000 Penyediaan kebut_uhan permakanangr! dalduk 512 2342 378.000
Permakanan permakananan sesuai kbp3a | °rang Permakanan sesuaidengan standar gizi kbp3a orang
dengan standar gizi P minimal kewenangan P
minimal kewenangan kab/kota
kab/kota

Pemberian Jumlah orang yang . Pemberian Jumlah orangyang .

layanan mendapatkan Dinsos 5 elayanan mendapatkan pelayanan Dinsos

pelay pelayanan dalduk 2.075.000 pelay patkan pelay dalduk | 5orang 2.075.000

penelusuran orang penelusuran penelusuran kelaurga

keluarga penelusuran kelaurga | kbp3a keluarga kewenangan kab/kota Kbp3a
kewenangan kab/kota
Indek Dinsos Indek Pemberdavaan Dinsos
Pemberdayaan dalduk | 70,29 Gender (IDG) y dalduk | 70,29
Gender (IDG) kbp3a kbp3a
Nilai Kabupaten (IjDa:rIgSIi 560 Nilai Kabupaten Layak E;T;SE 560
Layak Anak Kbp3a Anak Kbp3a
Cakupan OPD yang
melaksanakan Dinsos gaélraulfsir;glfaDn Zﬁgl?sis Dinsos
analisis Anggaran dalduk | 41,38 Anggaran Responsif dalduk | 41,38
Responsif Gender kbp3a kbp3a
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Cakupan korban

Cakupan korban kekerasan

kekerasan perempuan | Dinsos Dinsos
yangmemperoleh dalduk | 85,71 fne;;mzrsgga;g anan dalduk | 85,71
pelayanan kbp3a kom prehensi? y kbp3a
komprehensif P
Cakupan korban
kekerasananakyang | Dinsos Cakupan korban kekerasan | Dinsos
memperoleh dalduk | 100 anak yangmemperoleh dalduk 100
pelayanan kbp3a pelayanan komprehensif kbp3a
komprehensif
Cakupan Dinsos Cakupan Dinsos
Z;os:}rzftz;n::t;han Desa/Kelurahan dalduk | 30,1 35.067.000 Egoffngiﬁén:z;han Desa/Kelurahan layak dalduk 30,1 35.067.000
layak Anak kbp3a Anak kbp3a
Pelembagaan PHA Pelembagaan PHA
pada Lembaga pada Lembaga
Pemerintah, Dinsos Pemerintah, Dinsos
Nonpemerintah dan lerc]amdt;?ag;ﬁtr;;HA dalduk 2 18.879.000 Nonpemerintah dan g?:;?ﬁ:g?an PHAyang dalduk 2 18.879.000
Dunia Usaha yang kbp3a Dunia Usaha kbp3a
Kewenangan Kewenangan
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
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Advokasi
Kebijakan dan
Pendampingan
Pemenuhan Hak

Jumlah organisasi
pemerintah non
pemerintah dan dunia
usaha yangmendapt

AdvokasiKebijakan
dan Pendampingan
Pemenuhan Hak

Jumlah organisasi
pemerintah non
pemerintah dan dunia

ﬁg;igaga advokasikebijakan Dinsos 1 Anak pada Lembaga 23?/212;1%&?:3:&61” Dinsos 1
Pemerir?tah Non dan pendampingan dalduk | organ 7.037.000 Pemerintah, Non endamoin aJn emenuhan dalduk [ organis 7.037.000
Pemerintah’ pemenuhanhakanak | kbp3a isasi Pemerintah, Media Eakanalg a?da (?r anisasi kbp3a asi
Media dan ' pada organisasi dan Dunia Usaha emerintar?l non g
Dunia Usaha pemerintah, non Kewenangan gemerintah,dan dunia
Kewenangan E;e;r;]zrlntah dandunia Kabupaten/Kota usaha
Kabupaten/Kota
Koordinasi dan L
Sinkronisasi Jum_lahdok_umejn K_oordln.a5| fjan Jumlah dokumen hasil
hasil koordinasidan . Sinkronisasi L : s .
Pelembagaan sinkronisasi Dinsos 3 Pelembacaan koordinasi dan sinkronisasi | Dinsos 3
Pemenuhan Hak lemb dalduk [ doku 11.842.000 p hg Hak pelembagaan pemenuhan dalduk [ dokum 11.842.000
Anak pelembagaan kbp3a | men emenuhan Ha hak anak kewenangan kbp3a en
pemenuhan hak anak Anak Kewenangan
Kewenangan kab/kota
Kabupaten/Kota kewenangan kab/kota Kabupaten/Kota
Penguatan dan Penauatan dan
Pengembangan Lembaga Penyedia Pengemban an
Lembaga Penyedia | Layanan Dinsos Len?baga Pegnyedia Lembaga Penyedia Dinsos
Ig:rz/iinigtan Eir;ﬂ?aiaﬁir(‘ju dalduk 2 16.188.000 Layanan Peningkatan Ikii?i?:: Eiegsjng:s;akn dalduk 2 16.188.000
\gkata P kbp3a Kualitas Hidup Anak P kbp3a
Kualitas Hidup anak yang Kewenangan yang berkembang
Anak Kewenangan | berkembang Kabupaten/Kota

Kabupaten/Kota
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Koordinasi dan
Sinkronisasi
Pelaksanaan

Jumlah dokumen
hasil koordinasidan

Koordinasi dan
Sinkronisasi
Pelaksanaan

Jumlah dokumen hasil

Pendampingan sinkronisasi Dinsos 3 Pendampingan koordinasi dan sinkronisasi | Dinsos 3

Peningkatan pelaksanaan dalduk [ doku 5.981.000 Peningkatan pelaksanaan peningkatan dalduk | dokum 5.981.000
Kualitas Hidup peningkatan kualitas kbp3a | men Kualitas Hidup kualitashidup anak kbp3a en

Anak Tingkat hidup anak Anak Tingkat kewenangan kab/kota

Daerah kewenangan kab/kota Daerah

Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota

Pengembangan

Komunikasi, Pengembangan

Informa_15|dan Jumlah dokumen Komunlkgsh

Edukasi komunikasiinformasi Informasidan Jumlah dokumen

Pemenuhan Hak . EdukasiPemenuhan e .

Anak bagi dan edukasi (KIE) _ Hak Anak bagi komun!ka5| informasidan _

Lembaga pemenuhanhakanak | Dinsos 9 Lembaga Penyedia edukasi(KIE) pemenuhan | Dinsos 9

Penyedia bagi Iembaga dalduk [ doku 1.868.000 Layanan hakana_kbagi lembaga dalduk [ dokum 1.868.000
Layanan penyedia layanan kbp3a | men Peningkatan penyedia layanan kbp3a en

Peningkatan
Kualitas Hidup
Anak Tingkat
Daerah
Kabupaten/Kota

peningkatan kualitas
hidup anak
kewenagan kab/kota

Kualitas Hidup
Anak Tingkat
Daerah
Kabupaten/Kota

peningkatan kualitashidup
anak kewenagan kab/kota
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Penguatan
Jejaring antar
Lembaga
Penyedia
Layanan
Peningkatan
Kualitas Hidup

Jumlah dokumen
hasil
pengutanjejaring
antarlembaga
penyedia layanan
peningkatan kualitas

Anak Tingkat hidup anak
Daerah kewenagan kab/kota
Kabupaten/Kota
Persentase
partisipasi
perempuan di
Lembaga Legislatif
Program dan perempuan
Pengarusutamaan sebagai
Gender dan pengambilan
Pemberdayaan keputusan di OPD
Perempuan Persentase
sumbangan
perempuan dalam
pendapatan
rumahtangga
Pelembagaan
Pengarusutamaan
Gender (PUG) pada | Persentase
Lembaga kelembagaan PUG
Pemerintah yangaktif di OPD
Kewenangan
Kabupaten/Kota

Dinsos
dalduk
kbp3a

Dinsos
dalduk
kbp3a

Dinsos
dalduk
kbp3a

Dinsos
dalduk
kbp3a

Penguatan Jejaring
antarLembaga
Penyedia Layanan

Jumlah dokumen hasil

1 Peninakatan pengutanjejaringantar
doku 8.339.000 \grata lembaga penyedia layanan
Kualitas Hidup - . .
men : peningkatan kualitas hidup
Anak Tingkat
Daerah anak kewenagan kab/kota
Kabupaten/Kota
Persentase partisipasi
perempuan di Lembaga
061 Legislatif dan
’ Program perempuan sebagai
Pengarusutamaan pengambilan keputusan
Gender dan di OPD
Pemberdayaan
Perempuan
Persentase sumbangan
3035 perempuan dalam
' pendapatan
rumahtangga
Pelembagaan
Pengarusutamaan
100% 14.728.000 Gender (PUG) pada Persentase kelembagaan

Lembaga Pemerintah
Kewenangan
Kabupaten/Kota

PUG yangaktif di OPD

Dinsos
dalduk
kbp3a

Dinsos
dalduk
kbp3a

Dinsos
dalduk
kbp3a

Dinsos
dalduk
kbp3a

dokum
en

8.339.000

0,61

30,35

100%

14.728.000
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Koordinasi dan J””!'ah dok_ume_:n L Jumlah dokumen hasil
Sinkronisasi hasil koordinasidan Koordinasi dan koordinasi dan sinkronisasi
Pler:alizg:fzzln sinkronisasi Dinsos 2 Sinkronisasi glc;lrkslgﬁzlanansm ronisast | pinsos 2
pelaksanaan dalduk [ doku 14.728.000 Pelaksanaan PUG P dalduk | dokum 14.728.000
PUG engarusutamaan kbp3a | men Kewenangan pengarusutamaan gender kbp3a en
Kewenangan peng P g (PUG) kewenangan P
Kabupaten/Kota gender (PUG) Kabupaten/Kota kab/kota
kewenangan kab/kota
Pemberdayaan
Perempuan Bidang Pemberdayaa_n
Politik, Hukum Perempuan Bidang
S ' L . Politik, Hukum, Sosial, .
Sosial, dan Cakupan organisasi Dinsos dan Ekonominada Cakupan oraanisasiwanita Dinsos
Ekonomipada wanita yang dalduk | 100% | 149.174.000 onomip panorgan dalduk | 100% 149.174.000
Organisasi difasilitasi kbp3a Organisasi yangdifasilitasi kbp3a
Kemasyarakatan Kemasyarakatan
Kewenangan Kewenangan
Kabupaten/Kota. Kabupaten/Kota.
. Jumlah organisasi
Advokasi L
Kebijakandan masyarakatyang . Advokasi Kebijakan Jumlah organisasi
Pendampingan mendapatad\{okam _ dan Pendampingan masyaral_<atyang mendapat .
Peninakatan dan pendampingan Dinsos 2 Peninakatan Partisinasi advokasidan Dinsos 2
nga kebijakan dalduk | organ | 145.674.000 g pa pendampingan kebijakan dalduk | organis 145.674.000
Partisipasi ; Lo Perempuan dan Politik, - e .
Perempuan dan penl_n_gkat_an kbp3a isasi Hukum Sosial dan peningkatan pa.rt|5|pa5| kbp3a asi
o partisipasi perempuan ' perempuan dibidang
Politik, Hukum, S . Ekonomi o
Sosial dan Ekonomi di bidangpolitik, politik, hukum
hukum
o Jumlah dokumen
igzli?llliaastlan hasil sosialisasi Sosialisasi Peninakatan Jumlah dokumen hasil
ngKat peningkatan . oL g sosialisasi peningkatan .
Partisipasi artisipasi perempuan Dinsos 4 Partisipasi Perempuan artisinasi perempuan di Dinsos 4
Perempuan di partisipast peremp dalduk | doku | 3.500.000 di Bidang Politik, partisipasi peremp dalduk | dokum 3.500.000
Bidang Politik di bidang politik, kbp3a | men Hukum, Sosial dan bldgng politik, hukym, kbp3a en
’ ‘ sosial dan ekonomi

Hukum, Sosial dan
Ekonomi

hukum, sosial dan
ekonomikewenangan
kab/kota

Ekonomi

kewenangan kab/kota

71



javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);

Rencana Kerja DINSOSDALDUKKBP3A

Kabupaten Purbalingga Tahun 2024

Penguatan dan Penguatan dan
Pengembangan Pengembangan
. Cakupan lembaga .
0, 0,
Pemberdayaan pemberdayaan dalduk | 100% 14.366.000 Pemberdayaan pemberdayaan perempuan dalduk | 100% 14.366.000
perempuanyang kbp3a . kbp3a
Perempuan o Perempuan yangdibina
dibina
Kewenangan Kewenangan
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
Peningkatan
Kapasitas Jumlah sumber Peningkatan
Lo | s ey Soressoone®” | saminsmosrenoac
g y Dinsos ya e g penyedia layanan Dinsos
Penyedia pemberdayaan dalduk 200 14.366.000 Penyedia Layanan emberdayaan perempuan | dalduk 200 14.366.000
Layanan perempuan orang A Pemberdayaan P yaanp P orang AR
kbp3a kewenangan kab/kotayang | kbp3a
Pemberdayaan kewenangan kab/kota Perempuan :
mendapat peningkatan
Perempuan yangmendapat Kewenangan
Kewenangan peningkatan Kabupaten/Kota
Kabupaten/Kota
Persentase data ) Persentase data gender )
Program Pengelolaan | gender dan Dinsos 100 Program Pengelolaan dan Dinsos
Sistem Data Gender dalduk % 5.395.000 Sistem Data Gender dan dalduk | 100% 5.395.000
dan Anak aﬂak_yang kbp3a Anak anak yang disediakan kbp3a
disediakan
Pengumpulan,
Pengolahan Analisis Pengumpulan, .
dan Penyajian Data _ _ Pengolaha_qAnah&s .
Gender dan Anak Tersusunnya Profil Dinsos dan Penyajian Data Tersusunnva Profil Gender Dinsos
Dalam Gender dan Profil dalduk 2 5.395.000 Gender dan Anak dan Profil Xnak dalduk 2 5.395.000
Anak kbp3a Dalam Kelembagaan kbp3a

Kelembagaan Data
di Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

Data di Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota
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Ez%i?lggg - Dinsos 1 Penyediaan Data Dinsos 1
Anak Jumlah dokumen data dalduk | doku 5395000 Gender dan Anak Jumlah dokumen data dalduk | dokum 5395 000
gender dananak A Kewenangan gender dananak DA
Kewenangan kbp3a | men Kabupaten/Kota kbp3a en
Kabupaten/Kota P
P:;senmt:rs%:n:tlr(a n Dinsos Persentase anak yang Dinsos
yerl?n o ag dalduk | 2255 | 254,290.000 mendapatkan dalduk | 22,5 254,290.000
P Ehusus ung kbp3a perlindungan khusus kbp3a
Pg(r)'lgi;?i?n an Khusus Program Perlindungan
A g Persentase anak . Khusus Anak Persentase anak yang .
nak ang menjadi Dinsos menjadi korban Dinsos
yang menj dalduk | 100 | 35.607.000 J dalduk | 100 35.607.000
korban kekerasan Kbp3a kekerasan yang kbp3a
yang ditangani P ditangani P
Pelembagaab PHA
pada lembaga
pemerintah, Dinsos
nonpemerintah,dan | e empagaanPHA =l 2 18.879.000 37.160. 1 594 18.879.000
dunia usaha yangdifasilitasi Kbp3a 000
kewenangan
kabupaten/kota
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Advokasi
Kebijakandan
Pendampingan

AdvokasiKebijakan

Pemenuhan Hak 3 dan Pendampingan 3
Anak pada Jumlah pering_atan Dinsos | peran Pemenuhan Hak Jumlah pgringatan hari Dinsos perang
Lembaga hari anak nasional dalduk | gkat 7.55.000 Anak pada Lembaga | anak nasionalyang dalduk Kat 7.55.000
. yangdilaksanakan kbp3a | daera Pemerintah, Non dilaksanakan kbp3a
Pemerintah, Non . . daerah
. h Pemerintah, Media
Pemerintah, dan Dunia Usaha
Media dan
Dunia Usaha
Koordinasi dan | Jumlah Koordinasi dan Jumlah desa/kelurahan
Sinkronisasi desa/kelurahan layak | pinsos 3 Sinkronisasi layak anak yangdibentuk | pinsos 3
Pelembagaan | anakyangdibentuk | galduk | doku | 11.824.000 Pelembagaan dalduk | dokum 11.824.000
Pemenuhan Hak kbp3a men Pemenuhan Hak kbp3a en
Anak Anak
Meningkatnya Meningkatnya
Penguatan dan Penguatan dan
Pengembangan _ Lembaga pepyedia Dinsos Pengembangan _ Lembaga penyedia layanan | Dinsos
Lembaga Penyedia | layananpeningkatan |y | 57 | 16.188.000 Lembaga Penyedia peningkatan kualitashidup | dalduk | 57 16.188.000
Layanan kualitas hidup anak Kbp3a Layanan Peningkatan anak yang berkembang Kbp3a
Peningkatan yangberkembang Kualitas Hidup Anak
Kualitas Hidup
Anak
Koordinasi dan | Jumlah kegiatan Koordinasi dan Jumlah kegiatan forum
Sinkronisasi forum anak tingkat Sinkronisasi anak tingkat kabupaten
Pelaksanaan kabupatenyang Dinsos Pelaksanaan yangdilaksanakan Dinsos
Pendampingan dilaksanakan dalduk | 2 kali 5.981.000 Pendampingan dalduk | 2 Kkali 5.981.000
Peningkatan kbp3a Peningkatan kbp3a

Kualitas Hidup
Anak

Kualitas Hidup
Anak
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KIE Pemenuhan

Jumlah sticker dan

KIE Pemenuhan

Jumlah sticker dan Pamflet

Hak Anak bagi Pamflet 300 Hak Anak bagi 300
Lembaga . Stiker Lembaga Penyedia . .
Penvedia Dinsos dan Lavanan Dinsos Stiker
y dalduk 1.868.000 y dalduk | dan 1.868.000
Layanan Kb 300 Peningkatan
. p3a . - kbp3a 300
Peningkatan Pamfl Kualitas Hidup Pamflet
Kualitas Hidup et Anak amtie
Anak
Penguatan Jumlah peserta Penguatan Jejaring | Jumlah peserta pelatihan
Jejaring antar pelatihan KHA bagi antarLembaga KHA bagi kepala sekolah
Lembaga kepala sekolah Penyedia Layanan SD/MI, forum anak lintas
Penyedia SD/MI, forum anak Dinsos Peningkatan perempuan danormas Dinsos
Layanan lintas perempuandan dalduk 80 8.339.000 Kualitas Hidup dalduk 80 8339.000
Peningkatan ormas kbp3a | °rang A Anak Tingkat kbp3a orang e
Kualitas Hidup P Daerah P
Anak Tingkat Kabupaten/Kota
Daerah
Kabupaten/Kota
Rasio kekerasan
terhadap Rasio kekerasan
Program perempuan, Dinsos . terhadap perempuan, Dinsos
Perlindungan termasuk TPPO dalduk | 2,64 | 20.463.000 ﬁgfgr;afapner"”dunga” termasuk TPPO (per dalduk | 2,64 20.463.000
Perempuan (per 100.000 kbp3a P 100.000 penduduk kbp3a
penduduk perempuan)
perempuan)
EZES?ESahnagerha dap Persentase kasus Dinsos Pencegahan kekerasan | Persentase kasus Dinsos
Perempuan Lingkup | Kekerasan thd dalduk | 100% | 6.480.000 Terhadap Perempuan | kekerasan thd dalduk | 100% 6.480.000
perempuan yang Lingkup Daerah perempuan yang
Daerah tertangani kbp3a Kabupaten/Kota tertangani Kbp3a
Kabupaten/Kota g P g
AdvokasiKebijakan | Jumlah perangkat Dinsos 3 AdvokasiKebijakan Dinsos
danPendampingan | daerahyang .| dalduk | peran | 6.480.000 dan Pendampingan RakorPPT dalduk | 3 6.480.000
Layanan mendapat advokasi Kbp3a | gkat Layanan Perlindungan Kbp3a

Perlindungan

dan pendampingan

Perempuan
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Perempuan layanan perlindungan daera Kewenangan
Kewenangan perempuan h Kabupaten/Kota
Kabupaten/Kota kewenagan kab/kota
Penyediaan . 13.983.000
Lavanan Ruiukan Penyediaan Layanan
La)r:'utan bg“ij Rujukan Lanjutan bagi
PereJmpuan I%orban Persentase korban Dinsos Perempuan Korban Persentase korban Dinsos
Kekerasan van kekerasan terhadap dalduk 15 13.983.000 Kekerasanyang kekerasan terhadap dalduk 15
Memerluka%m g perempuanyang kbp3a RN Memerlukan perempuanyang kbp3a
Koami s ditindaklanjuti P Koordinasi ditindaklanjuti P
oordinasi Kewenangan
Kewenangan
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
13.983.
Penyediaan 000
Layanan Penyediaan Layanan
Pengaduan Jumlah perempuan Pengaduan
Masyarakat bagi | korbankekerasan Dinsos 15 Masyarakat bagi iif;?ahsgflrﬁnm ii?i:g;sgtr; 15
Perempuan tingkat kab/kota yang | dalduk oran 13.983.000 Perempuan Korban an mendall %t lavanan oran 19.541.000
Korban mendapat layanan kbp3a g Kekerasan yengaduan patiay g
Kekerasan pengaduan Kewenangan peng
Kewenangan Kabupaten/Kota
Kabupaten/Kota
Rata — Rata Angka Dinsos Dinsos
Kelahiran Total / | dalduk | 2,03 mala - Rai ()AtglgﬁFR dalduk | 2,03
TFR, kbp3a ' kbp3a
Cakupan keluarga Cakupan keluarga yang
Egcrﬁbr:rﬂa aan dan yang mengikuti Dinsos Program Pemberdayaan | Mengikuti kelompok Dinsos
Penmgkat;’n kelompok UPPKS | gaiquk | 1032 | 6.000.000 | dan Peningkatan UPPKS dalduk | 10.32 6.000.000
kbp3a Keluarga Sejahtera kbp3a

Keluarga Sejahtera
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Cakupan anggota

: Dinsos Cakupan anggota Bina Dinsos
:;’:’f‘t:(eéuéggaBKR dalduk 5.224.019.000 Keluarga Balita ( BKB, | dalduk 5.224.019.000
BKL ber KB kbp3a BKR, BKL ber KB kbp3a
Pelaksanaandan
Peningkatan Peran Pelaksanaandan
Serta Organisasi . Peningkatan Peran
Kemasyarakatan Persentase organisasl Serta Organisasi o
) masyarakat yang Persentase organisasi
Tingkat Daerah terlibat dalam Kemasyarakatan masyarakat yangterlibat
Kabupaten/ Kota embanaunan Dinsos Tingkat Daerah dala)r/n emb);n ?man Dinsos
dalam p g . dalduk | 100% | 6.225.000 Kabupaten/ Kota daam P 9 dalduk | 100% 6.225.000
keluarga melalui keluarga melalui
Pembangunan embinaan ketahanan kbp3a Pembangunan embinaan ketahanan dan kbp3a
Keluarga Melalui P . Keluarga Melalui pemt
. dan kesejahteraan . kesejahteraan keluarga
Pembinaan keluarga Pembinaan Ketahanan
Ketahanandan g dan Kesejahteraan
Kesejahteraan Keluarga
Keluarga
Promosi dan Jumlah laporan hasil Promosi dan
sosia lisasi promosi dan Lo Jumlah laporan hasil
o . sosialisasi program . S .
program sosialisasi program Dinsos 8 ketahanan dan promosi dan sosialisasi Dinsos 8
ketahanan dan ketahanan dan dalduk | lapor 6.225.000 keseiahteraan program ketahanan dan dalduk laporan 6.225.000
kesejahteraan kesejahteraan kbp3a an . S kesejahteraan keluarga kbp3a P
. - keluarga bagi mitra R .
keluarga bagi keluarga bagi mitra Keria bagi mitra kerja
mitra kerja kerja )
Pelaksanaan Pelaksanaan
Pembangunan Pembanaunan
Keluarga Melalui Jumlah keluarga Dinsos Keluar agMeIaIui Dinsos
Pembinaan . g dalduk [ 293 | 5.224.019.000 '9 Jumlah keluarga sejahtera | dalduk 293 5.224.019.000
sejahtera Pembinaan Ketahanan
Ketahanan dan kbp3a dan Keseiahteraan kbp3a
Kesejahteraan )
Keluarga
Keluarga
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Orientasi/Pelatih

Jumlah laporan hasil

LPIK-R dan
pemberdayaan
ekonomi
keluarga/UPPKS

)

(BKB,BKR,BKL,
PPPKS, PIK-R dan
pemberdayaan
ekonomi
kelaurga/UPPKS)

Generasi Berenca
na, Kelanjutusiaan
serta Pengelolaan
Keuangan Keluarga)

(BKB,BKR,BKL, PPPKS,
PIK-R dan pemberdayaan
ekonomikelaurga/UPPKS)

an Teknis . - Orientasi/Pelatihan
Pelaksana/Kader orientasi dan . Teknis .
pelatihan teknis Jumlah laporan hasil
Ketahanan dan pengelolaan Pelaksana/Kader orientasi dan pelatihan
Kesejahteraan ketahanan dan Ketahanan dan teknis pengelolaan
Keluarga (BKB, keseiahteraan Dinsos 3 Kesejahteraan keta;1apnangdan Dinsos 3
BKR, BKL, kel ! dalduk | lapor 10.521.000 Keluarga (BKB, . dalduk 10.521.000
i eluarga kesejahteraan keluarga laporan
PPPKS, PIK-R (BKB,BKR,BKL kbp3a an BKR, BKL, PPPKS, (BKB,BKR,BKL, PPPKS kbp3a
dan : ’ ' PIK-R dan ! ’ ' ’
pemberdayaan | o e pemberdayaan | g IUPPKS)
Ekonomi gkonomi y Ekonomi g
SK)eluarga/UPPK kelaurga/UPPKS) Keluarga/UPPKS)
grom?m c{an Jumlah laporan hasil p i d
Keta_hanan dan Eetaghanan dan . Ketahanan dan teknis pengelglaan .
Kesejahteraan keseiahteraan Dinsos 1 Kesejahteraan ketahanan dan Dinsos 1
Keluarga (BKB, keluir a dalduk | lapor 8.798.000 Keluarga (Menjadi keseiahteraan keluaroa dalduk laporan 8.798.000
BKL,BKRPPKS g kbp3a | an Orang Tua Hebat, ] 9 kbp3a | 2P
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Penyediaan
Biaya
Operasional bagi
Pengelola dan
Pelaksana
(Kader)
Ketahanan dan
Kesejahteraan
Keluarga (BKB,
BKR, BKL,
PPPKS, PIK-R
dan
Pemberdayaan
Ekonomi
Keluarga/UPPK
S)

Jumlah kader
pengelola dan
pelaksanaan (kader)
ketahanan dan
kesejahteraan
keluarga (bkb, bk,
bkr, ppks, pik-r dan
pemberdayaan
ekonomi
kelaurga/UPPKS)

Dinsos
dalduk
kbp3a

2307
orang

4.844.700.000

Penyediaan Biaya
Operasional bagi
Pengelola dan
Pelaksana (Kader)
Ketahanan dan
Kesejahteraan
Keluarga (BKB,
BKR, BKL, PPPKS,
PIK-R dan
Pemberdayaan
Ekonomi
Keluarga/UPPKS)

Jumlah kader pengelola
dan pelaksanaan (kader)
ketahanan dan
kesejahteraan keluarga
(bkb, bkl, bkr, ppks, pik-r
dan pemberdayaan
ekonomikelaurga/UPPKS)

Dinsos
dalduk
kbp3a

2307
orang

4.844.700.000
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Pengadaan
Sarana
Kelompok Jumlah unit sarana Pengadaan Sarana
Kegiatan kelompok kegiatan Kelompok Kegiatan Jumlah unit sarana
Ketahanan dan ketahanan dan Ketahanandan u u .
. . . kelompok kegiatan
Kesejahteraan kesejahteraan . Kesejahteraan .
Dinsos ketahanan dan Dinsos
Keluarga (BKB, | keluarga (BKB, 20 Keluarga (BKB, . .
dalduk . 360.000.000 kesejahteraan keluarga dalduk [ 20 unit 360.000.000
BKR, BKL, BKR,BKL, PPPKS, Kbp3 unit BKR, BKL, PPPKS, BKB BKRBKL. PPPKS. | kbp3
PPPKS, PIK-R | PIK-R dan poa PIK-R dan (BKB, BKR BKL, * poa
dan pemberdayaan Pemberdayaan PIK-R dgn pemberdayaan
. . ekonomikelaurga/UPPKS)
Pemberdayaan ekonomi Ekonomi
Ekonomi kelaurga/UPPKS) Keluarga/UPPKS)
Keluarga/UPPK
S)
Ca}kupan pasangan . Cakupan pasangan usia .
usia subur yang Dinsos subur vana ingin ber KB Dinsos
ingin ber KB tidak | dalduk | 0,44 | 4.169.508.000 ubur yang ing dalduk | 0,44 4.169.508.000
. tidak terpenuhi (Unmet
terpenuhi (Unmet kbp3a need KB) kbp3a
need KB)
Program Pembinaan Program Pembinaan
Keluarga Berencana P ¢ Keluarga Berencana
(KB) ersentase (KB) Persentase Penggunaan
Penggunaan . .
Dinsos Dinsos
Kontrasepsi Jangka | dalduk 3.307.861.000 Kontrasepsi Jangka dalduk 3.307.861.000
Panjang kbp3a Panjang kbp3a

(MKJP)

(MKJP)
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Pelaksanaan

Advokasi, Pelaksanaan Advokasi,
Komunikasi, Komunikasi, Informasi
Informasidan :decztzaspiréa Dinsos dan Edukasi (KIE) Terlaksananya advokasi Dinsos
Edukasi (KIE) encendalian dalduk | 100% | 1.456.656.400 Pengendalian KIE pengendalian dalduk | 100% 1.456.656.400
Pengendalian pengudukdan KB kbp3a Penduduk dan KB penduduk dan KB kbp3a
Penduduk dan KB P sesuai Kearifan Budaya
sesuai Kearifan Lokal
Budaya Lokal
Jumlah organisasi
yangmendapatkan Jumlah organisasi yang
Advokasi advokasiprogram mendapatkan advokasi
Program bangga kencana Dinsos 30 AdvokasiProgram program bangga kencana Dinsos 30
KKBPK kepada | (P€MPangunan dalduk | organ | 120.000.000 KKBPK kepada | (pembangunankeluarga | o131 | organis | 120.000.000
Stakeholders keluarga Kbp3a isasi Stgkehold_ers dan kependudukan dan Kbp3a asi
dan Mitra Keria kependudukan dan Mitra Kerja keluarga berencana)
) keluarga berencana) kepada steakholderdan
kepada steakholder mitra kerja
dan mitra kerja
Penggunaan
media masa Penggunaan media
cetak elektronik masa cetak
danmedia . . elektronik dan .
lainnya sesuai Jumlah media Dinsos media lainnya sesuai [ Jumlah media promosi Dinsos
. promosi KIE yang dalduk | 2 unit 7.470.000 . : dalduk [ 2 unit 7.470.000
kearifan budaya . kearifan budaya KIE yangdigunakan
lokal dalam digunakan kbp3a lokal dalam kbp3a
pencitraan pencitraan program
program KKBPK
KKBPK
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Jumlah dokumen
promosi dan KIE

kelaurga berencana)

Promosi dan program bangka Jumlah dokumen promosi
KIE Program kencana Promosi dan KIE dan KIE program bangka
KKBPK Melalui | (Pembangunan Dinsos 3 Program KKBPK kencana (Pembangunan Dinsos 3
Media Massa keluarga dalduk | doku | 148.486.400 Melalui Media keluarga kependudukan dalduk | dokum 148.486.400
Cetakdan kependudukan dan kbo3a | men Massa Cetak dan dan keluarga berencana) kbn3a en
Elektronik serta | keluarga berencana) P Elektronik serta melalui media masa cetak P
Media Luar melalui media masa Media Luar Ruang dan elektronik serta media
Ruang cetak dan elektronik luar ruang

serta media luar

ruang
Pelaksanaan Pelak
mekanisme claksanaan
oprasional meka_nlsme
pfogram Jumlah laporan oprasionalprogram
KKBPK melalui meka_nlsme KKBPK mglalu_l Jumlah laporan mekanisme

.~ . | oprasionalprogram . rapatkoordinasi . .

rapat koordinasi bangga kencana( Dinsos 6 kecamatan oprasional program bangga | Dinsos 6
kecamatan emgt?an unan dalduk | lapor | 234.000.000 (RAKORCAM) kencana(pembangunan dalduk laporan 234.000.000
(RAKORCAM) P g kbp3a an L keluarga kependudukan kbp3a P
rapat koordinasi keluarga rapatkoordinasi dan keluarga berencana)

kependudukan dan desa(RAKORDES)
desa(RAKORD .

g keluarga berencana) danmini

ES) danmini lokakarya(MINILO
lokakarya(MINI K) Y
LOK)

Jumlah laporan hasil

pengelolaan oprsional Jumlah laporan hasil
Pengelolaan sarana dibalai pengelolaan oprsional

. . Pengelolaan : : .

Operasionaldan | penyluhanbangga Dinsos 1 Overasional dan saranadibalaipenyluhan Dinsos 1
Sarana diBalai kencana dalduk | lapor | 866.700.000 S:rana diBalai bangga kencana dalduk laporan 866.700.000
Penyuluhan (pembangunan kbp3a an Penvuluhan KKBPK (pembangunan keluarga, kbp3a P
KKBPK keluarga, y kependudukandan

kependudukan dan kelaurga berencana)

82




Rencana Kerja DINSOSDALDUKKBP3A

Kabupaten Purbalingga Tahun 2024

Pengendalian Jumlah laporan hasil Dinsos 2 Pencendalian Jumlah laporan hasil Dinsos 5
program pengendalian dalduk | lapor 80.000.000 rogram KKBPK pengendalian program dalduk laoran 80.000.000
KKBPK program KKBPK kbp3a | an prog KKBPK kbp3a | 2P
Pendayagunaan Pendayagunaan Tena
Tenaga Penyuluh Persentase tenaga Dinsos Pen uijthB IPetu asga Persentase tenaga Dinsos
KB/Petugas penyuluh KB yang dalduk | 100 740.000.000 y g penyuluh KB yang dalduk 100 740.000.000
- Lapangan KB -
Lapangan KB diperdayakan kbp3a PKB/PLKB diperdayakan kbp3a
(PKB/PLKB) ( )
Jumlah kaderyang
penggerakan kader dalduk 478.000.000 Institusi Masyarakat gikuti pengg dalduk 478.000.000
Masyarakat institusi masvarkat kbp3a | °rang Pedesaan (IMP) kaderinstitusi masyarkat kbp3a orang
Pedesaan (IMP) y P pedesaan (IMP) P
pedesaan (IMP)
Terlaksananya Jumlah Kader IMP Terlaksananya Jumlah Kader IMP yangdi
pembinaan IMP | yangdi Bina Dinsos pembinaanIMPdan | Bina Dinsos
dan Program dalduk | Y898 | 262 000.000 Program KKBPK di dalduk | 808 262.000.000
KKBPK di kbo3a | °rang linilapangan Oleh Kbp3a orang
linilapangan P PLKB P
Oleh PLKB
Pengendalian dan .
Pendistribusian Pengendalian dan
Kebutuhan Alatdan | Persentase Pendistribusian Persentase
Oba;llgontrasepsi pendistribusian alat Dinsos Kebutuhan Alatdan pendistribusian alat dan Dinsos
0, i 0,
serta Pelaksanaan dan obat kontasepsi dalduk | 100% | 2.208.199.000 Obat Kontrasepsi serta obat kontasepsi ke dalduk | 100% 2.208.199.000
kbp3a Pelaksanaan Pelayanan kbp3a

Pelayanan KB di
Daerah
Kabupaten/Kota

ke wilayah

KB di Daerah
Kabupaten/Kota

wilayah
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Pengendalian
Pendistribusian :
Alat dan Obat Jumlah Iaporan Penggnd.alla_n Jumlah laporan
Kontrasepsi dan penggnqallap Pendistribusian Alat pengendalian
Sarana pendistribusian alat dan Obat endistribusian alat dan
Penunian dan obatkontrasepsi Dinsos 49 Kontrasepsi dan gbatkontrase sidan Dinsos 49
Pela aJnar?KB dansarana penunjang | dalduk | lapor 29.700.000 Sarana Penunjang sarana enungn dalduk laboran 29.700.000
yan pelayanan KB ke kbp3a an Pelayanan KB ke P jang kbp3a P
ke Fasilitas o i pelayanan KB ke fasilitas
Kesehatan fasilitas kesehatan Fasilitas Kesehatan kesehatan termasuk
termasuk jejaringan Termasuk Jaringan c o
Termasuk dan ieiarinanva dan Jeiarinanva jejaringan dan jejaringnya
Jaringan dan Jejaningny janingny
Jejaringnya
Penyediaan
Dukungan .
Ayoman Jumlah laporan . Penyediaan Jumlah peserta KB yang .
Komplikasi dukungangyoman Dinsos 5 Dukungan Ayoman mengalamikomplikasi Dinsos
Berat dan komplikasi beratdan | dalduk | lapor 4.150.000 Komplikasi Berat beratdan kegacalan KB dalduk | 10org 4.150.000
Keoagalan kegagalan kbp3a an dan Kegagalan MKJP gag kbp3a
Pengggunaan penggunaan MKJP. Penggunaan MKJP ’
MKJP
:zrgsz:laan Jumlah unit Dinsos 40 Penyediaan Sarana | Jumlahunit Dinsos
Penunian saranaPenunjang dalduk unit 95.766.000 Penunjang saranaPenunjang dalduk | 40 unit 95.766.000
Pelayefnar? KB Pelayanan KB kbp3a Pelayanan KB Pelayanan KB kbp3a
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Peningkatan

kesertaan Jumlah orang yang Peningkatan Jumlah orangyang

penggunaan mengikuti kesertaan Dinsos 4188 kesertaan mengikuti kesertaan Dinsos 4188

metode penggunaan metode dalduk 2.053.207.000 penggunaan metode | penggunaan metode dalduk 2.053.207.000

. e orang . . . orang

kontrasepsi kontrasepsijangka kbp3a kontrasepsijangka kontrasepsijangka panjang | kbp3a

jangka panjang | panjang(MKJP) panjang (MKJP) (MKJP)

(MKJP)

Pembinaan

Pelayanan Jumlah laporan hasil Pembinaan .

Keluarga . Jumlah laporan hasil

Berencana dan pembinaan pelayanan Pelayanan Keluarga pembinaan pelayanan

Kesehatan keluarga berencana Din 2 Berencana dan keluarga berencana dan Din

esehatan dan kesehatan insos Kesehatan eluarga berencana dan insos 2

Reproduksi di S dalduk | lapor 25.376.000 - kesehatan reproduksidi dalduk 25.376.000

Fasilitas reproduksi di fasilitas Kbp3a an Reproduksi di fasilitas kesehatan Kbp3a laporan

Kesehatan kesehatan termasuk Fasilitas Kesehatan termasuk ieiarina dan

termasuk jejaring dan termasuk Jaringan {aiarinan Jaj g

Jaringan dan jejaringnya dan Jejaringnya Jejanngny

Jejaringnya

Cakupan pasangan .
. o . Cakupan pasangan usia .

Pemberdayaandan | Usia suburyangingin | Dinsos Pemberdayaan dan subur yangingin ber KB Dinsos
Peningkatan Peran ber KB tidak dalduk 9 582.844.000 Peningkatan Peran tidak teroenuhi (Unmet dalduk 9 582.844.000
serta Organisasi terpenuhi (Unmet kbp3a serta Organisasi need KBE; kbp3a
Kemasyarakatan need KB) Kemasyarakatan
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Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota
dalam Pelaksanaan
Pelayanandan
Pembinaan
Kesertaan Ber-KB

Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota dalam
Pelaksanaan Pelayanan
dan Pembinaan
Kesertaan Ber-KB

Pelaksanaan dan

Jumlah kampung KB
yang mengikuti
pelaksanaan dan

Jumlah kampung KB yang
mengikuti pelaksanaan dan

pelaksanaan
pelayanandan
pembinaan
kesertaan KB

pelayanandan
pembinaan
kesertaan KB

peneoan | PRSI0 | pios |20 oo | pengeganee | pinos | 39
Program . (pembangunan dalduk ung 558.000.000 Program KKBPK di | (pembangunan kelaurga, dalduk [ kampu 558.000.000
KKBPK di kbp3a kbp3a | ng KB
Kampung KB kelaurga, KB KampungKB kependudukan dan _
kependudukan dan kelaurga berencana)di
kelaurga berencana) kampung KB
di kampungKB
Terlaksananya : 36 Terlaksananya .
. - Dinsos . . Dinsos 36
integrasi lintas Jumlah Kampung KB kamp integrasi lintas Jumlah KampungKB yang
sektoral yangterintegrasi dkild;: ung 9.000.000 sektoral dikampung | terintegrasi dkzld;: I:]apréJ 9.000.000
dikampungKB P KB KB P 9
Terlaksananya Terlaksananya
Penguatan Peran Penguatan Peran
Serta Organisasi Serta Organisasi
gg?l?/lsi)t/?arike?ﬁn Jumlah Rakoryang Dinsos 6 II?/EI)itmr:SIZearjr:kI:ﬁrrlS:n Jumlah Rakoryang Dinsos
lainnya dalam dilaksanakan dk?):)j;: Kali 15.844.000 dalam pelaksanaan | dilaksanakan dkzgj;: 6 Kali 15.844.000
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Persentase
Program kebijakan dokumen Dinsos . Persentase kebijakan Dinsos
Pengendalian kebijakan dalduk | 100 | 428.349.000 E;ﬁg:ﬁﬁ‘kpe”ge”da"a” dokumen kebijakan dalduk | 100 428.349.000
Penduduk pengendalian kbp3a pengendalian penduduk kbp3a
penduduk
Pemaduan dan
Sinkronisasi Pemaduan dan
Kebijakan Sinkronisasi Kebijakan
Pemerintah Daerah i:gisjeanlzzzeyang Dinsos Pemerintah Daerah Persentase kebijakan Dinsos
Provinsi dengan mendukung dalduk | 100% | 16.891.000 Provinsi dengan yang mendukung dalduk | 100% 16.891.000
Pemerintah Daerah ; Pemerintah Daerah pengendalian kuantitas
pengendalian kbp3a kbp3a
Kabupaten/Kota kuantitas penduduk Kabupaten/Kota dalam | penduduk
dalam rangka P rangka Pengendalian
Pengendalian Kuantitas Penduduk
Kuantitas Penduduk
Pelaksanaan . Pelaksanaan .
Sarasehan Hasil Jumlah laporan Dinsos L Sarasehan Hasil Jumlah laporan srasehan Dinsos 1
. srasehan hasil dalduk | lapor 3.196.000 . . P : dalduk 3.196.000
Pemutakhiran takhi Kbp3 Pemutakhiran Data | hasil pemutakhiran kbp3 laporan
Data Keluarga pemutakhiran poa an Keluarga poa
Jumlah laporan rapat
Pelaksanaan pengendalian Jumlah laporanrapat
Rapat program bangga Dinsos 4 Pelaksanaan Rapat pengendalian program Dinsos
. kencana( X bangga kencana( 4
Pengendalian dalduk | lapor 7.470.000 Pengendalian dalduk 7.470.000
pembangunan pembangunan kelaurga laporan
Program kbp3a an Program KKBPK kbp3a
KKBPK kelaurga kendudukan kendudukan dan keluarga

dan keluarga
berencana)

berencana)
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Jumlah satuan
pendidikan yang

Jumlah satuan pendidikan

mendapatkan
Implementasi advokasisosialisasi . yangmendapat_kan.
prer S 1 Implementasi advokasisosialisasi dan
Pendidikan dan fasilitasi . - S . 1
kependukan pelaksanaan Dinsos | satua Pendidikan faS|I|t_a§| pelaksanaan Dinsos satuan
Jalur pendidikan endidikan dalduk n 6.225.000 kependukan Jalur pendidikan kependudukan | dalduk endidi 6.225.000
P P . kbp3a | pendi pendidikan Formal | jalur formaldidatuan kbp3a P
Formaldannon | kependudukan jalur dik q £ | didikan ieni kan
formal formaldi datuan ikan annontorma pendidikan jenjang
endidikan jenjang sd.ml,sltp/rr_l'[SJaIur
penal ; nonformalinformal
sd.misltp/mts jalur
nonformalinformal
Pemetaan Perkiraan | Cakupan wilayah Pemetaan Perkiraan
Pengendalian yang terpetakan Dinsos Pengendalian Cakupan wilayah yang Dinsos
Penduduk Cakupan | dalam profil dalduk | 100% | 411.458.000 Penduduk Cakupan terpetakan dalam profil dalduk | 100% 411.458.000
Daerah kependudukan dan kbp3a Daerah kependudukan dan KB kbp3a
Kabupaten/Kota KB Kabupaten/Kota
Penyusunan
Profil Jumlah dokumen Penyusunan Profil Jumlah dokumen orofil
Kependudukan, | profil kependudukan | Dinsos 30 Kependudukan, kependudukan keﬁjar a Dinsos 30
Keluarga keluarga berencana dalduk [ doku 16.951.000 Keluarga Berencana P g dalduk | dokum 16.951.000
berencana dan
Berencana dan dan pembangunan kbp3a | men dan Pembangunan embanaunan kelauroa kbp3a en
Pembangunan kelaurga Keluarga P 9 g
Keluarga
Egnmt;'\:]vzz;:an Jumlah laporan Pembinaandan
Pengelen araan pembinaan dan Dinsos 18 Pengawasan Jumlah laporan pembinaan | Dinsos 18
enyelengg pengawasan dalduk | lapor 66.773.000 Penyelenggaraan dan pengawasan pelayanan | dalduk 66.773.000
Sistem . ; - . : ' laporan
Informasi pelayanan.smtem kbp3a an Sistem Informasi sistem indformasi keluarga | kbp3a
indformasikeluarga Keluarga
Keluarga
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Penyediaandata | Jumlahdata dan Dinsos 1 . . . | Dinsos 1
daninformasi infromasikeluarga dalduk [ doku 25.605.000 ;i‘g);;d;z?;e?ua;? clan iimfrh:a;andigrgz;mw dalduk [ dokum 25.605.000
keluarga yangtersedia kbp3a | men 9 gayang kbp3a en
Pengolahan dan Jumlah dokumen Pengolahan dan Jumlah dokumen
pengolahandan . .
Pelaporan Data elaporan data Dinsos 1 Pelaporan Data pengolahan dan pelaporan | Dinsos 1
Pengendalian pen F:andalian dalduk | doku | 121.529.000 Pengendalian data pengendalian dalduk [ dokum 121.529.000
Lapangandan peng kbp3a | men Lapangandan lapangan dan pelayanan kbp3a en
Pelayanan KB lapangan dan Pelayanan KB KB
pelayanan KB
Pencatatandan | Jumlah kaderyang Dinsos 1808 Pencatatan dan Jumlah Kader yang Dinsos 1808
pengumpulan terfasilitasi dalduk 180.000.000 pengumpulan data terfasilitasi dalduk 180.000.000
kader kader
data Keluarga kbp3 Keluarga kbp3
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BAB 11

TUJUAN DAN SASARANPD

3.1.Telaah Terhadap Kebijakan Nasional

Pembangunan nasional merupakan upaya semua komponen bangsa untuk
dilaksanakan dalam mencapai tujuan bernegara sebagaimana diamanatkan oleh
Undang-Undang Dasar Negara Republik Indonesia Tahun 1945, pencapaian tujuan
dilaksanakan secara bertahap mulai dari jangka tahunan, jangka menengah hingga
jangka panjang. Rencana Pembangunan Jangka Panjang Nasional 2005 — 2025
menggariskan Visi Indonesia tahun 2005 yaitu INDONESIA YANG MANDIRI,
MAJU, ADIL DAN MAKMUR.

Dalam rangka mensinergikan pembangunan nasional dengan pembangunan
daerah Kabupaten Purbalingga, maka berdasarkan Rencana Awal RKP Tahun 2023
dan RKPD Kabupaten Purbalingga tahun 2023 dapat disusun hubungan antara
Kebijakan Pembangunan Nasional dengan Kebijakan Pemerintah Kabupaten

Purbalingga Tahun 2023 sebagai berikut;

Tabel. 1.5. Hubungan Antara Prioriias Pembangunan Nasional dengan Prioritas
Pembangunan Daerah
A. Proritas Pembangunan Nasional

1. Pembangunan sumber Daya Manusia (SDM) dengan prioritas utama:
membangun SDM yang pekerja keras, dinamis, terampil, mengetahui ilmu
pengetahuan dan teknolehi; mengundang kerja sama dengan talenta-talenta
global; mengoptimalkan kerja sama dengan industri; penggunaan teknologi
yang mempermudah jangkauan ke seluruh plosok negeri

2. Pembangunan infrastruktur dengan proritas utama: menghubungkan kawasan

produksi dengan distribusi; mempermudah akses ke kawasan wisata;
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mendongkrak lapangan kerja baru; mengakselerasi nilai tambah perekonomian
rakyat.

Penyederhanaan regulasi dengan prioritas utama: menerbitkan undang-undang
cipta lapangan kerja dan undang undang pemberdayaan usaha mikro kecil dan
menengah; merevisi undang-undang yang menghambat penciptaan lapangan
kerja dan pebangunan UMKM;

Penyederhanaan birokrasi dengan prioritas utama: pemangkasan prosedur dan
birokrasi; penyederhanaan eselonisasi dan di ganti dengan jabatan fungsional
yang menghargai keahlian dan kompetensi; dan serius dalam pencapaian
program pembangunan;

Transformasi ekonomi dengan prioritas utama transformasi dan ketergantungan
sumberdaya alam menjadi daya saing manufaktur dan jasa modern yang
mempunyai nilai tambah tinggi bagi kemakmuran bangsa demi keadilan sosial

bagi seluruh rakyat indonesia

B. Prioritas Pembanunan Daerah

1. Perceepatan pemulihan ekonomi daerah dengan berfokus pada:

a.

Pemberian stimulus kepada pelaku usaha mikro — kecil secara tepat sasaran berupa:

Fasilitasi proses produksi;

Fasilitasi permodalan usaha;

Pengembangan branding produk usaha mikro kecil purbalingga;
Pelatihan kewirasuahaan;

Pengembangan sentra IKM.

Menciptakan perluasan lapangan kerja, antara lain melalui:

Program kartu prakerja purbalingga;
Mendorong percepatan realisasi investasi;

Sinergitas pelatihan ketramilan produktif.

Pemulihan aktifitas wisata dan ekonomi kreatif, antara lain melalui:

Pengembangan sinergitas pelaku wisata dan pendukung wisata;
Mendorong penyelenggaraan event nasional dan internasional;
Peningkatan kapasitas pelaku wisata dan ekonomi kreatif;
Refitalisasi Tourism Information Center (TIC);

Penguatan dan pengembangan desa wisasta
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Mengembangan komoditas sektor primer yang memiliki nilai strategis, antara lain
melalui:

- Asuransi pertanian;

- Revitalisasi sarana dan prasarana pertanian;

- Pengembangan komoditas pertanian unggulan dan bernilai tambah tinggi;

- Pengembangan Kluster ikan hias;

Peningkatan pasar rakyat

- Rehabilitasi pasar pemda;

- Rehabilitasi pasar desa;

- Rehabilitasi pasar rakyat.

2. Pemenuhan kebutuhan pokok masyarakat, dengan berfokus pada:

a.

Meningkatkan ketercukupan kebutuhan pokok masyarakat, antara lain melalui:

- Meningkatan akses pangan utamanya bagi kelompok rentan;

- Peningkatan akseds air bersih;

- Penyediaan rumah layak huni;

- Penyediaan akses sanitasi masyarakat.

Peningkatan layanan kesejahteraan sosial bagi pemerlu pelayanan kesejahteraan
sosial (PPKYS) antaralain melalui:

- Santunan kematian bagi keluarga kurang mampu:

- Revitalisasi rumah singgah;

- Peningkatan akurasi sasaran perlindungan sosial:

- Fasilitasi dan bantuan kepada PPKS.

3. Pemeliharaan dan peningkatan infrastruktur berkelanjutan, dengan fokus pada:

a.

C.
d.

Memperkust infrastruktur jalan untuk mendukung penhgembangan ekonomi
pelayanan dasar dan kawasan khusus.

Memperkuat infrastruktur perhubungan untuk mendukung kelancaran arus barang
dan orang;

Peningkatan infrastruktur dan manajemen pengelolaan sampabh;

Pembangunan ruang terbuka hijau.

4. Peningkatan kualitas Sumber Daya Manusia dengan berfokus pada :

a.

Peningkatan akses dan kualitas pelayanan kesehatan, utamanya melalui:
- Pemberdayaan masyarakat bidang kesehatan;

- Peningakatan image layanan kesehatan pemerintah;

- penyediaan sarana dan prasarana layanan kesehatan;
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- integrasi layanan kesehatan dan peningakatan SDM kesehatan.

Peningkatan akses dan pelayanan pendidikan, utamanya melalui

- penyedian sarana dan prasarana pendidikan yang memadai sesuai standar
nasional pendidikan;

- gerakan kembali kesekolah; penguatan PKBM/Kejar Paket;

- peningkatan management sekolahdan pembanguan kerja sama dengan
perguruan tinggi;

Peningkatan pelayanan KB

Peningkatan perlindungan perempuan dan anak, utamanya melalui

- pembentukan desa ramah anak;

- revitalisasi forum lintas perempuan

Pengembangan kegiatan kepemudaan dan olahraga, utamanya melalui

- fasilitasi pemuda bertalenta tinggi dan berprestasi;

- fasilitasi berkembangnya olahraga prestasi.

5. Penguatan desa dengan berfokus pada:

d.

Optimalisasi potensi desa melalui pembangunan desa tematik;

Peningkatan peran serta masyarakat melalui penguatan peran lembaga
kemasyarakatan dan pembangunan daerah

Peningkatan tertib administrasi tatkelola pemerintahan desa melalui digitalisasi
desa, pembinaan dan pengawasan administrasi desa, penghargaan desa berprestasi

Peningkatan sarana dan prasarana desa

6. Peningkatan pelayanan publik dengan berfokus pada:

a.

Penyelenggaraan pemerintahan berbasis kinerja melalui pengembangan regulasi
dan sistem penunjang kerja;

Peningkatan akuntabilitas penyelenggaraan pemerintahan antara lain melalui:
meningkatkan akses masyarakat terhadap penyelenggaraan pemerintahan;
membangunan lingkungan budaya birokrasi yang berswih dan melayani
Peningkatan inovasi pelayanan publik, antara lain melalui: digitalisasi pelayanan
publik dan sistem teknologi informasi yang terintegrasi; pembangunan mall
peyanan publik; satu OPD atau satu inovasi pelayanan publik

Mewujudkan kemanan, ketentraman dan ketertiban umum melalui: memfasilitasi
komunikasi antar dan intern umat beragama; penguatan aparat trantibum;
mendorong ketentraman dan ketertiban umum berbasis masyarakat; Peningkatan

ketahanan bencana; fasilitasi sosial dan kegiatan keagmaan lain.
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3.2. TUJUAN DAN SASARAN RENJA DINSOSDALDUKKBP3A KABUPATEN

3.3.

PURBALINGGA.

Penyusunan Renja dan Renstra harus memiliki hubungan yang selaras, sehingga
tujuan dan sasaran Rencana Kerja Tahun 2024 juga merupakan tujuan dan sasaran yang
tercantum di RENSTRA DINSOSDALDUKKBP3A tahun 2021-2026 sebagai berikut.

1. Meningkatkan Perlindungan Sosial Bagi Pemerlu Pelayanan Kesejahteraan
Sosial, dengan sasaran:
» Meningkatkan Kualitas Kelembagaan DINSOSDALDUKKBP3A
» Meningkatnya Penyelenggaraan Kesejateraan Sosial
2. Pengendalian Laju Pertumbuhan Penduduk
» Meningkatnya partisipasi masyarakat dalam program keluarga berencana
3. Meningkatkan keberdayaan perempuan dan perlidnungan anak.
» Tertanganinya Permasalahan Perempuan dan Anak.

Bila dibandingkan dengan pencapaian sasaran Renja Tahun 2023, maka tujuan
dan sasaran tersebut relevan dan layak karena merupakan cerminan tugas pokok dan
fungsi DINSOSDALDUKKBP3A Kabupaten Purbalingga dalam melaksanakan
Pembangunan di Kabupaten Purbalingga.

Program dan Kegiatan

Untuk mengetahui tingkat keberhasilan tujuan dansasaran yang hendak dicapai,
maka ditentukan indikator kinerja pada program/kegiatan yang mendukungnya.
Indikator kinerja program/kegiatan yang dimaksud harus spesifik dan jelas untuk
menghindari terjadinya mis-interpretasi, fleksibel terhadap perubahan, dapat diukur

secara kualitatif maupun kuantitatif serta mendukung aspek yang relevan. Indikator
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Kinerja Program/Kegiatan Dinsosdaldukkbpppa Kabupaten Purbalingga sebagai

berikut.
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Tabel. 1.6 Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Perangkat Daerah Tahun 2022 dan perkiraan Maju Tahun 2023

Urusan/Bidang Urusan
Pemerintahan Daerah dan
Program/Kegiatan

Indikator Kinerja
Program/Kegiatan

Tahun 2022

Lokasi

Target

Kebutuhan

Sumber
Dana

Catatan
Penting

Tahun 2023

Target Kebutuhan

4

5

9

10

11

12

13

15

Persentase PPKS
yangmendapat
program pemerintah

Dinsosdaldukkbp3a

80,5

80,5

Nilai Sakip
dinsosdaldukkbp3a

Dinsosdaldukkbp3a

68,92

Cakupan KPM

Graduasi

Sejahtera

Mandiri

Dinsosdaldukkbp3a

10

68,92

10

Program Penunjang Urusan
Pemerintah Kabupaten/Kota

Persentase

temuan pengelolaan

anggaranyang
ditindaklanjuti

Dinsosdaldukkbp3a

100%

100%

Persentase
Ketersediaan layanan
kepegawaian,
administrasi umum
dan jasa penunjang
urusan pemerintahan
daerah

Dinsosdaldukkbp3a

100

100
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Persentase
pengelolaan
administrasi aset milik
daerah sesuai
ketentuan

Dinsosdaldukkbp3a

100

10,5

100

10,5

Persentase pengadaan
barangmilik daerah

Dinsosdaldukkbp3a

100

3,01

100

3,01

Persentase
pemeliharaan barang
milik daerah

Dinsosdaldukkbp3a

100

279,406

100

279,406

Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah

Jumlahbulanyang
ASNnya terbayar
tepatwaktu

Dinsosdaldukkbp3a

12 bulan

4.690.831.000

12 bulan

4.690.831.000

Penyediaan Administrasi
Pelaksanaan Tugas ASN

Jumlah dokumen hasil
hasil penyediaan
administrasi
pelaksanaan tugas
ASN

Dinsosdaldukkbp3a

12
Dokumen

80.000.000

12 Dokumen

80.000.000

Koordinasi dan
pelaksanaan akuntansi
SKPD

Jumlah dokumen
koordinasi dan
pelaksanaan akuntansi
SKPD

Dinsosdaldukkbp3a

12 dokumen

109.945.000

12 dokumen

109.945.000

Penyediaan Gajidan
Tunjangan ASN

Jumlah orang yang
menerima gajidan
tunjangan ASN

Dinsosdaldukkbp3a

35
Orang/bulan

4.500.886.000

35
Orang/bulan

4.500.886.000

Perencanaan,
Penganggaran, dan
Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

Prosentase sub
kegiatandalam
dokumen perencanaan
yangdilaksanakan
dan Prosentase
rekomendasievaluasi
yangditindaklanjuti

Dinsosdaldukkbp3a

100%

10.000.000

100%

10.000.000
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EvaluasiKinerja

Jumlah laporan

Peranakat Daerah evaluasikinerja Dinsosdaldukkbp3a | 4 Laporan 5.000.000 4 Laporan 5.000.000
g perangkatdaerah
Penyusunan Dokumen Jumlah Dokumen
Perencanaan Perangkat Perencanaan Dinsosdaldukkbp3a | 3 Dokumen 5.000.000 3 Dokumen 5.000.000
Daerah Perangkatdaerah
Prosentase ASN Dinsos
yang tidak dalduk
mendapatkan
Administrasi kepegawaian hukuman displin
100% 5.000.000 100% 5.000.000
perangkatdaerah dan Prosentase ASN 00% 00%
yang meningkat kbp3a
skill dan
pengetahuannya
Jumlah pegawai
Pendidikan dan pelatihan befa;zrkna: trl:g&:s
pegawai berdasarkan Sgng meigikuut?s Dinsosdaldukkbp3a Orang 5.000.000 Orang 5.000.000
tugaspokok dan fungsi pendidikan dan
pelatihan
Adminsitrasi umum Jumlah administrasi
sttrasi umu umum penunjang Dinsosdaldukkbp3a | 12 Bulan 108.516.000 12 Bulan 108.516.000
perangkat daerah k
operasionalkantor
Penyediaan Komponen Jumlah paket
Instalasi komponen instalasi .
Listrik/Penerangan listrik/penerangan Dinsosdaldukkbp3a 1 Paket 1.610.000 1 Paket 1.610.000
Bangunan Kantor bangunan kantor
Penyediaan Bahan Jumlah paketbagan
Ye logistik kantoryang Dinsosdaldukkbp3a 10 Paket 27.523.000 10 Paket 27.523.000
Logistik Kantor 2
disediakan
Jumlah dokumen
Penyediaan Bahan bahan bacaan dan 12
Bacaan dan Peraturan peraturan perundang- | Dinsosdaldukkbp3a 996.000 12 Dokumen 996.000
. Dokumen
Perundang-undangan undanganyangdi
sediakan
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Jumlah laporan

Fasilitasi kunjungantamu | fasilitasi kunjungan Dinsosdaldukkbp3a | 12 Laporan 8.113.000 12 Laporan 8.113.000
tamu
Dukungan pelaksanaan éﬂ?ﬁg:gkumen
sistem pemerintah . . 12
berbasis elektomnik pada BZS\E?&TZE%ZFS?Z;S Dinsosdaldukkbp3a Dokumen 5.976.000 12 Dokumen 5.976.000
SKPD elektronik
Penyelenggaraan Rapat Jl:: IZELap(;rgr;n rapat
Koordinasi dan Eorginasig(?an P Dinsosdaldukkbp3a | 12 Laporan 10.819.000 12 Laporan 10.819.000
Konsultasi SKPD konsultasi SKPD
Pengadaan barang milik .
daerah penunjangurusan Te.{?fglany?l barang Dinsosdaldukkbp3a 40.000.000 40.000.000
pemerintah daerah milik daera
Pengadaan sarana dan Jumlah unit sarana
prasaranagedungkantor izzt%r?s:;anagedung Dinsosdaldukkbp3a 1 unit 40.000.000 1 unit 40.000.000
atau bangunan lainnya disediaiang
Administrasi Barang milik EZ:Z?Q;S?:M laboran
daerah pada perangkat daftarinventarliz Dinsosdaldukkbp3a 100 4.358.000 100 4.358.000
daerah barang
Jumlah laporan 4.358.000
Penatausahaan barang penatausahaan barang .
milik daerah pada SIPD milik daerah pada Dinsosdaldukkbp3a | 12 laporan 4.358.000 10.500.000
SKPD
Penyediaan Jasa Jumlah penyediaan
Penunjang Urusan jasa penunjangurusan | Dinsosdaldukkbp3a 12 bulan 877.059.000 12 bulan 877.059.000
Pemerintahan Daerah kantor
; Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa Surat Penyediaan Jasa Dinsosdaldukkbp3a | 12 laporan 415.000 12 laporan 415.000

Menyurat

Surat Menyurat
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Penyediaan Jasa

Jumlah laporan
penyediaan jasa

KantordanBangunlainnya

yang
diplihara/direhabilitasi

Komunikasi, Sumber komunikasi. Suber Dinsosdaldukkbp3a | 12 laporan 167.458.000 12 laporan 167.458.000
Daya Air dan Listrik daya airdan listrik
yangdisediakan
Jumlah laporan
. penyediaan jasa
Penyediaan Jasa Peralatan .
dan Perlengkapan Kantor peralatandan Dinsosdaldukkbp3a | 12 laporan 1.162.000 12 laporan 1.162.000
perlengkapan kantor
yangdisediakan
Jumlah laporan
Penyediaan Jasa penyediaan jasa
y pelayananumum Dinsosdaldukkbp3a | 12 laporan 708.024.000 12 laporan 708.024.000
Pelayanan Umum Kantor K
antoryang
disediakan
Pemeliharaan Barang Jumlah Pemeliharaan
Milik Daerah Penunjang | BarangMilik Daerah | ry o0 04a1qukkbp3a | 12 Bulan | 320.158.000 12 Bulan 320.158.000
Urusan Pemerintahan PenunjangUrusan
Daerah Pemerintahan Daerah
Penyediaan Jasa Jumlah kendaraan
Pemeliharaan, Biaya dinasoprasionalatau
Pemeliharaan, Pajak,dan | lapanganyang Dinsosdaldukkbp3a | 89 unit 307.541.000 89 unit 307.541.000
Perizinan Kendaraan diplihara dan
Dinas Operasional atau dibayarkan pajak
Lapangan perizinannya
Pemeliharaan Peralatan Jumlah peralatan dan
. . mesin lainnya yang Dinsosdaldukkbp3a 10 unit 8.617.000 10 unit 8.617.000
dan Mesin Lainnya dioli
iplihara
Pemeliharaan/Rehabilitasi ‘(];;r: Iba ahngidnznnglgﬁ]?]m;
Gedung g y Dinsosdaldukkbp3a 1 unit 4.000.000 1 unit 4.000.000
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Program Pemberdayaan

Cakupan potensi
sumber
kesejahteraan sosial

kewenangan kab/kota

. . Dinsosdaldukkbp3a 100% 1.011.212.000 100% 1.011.212.000
Sosial yang terlibat dalam
penanganan masalah
sosial
Pengembangan Potensi
Sumber Kesejahteraan Sosial C_al_<upan PSKS yang Dinsosdaldukkbp3a 100% 1.011.212.000 100% 1.011.212.000
dibina
Daerah Kabupaten/Kota
Jumlahtenaga
Peningkatan Kemampuan | kesejahteraan sosial
Potensi Tenaga kecamatan
Kesejahteraan Sosial kewenangan kab/kota | Dinsosdaldukkbp3a 18 orang 388.376.000 18 orang 388.376.000
Kecamatan Kewenangan | yangmeningkat
Kabupaten/Kota kapasitasnya
kewenangan kab/kota
Pemngkatan Kemampuan Jumlah lembaga
Potensi Sumber kesejahteraan sosial
Kesejahteraan Sosial yangmeningkat Dinsosdaldukkbp3a 292 600.000.000 292lembaga | 600.000.000
Kelembagaan Masyarakat kapasitasnva lembaga
Kewenangan ke\?venan a); kab/kota
Kabupaten/Kota g
Penlngkatan Kemampuan Jumlah keluarga yang
Potensi sumber meninakat 1434
kesejahteraan sosial Ka asi%asn a Dinsosdaldukkbp3a keluaraa 19786.000 1434 keluarga 19786.000
keluarga kewenangan ke\?venan a)?l kab/kota ’
kab/kota g
Jumlah sertifikat yang
Peningkatan Kemampuan dari hasil penlngkata_ln
- sumber daya manusia
Sumber Daya Manusia dan lembada
danPenguatan Lembaga konsultasig Dinsosdaldukkbp3a sertifikat 3.050.000 sertifikat 3.050.000
Konsultasi Kesejahteraan .
Keluarga (LK3) kesejahteraan
g keluarga (LK3)
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Program Penanganan

Persentase korban
bencana yang
menerima bantuan

Dinsosdaldukkbp3a

93.90

165.122.000

93.90

386.585.000

Tanggap Darurat
(Pengungsian) dan
Pasca Bencana
Kewenangan
Kabupaten/Kota

Bencana .
sosial selama masa
tanggap darurat
yaan Vasy bencana menerima Dinsosdaldukkbp3a 100% 20.164.000 100% 20.164.000
terhadap Kesiapsiagaan bantuan
Bencana Kabupaten/Kota antua
Jumlah orang yang
Koordinasi, Sosialisasi rknoe;?cli(izzns?lgggialisasi
dan Pelaksanaan Taruna Dinsosdaldukkbp3a 49 orang 20.164.000 49 orang 20.164.000
- dan pelaksanaan
Siaga Bencana .
taruna siaga bencana
kewenangan kab/kota
Perlindungan Sosial Korban Cakupan kampun
Bencana Alam dan Sosial -akup PUNG | pinsosdaldukkbp3a 100% 145.258.000 100% 145.258.000
siaga
Kabupaten/Kota
Jumlah Orang yang
Mendapatkan Pakaian
dan Kelengkapan
Lainnya yang
Penyediaan sandang Tersedia padaMasa | pipgocqaldukkbp3a | 175orang 10.375.000 10.375.000 25.000.000
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Penyediaan makananan

Jumlah orang yang
mendapatkan
makananan 3x1 sehari
dalam masa tanggap
darurat (pengungsian)
kewenangan kab/kota

Dinsosdaldukkbp3a

1000 orang

103.756.000

1000 orang

103.756.000

Penanganan khususbagi
kelompok rentan

Jumlah Orang yang
Mendapatkan
Penanganan

Khusus bagi
Kelompok Rentan
Kewenangan
Kabupaten/Kota

Dinsosdaldukkbp3a

200 orang

31.127.000

200orang

31.127.000

Program Pengelolaan Taman
Makam Pahlawan

Persentase TMP
dan makam leluhur
yang fasilitasi
pengelolaannya

Dinsosdaldukkbp3a

100%

61.260.000

100%

61.260.000

Pemeliharaan Taman Makam
Pahlawan Nasional
Kabupaten/Kota

Persentase TMP
yang dipelihara

Dinsosdaldukkbp3a

100%

61.260.000

100%

61.260.000

Pemeliharaan Taman
Makam Pahlawan
Nasional Kabupaten/Kota

Jumlah Makam yang
Terpenuhi
Pemeliharannya pada
Taman Makam
Pahlawan
Kabupaten/Kota

Dinsosdaldukkbp3a

1 makam

19.758.000

1 makam

19.758.000

Rehabilitasi Sarana dan
Prasarana Taman Makam
Pahlawan Nasional
Kabupaten/Kota

Jumlah Dokumen
Hasil Rehabilitasi
serta Pemeliharaan
Sarana dan

Prasarana Taman

Makam Pahlawan
Nasional
Kabupaten/Kota

Dinsosdaldukkbp3a

1 dokumen

41.502.000

1 dokumen

41.502.000
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Program Perlindungan
Jaminan Sosial

Persentase fakir
miskin mendapatkan
penanganan sosial

Dinsosdaldukkbp3a

85.87%

4.134.531.000

85.87%

4.134.531.000

Pendataan Fakir Miskin
Cakupan Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah fakir miskin
cakupandaerah
kab/kota

Dinsosdaldukkbp3a

71.000
orang

97.866.000

71.000 orang

97.866.000

Fasilitasi bantuan sosial
kesejahteraan keluarga

Jumlah Keluarga
Penerima Manfaat
(KPM) yang
Mendapatkan Bantuan
Sosial Kesejahteraan
Keluarga
Kewenangan
Kabupaten/Kota

Dinsosdaldukkbp3a

1.686
keluarga

4.036.665.000

1.686 keluarga

4.036.665.000

Program Rehabilitasi Sosial

Persentase
penyandang

disabilitas terlantar,
anak

terlantar, lanjut usia
terlantar,

gelandangan dan
pengemis yang

terpenuhi kebutuhan
dasarnya

diluar panti

Dinsosdaldukkbp3a

100%

7.377.600.000

100%

7.377.600.000
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Rehabilitasi Sosial Dasar
PenyandangDisabilitas
Terlantar, Anak Terlantar,
Lanjut Usia Terlantar,
Gelandangan, Pengemis di
Luar PantiSosial

Cakupan Rehabilitasi
Sosial Dasar
Penyandang
Disabilitas Terlantar,
Anak Terlantar,
Lanjut Usia Terlantar,
serta Gelandangan
Pengemis di Luar
Panti Sosial

Dinsosdaldukkbp3a

100%

7.377.600.000

100%

7.377.600.000

Penyediaan Sandang

Jumlah orangyang
menerima pakaian dan
kelengkapan lainnya
yangtersedia dalam 1
haun kewenangan
kab/kota

Dinsosdaldukkbp3a

60 orang

9.950.000

60 orang

9.950.000

Penyediaan Alat Bantu

Jumlah orang yang
mendapatkan alat
bantudanalatbantu
peraga sesuai
kebutuhan
kewenangan kab/kota

Dinsosdaldukkbp3a

35 orang

62.880.000

35 orang

62.880.000

Pemberian Bimbingan
Fisik, Mental, Spiritual,
dan Sosial

Jumlah peserta
bimbingan fisik,
mentalspiritual dan
sosial kewenangan
kab/kota

Dinsosdaldukkbp3a

50 orang

4.910.515.000

50 orang

4.910.515.000
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Jumlah peserta
bimbingan sosial
kepada keluarga
penyandang
disabilitas terlantar,

Terlantar, Anak Terlantar, nak terlantar laniut Dinsosdaldukkbp3a 900orang 39.427.000 900orang 39.427.000
Lanjut Usia Terlantar, 35% teila?] taar sea it ; u
serta Gelandangan glandangan pengemis
Pengemis dan Masyarakat dan masyarakat
kewenangan kab/kota
Jumlah orang yang
Pemberian Layanan Data | mendapatkan layanan | p oo i4ukkbp3a | 10 orang' 2.075.000 10 orang’ 2.075.000
dan Pengaduan data dan pengaduan
kewenangan kab/kota
Jumlah orangyang
Pemberian Layanan mendapatkan Dinsosdaldukkbp3a 5 orang 2.075.000 5 orang 2.075.000
Kedaruratan pelayanan kedaruratan
kewenagan kab/kota
Jumlah orangyang
Pemberian Layanan mendapatkan layanan .
Rujukan rujukan kewenangan Dinsosdaldukkbp3a 10 orang 2.075.000 10 orang 2.075.000
kab/kota
Jumlah orang yang
mendapatkan
pemenuhan kebutuhan
Penyediaan Permakanan | permakananansesuai | Dinsosdaldukkbp3a 512 orang 2.342.378.000 512 orang 2.342.378.000

dengan standar gizi
minimal kewenangan
kab/kota
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Pemberian pelayanan
penelusuran keluarga

Jumlah orangyang
mendapatkan
pelayanan
penelusuran kelaurga
kewenangan kab/kota

Dinsosdaldukkbp3a

5 orang

2.075.000

5 orang

2.075.000

Indek
Pemberdayaan
Gender (IDG)

Dinsosdaldukkbp3a

70,29

70,29

Nilai Kabupaten
Layak Anak

Dinsosdaldukkbp3a

560

Cakupan OPD yang
melaksanakan analisis
Anggaran Responsif
Gender (ARG)

Dinsosdaldukkbp3a

41,38

560

41,38

Cakupan korban
kekerasan perempuan
yangmemperoleh
pelayanan
komprehensif

Dinsosdaldukkbp3a

85,71

85,71

Cakupan korban
kekerasan anak yang
memperoleh
pelayanan
komprehensif

Dinsosdaldukkbp3a

100

100

Program Pemenuhan Hak
Anak (PHA)

Cakupan
Desa/Kelurahan
layak Anak

Dinsosdaldukkbp3a

30,1

35.067.000

30,1

35.067.000

Pelembagaan PHApada
Lembaga Pemerintah,
Nonpemerintah dan Dunia
Usaha Kewenangan
Kabupaten/Kota

Pelembagaan PHA
yangdifasilitasi

Dinsosdaldukkbp3a

18.879.000

18.879.000
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AdvokasiKebijakan dan
Pendampingan
Pemenuhan Hak Anak
pada Lembaga

Jumlah organisasi
pemerintah non
pemerintah dan dunia
usaha yangmendapt
advokasikebijakan

Hak Anak bagi Lembaga
Penyedia Layanan
Peningkatan Kualitas

pemenuhan hak anak
bagilembaga
penyedia layanan

Pemerintah, Non dan pendampingan Dinsosdaldukkbp3a | 1 organisasi 7.055.000 1 organisasi 7.055.000
Pemerintah, Media dan pemenuhan hak anak
Dunia Usaha pada organisasi
Kewenangan pemerintah,non
Kabupaten/Kota pemerintah dan dunia
usaha
Koordinasi dan Jumlah dokumen hasil
Sinkronisasi koordinasi dan
Pelembagaan Pemenuhan S';';;?E:a:;n Dinsosdaldukkbp3a | 3 dokumen 11.824.000 3 dokumen 11.824.000
Hak Anak Kewenangan P g
Kabupaten/Kota pemenuhan hak anak
kewenangan kab/kota
Penguatan dan .
Pengembangan Lembaga tg?absfr? Penyedia
penyecialayanal | Peningkatan Dinsosdaldukkbp3a 2 16.188.000 2 16.188.000
Anak%(ewenangan P Kualitas Hidup anak
Kabupaten/Kota yang berkembang
Koordinasi dan Jumlah dokumen hasil
. o koordinasi dan
glennltjr;):nlsai\sl aPre;\laksanaan sinkronisasi
Peningk;ftar? Kualitas pelaksanaan Dinsosdaldukkbp3a | 3 dokumen 5.981.000 3 dokumen 5.981.000
Hidup Anak Tingkat Egdningkateli(n kualitas
idup ana
Daerah Kabupaten/Kota kewenangan kab/kota
Pengembangan Jumlah dokumen
Komunikasi, Informasi komunikasiinformasi
dan EdukasiPemenuhan | dan edukasi(KIE) Dinsosdaldukkbp3a | 9 dokumen 1.868.000 9 dokumen 1.868.000
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Hidup Anak Tingkat
Daerah Kabupaten/Kota

peningkatan kualitas
hidup anak
kewenagan kab/kota

Penguatan Jejaringantar
Lembaga Penyedia
Layanan Peningkatan

Jumlah dokumen hasil
pengutanjejaringantar
lembaga penyedia

kewenangan kab/kota

Kualitas Hidup Anak layanan peningkatan Dinsosdaldukkbp3a | 1 dokumen 8.339.000 1 dokumen 8.339.000
Tingkat Daerah kualitashidup anak
Kabupaten/Kota kewenagan kab/kota
Persentase
partisipasi
perempuan di
Lembaga Legislatif Dinsosdaldukkbp3a 0,61 145.674.000 0,61 145.674.000
dan perempuan
Program Pengarusutamaan sebagai pengambilan
Gender dan Pemberdayaan keputusan di OPD
Perempuan
Persentase
sumbangan
perempuan dalam Dinsosdaldukkbp3a 30,35 18.228.000 30,35 18.228.000
pendapatan
rumahtangga
Pelembagaan
Pengarusutamaan Gender Persentase
(PUG) pada Lembaga kelembagaan PUG Dinsosdaldukkbp3a 100% 14.728.000 100% 14.728.000
Pemerintah Kewenangan yangaktif di OPD
Kabupaten/Kota
Jumlah dokumen hasil
Koordinasi dan k_oordln.a5| plan
Sinkronisasi Pelaksanaan sinkronisasi .
PUG Kewenangan pelaksanaan Dinsosdaldukkbp3a | 2 dokumen 14.728.000 2 dokumen 14.728.000
Kabupaten/Kota pengarusutamaan
gender (PUG)
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Sosialisasi Peningkatan
Partisipasi Perempuan di

Jumlah dokumen hasil
sosialisasi
peningkatan
partisipasi perempuan

Bidang Politik, Hukum di bidang politik Dinsosdaldukkbp3a | 4 dokumen 3.500.000 100% 3.500.000
Sosial dan Ekonomi hukum, sosial dan
ekonomikewenangan
kab/kota
Jumlah organisasi
Advokasi Kebijakan dan mz%zra;a;gjggasi
Pendampingan Peningkatan dan er?dam inoan
Partisipasi Perempuan dan kebipakan eFr)1ing katan Dinsosdaldukkbp3a | 2 organisasi 145.674.000 2 organisasi 145.674.000
Politik, Hukum, Sosial dan partfsipasi F[))eren?puan
Ekonomi di bidang politik,
hukum
Penguatandan
Pengembangan Lembaga Ca"“p"?” lembaga
Penyedia Layanan penyedia layanan
Pemberdavaan Perempuan pemberdayaan Dinsosdaldukkbp3a 100% 14.366.000 100% 14.366.000
y P perempuanyang
Kewenangan dibina
Kabupaten/Kota
Jumlah sumber
Peningkatan Kapasitas lembaga penyedia
Sumber Daya Lembaga layanan
ﬁg”mytffrg‘a'ﬁﬁ“a” Egggegggﬁaa” Dinsosdaldukkbp3a | 200orang 14.366.000 200 orang 14.366.000
Perempuan Kewenangan | kewenangan kab/kota
Kabupaten/Kota yangmendapat
peningkatan
Persentase data
Program Pengelolaan Sistem | gender dan .
Data Gender dan Anak anak yang Dinsosdaldukkbp3a 100% 5.395.000 100% 5.395.000
disediakan
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Pengumpulan, Pengolahan
Analisis dan Penyajian Data
Gender dan Anak Dalam

Tersusunnya Profil

Pencegahan Kekerasan
terhadap Anak
Kewenangan
Kabupaten/Kota

kebijakan, program
dan kegiatan
pencegahan kekerasan
terhadap anak
kewenangan kab/kota

daerah

daerah

. Gender dan Profil Dinsosdaldukkbp3a 2 5.395.000 2 5.395.000
Kelembagaan Data di Anak
Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota
Penyediaan Data Gender
dan Anak Kewenangan Jznm JZ:‘S:::nmaT 932 | pinsosdaldukkbp3a | 1 dokumen 5.395.000 5.395.000 13.000.000
Kabupaten/Kota g
Persentase anak
yang mendapatkan Dinsosdaldukkbp3a 22,5 22,5
b Perlind perlindungan khusus
rogram Perlindungan
24.645.000 24.645.000
Khusus Anak Persentase anak
yang menjadi .
korban kekerasan Dinsosdaldukkbp3a 100 100
yang ditangani
Pencegahan Terhadap anak .
Yang Melibatkan para Pihak Tingkat penurunan :
. kekerasan terhadap Dinsosdaldukkbp3a 220 18.001.000 220 18.001.000
Lingkup Daerah anak
Kabupaten/Kota
Jumlah perangkat
AdvokasiKebijakandan [ daerahyangmendapat
Pendampingan advokasikebijakan
Pelaksanaan Kebijakan, pendampingan
Program dan Kegiatan pelaksanaan Dinsosdaldukkbp3a 3 perangkat 16.501.000 3 perangkat 16.501.000
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Koordinasi dan

Jumlah dokumen hasil
koordinasi dan

Kewenangan
Kabupaten/Kota

layanan perlindungan
perempuan
kewenagan kab/kota

daerah

daerah

sinkronisasi pencegahan | sinkronisasi Dinsosdaldukkbp3a | 3 dokumen 1.500.000 3 dokumen 1.500.000
kekerasanterhadapanak | pencegahan kekerasan
kewenangan kab/kota terhadap anak
kewenangan kab/kota
Penyedia Layanan bagi Anak
yangMemerlukan Tingkat pelayanan
Perlindungan Khusus yang | bagianakyang Dinsosdaldukkbp3a | 50 orang 6.644.000 50 orang 6.644.000
memerlukan koordinasi memerlukan
Tingkat Daerah perlindungan khusus
Kabupaten/Kota
Penyediaan Layanan
Jumlahanakyang
Pengaduan Masyarakat memerlukan
bagi Anak yang erlindungan khusus
Memerlukan P g Dinsosdaldukkbp3a | 50 orang 6.644.000 50 orang 6.644.000
. mendapatkan layanan
Perlindungan Khusus
; pengaduan
Tingkat Daerah kewenanaan kab/kot
Kabupaten/Kota ewenangan kab/kota
Rasio kekerasan
terhadap
Program Perlindungan perempuan, .
Perempuan termasuk TPPO (per Dinsosdaldukkbp3a 2,64 20.463.000 2,64 20.463.000
100.000 penduduk
perempuan)
Pencegahan kekerasan Persentase kasus
Terhadap Perempuan kekerasan thd Dinsosdaldukkbp3a |  100% 6.480.000 100% 6.480.000
Lingkup Daerah perempuan yang
Kabupaten/Kota tertangani
Jumlah perangkat
AdvokasiKebijakandan daerah yang mendapat
Pendampingan Layanan advokasidan 3 peranakat 3 peranakat
Perlindungan Perempuan pendampingan Dinsosdaldukkbp3a P g 6.480.000 P g 6.480.000
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Penyediaan Layanan
Rujukan Lanjutan bagi
Perempuan Korban

Persentase korban
kekerasan terhadap

keluarga

Dinsosdaldukkbp3a 15 13.983.000 15 13.983.000
Kekerasanyang Memerlukan | perempuan yang
Koordinasi Kewenangan ditindaklanjuti
Kabupaten/Kota
Penyediaan Layanan
Pengaduan Masyarakat f(”rglahlgeliempua”
. orban kekerasan
bagleerenI:puan tingkat kab/kota yang | Dinsosdaldukkbp3a 15 orang 13.983.000 15 orang 13.983.000
Korban Kekerasan mendapat layanan
Kewenangan pengaduan
Kabupaten/Kota
Rata — Rata Angka
Kelahiran Total / Dinsosdaldukkbp3a 2,03 2,03
TFR,
Cakupan keluarga
yang .
Ut Kl K Dinsosdaldukkbp3a 10.32 10.32
Program Pemberdayaan dan mengikuti kelompo
Peningkatan Keluarga UPPKS 5.230.244.000 5.230.244.000
Sejahtera Cakupar|1 anggota
Bina Keluarga ;
Balita( BKB, BKR, Dinsosdaldukkbp3a 83.77 83.77
BKL ber KB
Persentase
Pelaksanaan dan Peningkatan | organisasi
Peran Serta Organisasi masyarakat yang
Kemasyarakatan Tingkat terlibat dalam
Daerah Kabupaten/ Kota pembangunan . 0 0
dalam Pembangunan keluarga melalui Dinsosdaldukkbp3a 100% 6.225.000 100% 6.225.000
Keluarga Melalui Pembinaan | pembinaan
Ketahanan dan ketahanan dan
Kesejahteraan Keluarga kesejahteraan
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Jumlah laporan hasil

BKL,BKRPPKS,PIK-R
dan pemberdayaan
ekonomi
keluarga/UPPKS)

(BKB,BKR,BKL,
PPPKS, PIK-R dan
pemberdayaan
ekonomi
kelaurga/UPPKS)

. R promosidan
Promosi dan sosialisasi sosialisasi program
program ketahanan dan ketahanan dan Dinsosdaldukkbp3a 8 laporan 6.225.000 8 laporan 6.225.000
kesejahteraan keluarga .
bagi mitra keria kesejahteraan
g ] keluarga bagi mitra
kerja
Pelaksanaan Pembangunan
Keluarga Melalui Pembinaan | Jumlah keluarga .
Ketahanan dan sejahtera Dinsosdaldukkbp3a 293 5.224.019.000 293 5.224.019.000
Kesejahteraan Keluarga
Jumlah laporan hasil
Orientasi/Pelatihan ?;Lenni;a;ég;;&?::han
Teknis Pelaksana/Kader ketahanan dan
Ketahanan dan kesejahteraan
Kesejahteraan Keluarga keluarga Dinsosdaldukkbp3a 3 laporan 10.521.000 3 laporan 10.521.000
(BKB, BKR, BKL, (BKB,BKR,BKL
PPPKS, PIK-R dan PPPKé Pl I’<-R d,an
Pemberdayaan Ekonomi pembe,rdayaan
Keluarga/UPPKS) ekonomi
kelaurga/UPPKS)
Jumlah laporan hasil
Promosi dan Sosialisasi orientasi dan pelatihan
Kelompok Kegiatan teknis pengelolaan
Ketahanan dan ketahanan dan
Kesejahteraan Keluarga kesejahteraan
(BKB, keluarga Dinsosdaldukkbp3a 1 laporan 8.798.000 1 laporan 8.798.000
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Penyediaan Biaya
Operasional bagi
Pengelola dan Pelaksana

Jumlah kader
pengelola dan
pelaksanaan (kader)

ketahanan dan
(Kader) Ketahanandan keseiahteraan
Kesejahteraan Keluarga ) Dinsosdaldukkbp3a | 2307 orang 4.844.700.000 2307 orang 4.844.700.000
(BKB, BKR, BKL, Ei'“arglf (bk.l'z' b';"
PPPKS, PIK-R dan errﬁggr dsép;a'nr an
Pemberdayaan Ekonomi Ekonomi y
Keluarga/UPPKS) kelaurga/UPPKS)
Jumlah unit sarana
Pengadaan Sarana kelompok kegiatan
Kelompok Kegiatan ketahanan dan
Ketahanan dan kesejahteraan
Kesejahteraan Keluarga keluarga (BKB, . . .
(BKB, BKR, BKL, BKR.BKL. PPPKS, Dinsosdaldukkbp3a 20 unit 360.000.000 20 unit 360.000.000
PPPKS, PIK-R dan PIK-R dan
Pemberdayaan Ekonomi | pemberdayaan
Keluarga/UPPKS) ekonomi
kelaurga/UPPKS)
Cakupan pasangan
usia subur yang
ingin ber KB tidak Dinsosdaldukkbp3a 0,44 0,44
terpenuhi (Unmet
; d KB)
Program Pembinaan nee
Keluarga Berencana (KB) 6.915.854.000 6.915.854.000
Persentase
Penggunaan Dinsosdaldukkbp3a 33.70 33.70
Kontrasepsi Jangka
Panjang (MKJP)
Pelaksanaan Advokasi,
I . Terlaksananya
Komunikasi, Informasidan advokasi KIE
Edukasi (KIE) Pengendalian enendalian Dinsosdaldukkbp3a 100% 1.456.656.400 100% 1.456.656.400
Penduduk dan KB sesuai pengudukdan KB
Kearifan Budaya Lokal P
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Jumlah organisasi
yangmendapatkan
advokasiprogram
bangga kencana

KKBPK kepada (pembangunan . 30 .
Stakeholders dan Mitra keluarga Dinsosdaldukkbp3a organisasi 120.000.000 30 organisasi 120.000.000
Kerja kependudukan dan
keluarga berencana)
kepada steakholder
dan mitra kerja
Penggunaan media masa
ek oo ir, [ uminperngaan
y harganasyang Dinsosdaldukkbp3a 1 kali 7.470.000 1 kali 7.470.000

kearifan budaya lokal
dalam pencitraan progam
KKBPK

dilaksanakan
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Jumlah dokumen
promosi dan KIE
program bangka

Promosi dan KIE kencana
Program KKBPK Melalui | (Pembangunan
Media Massa Cetak dan keluarga Dinsosdaldukkbp3a | 3 dokumen 148.486.400 3 dokumen 148.486.400
Elektronik serta Media kependudukan dan
Luar Ruang keluarga berencana)
melalui media masa
cetak dan elektronik
serta media luar ruang
Pelak_sanaan mekanisme Jumlah laporan
oprasionalprogram mekanisme oprasional
KKBPK melalui rapat P
L program bangga
koordinasi kecamatan kencana(
(RAKORCAM) rapat Dinsosdaldukkbp3a 6 laporan 234.000.000 6 laporan 234.000.000
koordinasi pembangunan
keluarga
g]eisnai(RAKORDES) dan kependudukan dan
lokakarya(MINILOK) keluarga berencana)
Jumlah laporan hasil
pengelolaan oprsional
sarana dibalai
Pengelolaan Operasional | penyluhanbangga
dan SaranadiBalai kencana Dinsosdaldukkbp3a 1 laporan 866.700.000 1 laporan 866.700.000
Penyuluhan KKBPK (pembangunan
keluarga,
kependudukan dan
kelaurga berencana)
Pengendalian program Jumlah laporan hasil
KKBPK pengendalian program | Dinsosdaldukkbp3a 2 laporan 80.000.000 2 laporan 80.000.000
KKBPK
Pendayagunaan Tenaga Persentase tenaga
Penyuluh KB/Petugas penyuluh KB yang Dinsosdaldukkbp3a 100 740.000.000 100 740.000.000
Lapangan KB (PKB/PLKB) diperdayakan
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Penggerakan Kader

Jumlah kaderyang
mengikuti

Institusi Masyarakat penggerakan kader Dinsosdaldukkbp3a | 1808 orang 478.000.000 1808 orang 478.000.000
Pedesaan (IMP) institusi masyarkat
pedesaan (IMP)
Terlaksananya pembinaan | Jumlah Kader IMP
IMP dan Program yangdi Bina .
KKBPK dilinilapangan Dinsosdaldukkbp3a | 1808 orang 262.000.000 1808 orang 262.000.000
Oleh PLKB
Pengendalian dan
Pendistribusian Kebutuhan Persentase
Alatdan ObatKontrasepsi | pendistribusian alat | pi 40 i4kkbn3a | 100% 2.208.199.000 100% 2.208.199.000
serta Pelaksanaan Pelayanan | dan obat kontasepsi
KB di Daerah ke wilayah
Kabupaten/Kota
. Jumlah laporan
Pengendalian pengendaFI)ian
Pendistribusian Alat dan pendistribusian alat
Obat Kontrase_psi dan dan obatkontrasepsi
Sarana Penunjang dansarana penunjang | Dinsosdaldukkbp3a | 49 laporan 29.700.000 49 laporan 29.700.000
Pela_)_/anan KB ke pelayanan KB ke
Fasilitas Kese_hatan fasilitas kesehatan
Termasuk Jaringan dan S
Jeiarinanva termasuk jejaringan
jaringny dan jejaringnya
. Jumlah laporan
Penyediaan Dukungan dukungan ayoman
Ayoman Komplikasi o .
Berat dan Kegagalan Ilzce)grr;zglraarfl beratdan Dinsosdaldukkbp3a 5 laporan 4.150.000 5 laporan 4.150.000
Penggunaan MKJP penggunaan MKJP.
Penyediaan Sarana Jumiah unit
yec saranaPenunjang Dinsosdaldukkbp3a 40 unit 2.023.921.000 40 unit 2.023.921.000
PenunjangPelayanan KB Pelayanan KB
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Peningkatan kesertaan
penggunaan metode

Jumlah orang yang
mengikuti kesertaan

. penggunaan metode Dinsosdaldukkbp3a | 4188orang | 2.053.207.000 4188 orang 2.053.207.000
kontrasepsijangka Kontrasensiianak
. psijangka
panjang (MKJP) panjang (MKJP)
Jumlah laporan hasil
Pembinaan Pelayanan pembinaan pelayanan
Keluarga Berencana dan | keluarga berencana
E::ﬁ:;:;aQeRssE;?:ngIdl ?eapnrcl)(;jir;?ctjailr;asilitas Dinsosdaldukkbp3a 2 laporan 25.376.000 2 laporan 25.376.000
termasuk Jaringan dan kesehatan termasuk
Jejaringnya jejaring dan
jejaringnya
Pemberdayaan dan
Peningkatan Peran serta Cakupan pasangan
Organisasi Kemasyarakatan | usia suburyangingin
Tingkat Daerah ber KB tidak Dinsosdaldukkbp3a 9 582.844.000 9 582.844.000
Kabupaten/Kota dalam terpenuhi (Unmet
Pelaksanaan Pelayanandan | need KB)
Pembinaan Kesertaan Ber-
KB
Jumlah kampung KB
yang mengikuti
pelaksanaan dan
pengelolaan program
bangga kencana
Pelaksanaan dan (pembangunan
Pengelolaan Program kelaurga, Dinsosdaldukkbp3a | ° kf‘(rgpung 588.000.000 36 ki’gpung 588.000.000
KKBPK di KampungKB | kependudukandan
kelaurga berencana)
di kampungKB
integrasi lintas sektoral Jumlah Kampung KB . 36 kampung 36 kampung
dikampung KB yangterintegrasi Dinsosdaldukkbp3a KB 9.000.000 KB 9.000.000
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Penguatan Peran Serta
Organisasi
kemasyarakatan dan

Jumlah Rakoryang

KKBPK

kelaurga kendudukan
dankeluarga
berencana)

Mitra kerja lainnya dalam dilaksanakan Dinsosdaldukkbp3a 6 Kali 15.844.000 6 Kali 15.844.000
pelaksanaan pelayanan
dan pembinaan kesertaan
KB
Persentase
Program Pengendalian kebijakan dokumen
kebijakan Dinsosdaldukkbp3a 100 428.349.000 100 428.349.000
Penduduk .
pengendalian
penduduk
Pemaduan dan Sinkronisasi
Kebijakan Pemerintah Persentase
Daerah Provinsi dengan kebijakan yang
Pemerintah Daerah mendukung Dinsosdaldukkbp3a 100% 16.891.000 100% 16.891.000
Kabupaten/Kota dalam pengendalian
rangka Pengendalian kuantitas penduduk
KuantitasPenduduk
Pelaksanaan Sarasehan Jumlah laporan
Hasil Pemutakhiran Data | srasehan hasil Dinsosdaldukkbp3a 1 laporan 3.196.000 1 laporan 3.196.000
Keluarga pemutakhiran
Jumlah laporanrapat
pengendalian program
Pelaksanaan Rapat bangga kencana(
Pengendalian Program pembangunan Dinsosdaldukkbp3a 4 laporan 7.470.000 4 laporan 7.470.000
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Jumlah satuan
pendidikan yang

informasikeluarga

yangtersedia

mendapatkan
advokasisosialisasi
ImplementasiPendidikan | dan fasilitasi
kependukan Jalur pelaksanaan . 1 satuan 1 satuan
pendidikan Formaldan pendidikan Dinsosdaldukkbp3a pendidikan 6.225.000 pendidikan 6.225.000
nonformal kependudukan jalur
formaldi datuan
pendidikan jenjang
sd.misltp/mts jalur
nonformalinformal
. Cakupan wilayah
g dalam profil Dinsosdaldukkbp3a 100% 411.458.000 100% 411.458.000
Cakupan Daerah K dudukan d
Kabupaten/Kota ependudukan dan
KB
. Jumlah dokumen
Penyusunan Profil profil kependudukan
Kependudukan, Keluarga keluarga berencana Dinsosdaldukkbp3a | 30 dokumen 16.951.000 30 dokumen 16.951.000
Berencana dan
dan pembangunan
Pembangunan Keluarga
kelaurga
Pembinaandan Jumla_h laporan
Pencawasan pembinaan dan
g . pengawasan Dinsosdaldukkbp3a | 18 laporan 66.773.000 18 laporan 66.773.000
Penyelenggaraan Sistem elavanan sistem
Informasi Keluarga petay .
indformasikeluarga
: Jumlah data dan
Penyediaan datadan infromasikeluarga Dinsosdaldukkbp3a | 1 dokumen 25.605.000 1 dokumen 25.605.000
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Pengolahan dan
Pelaporan Data
Pengendalian Lapangan
dan Pelayanan KB

Jumlah dokumen
pengolahandan
pelaporandata
pengendalian
lapangandan
pelayanan KB

Dinsosdaldukkbp3a

1 dokumen

180.600.000

1 dokumen

180.600.000
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BAB IV

RENCANA KERJADAN PENDANAAN

Rencana Kerja (RENJA) merupakan acuan setiap perangkat daerah (PD) dalam
mengoperasionalkan program dan kegiatan sesuai dengan tugas pokok danfungsinya dalam
rangka mencapai visi jangka menengah daerah. Dengan rencana kerja yang terukur dan
didukung oleh pendanaan, maka menjadi suatu instrumen dan indikator yang digunakan
dalam upaya mewujudkan pembangunan daerah agar lebih baik.

Penyusunan RENJA berpedoman pada RENSTRA DINSOSDALDUKKBP3A
Kabupaten Purbalingga dan Mengacu pada Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD).
Penyusunan RENJA bukanlah kegiatan yang berdiri sendiri, tetapi merupakan rangkaian
kegiatan yang simultan dengan penyusunan RKPD, dan merupakan bagian dari rangkaian
kegiatan penyusunan APBD. Rencana Kerja DINSOSDALDUKKBP3A Kabupaten
Purbalingga merupakan bagian yang utuh dari rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah (RPJMD) dan Rencana Strategis (RENSTRA) DINSOSDALDUKKBP3A.
Keduanya merupakan penjabaran dari Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004, tentang
Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional, Peraturan Pemerintah Nomor 79 Tahun 2005,
tentang Pembinaan dan Pengawasan Penyelenggaraan Pemerintah Daerah dan Peraturan

Menteri Dalam Negeri Nomor 28 Tahun 2009, tentang Perubahan Atas Peraturan Menteri
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Dalam Negeri Nomor 23 Tahun 2007, tentang Pedomanan Tata Cara Pengawasan
Penyelenggaraan Pemerintah Daerah, dengan demikian program dan Kkegiatan
pembangunan yang ada pada dokumen perencanaan diatur secara rinci dalam Rencana Kerja

(RENJA).
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Rumusan rencana kerja dan pendanaan Perangkat Daerah Tahun 2024 DINSOSDALDUKKBP3A Kabupaten Purbalingga dapat dilihat pada

table di bawah ini.

Tabel. 1.7 Rencana Kerja Dan Pendanaan

Tujuan Renstra

Sasaran Renstra

Urusan/Bidang Urusan
Pemerintahan Daerah dan
Program/Kegiatan

Indikator Kinerja
Program/Kegiatan

Rencana Tahun 2024

Target Kinerja

Rp Lokasi

Meningkatkan
Perlindungan sosial
bagi Pemerlu
pelayanan
kesejahteraan sosial

Meningkatkan Kualitas Cakupan PPKS
kelembagaan yang mendapat 82,3 Dinsosdaldukkbp3a
DINSOSDALDUKKBP3A program pemerintah
Meningkatnya I i
Penyelenggaraan gilrzi(lai?:;gukkb 33 69,42 Dinsosdaldukkbp3a
Kesejahteraan Sosial P
Cakupan KPM
Graduasi
Sejahtera 10 Dinsosdaldukkbp3a
Mandiri
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Program Penunjang
Urusan Pemerintah
Kabupaten/Kota

Persentase

temuan
pengelolaan

anggaranyang
ditindaklanjuti

100%

Persentase
Ketersediaan
layanan
kepegawaian,
administrasi umum
dan jasa penunjang
urusan
pemerintahan
daerah

100

Persentase
pengelolaan
administrasi aset
milik daerah sesuai
ketentuan

100

Persentase
pengadaan barang
milik daerah

100

5.657129.000

Dinsosdaldukkbp3a

Dinsosdaldukkbp3a

Dinsosdaldukkbp3a

Dinsosdaldukkbp3a

Persentase
pemeliharaan
barang milik daerah

100

Perangkat Daerah

Administrasi Keuangan

Jumlahbulanyang
ASNnya terbayartepat
waktu

12 bulan

4.396.928.000

Dinsosdaldukkbp3a

Dinsosdaldukkbp3a

Penyediaan Administrasi
Pelaksanaan Tugas ASN

Jumlah dokumen hasil
hasil penyediaan
administrasi
pelaksanaan tugas
ASN

12 Dokumen

89.674.000

Dinsosdaldukkbp3a
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Koordinasi dan
pelaksanaan akuntansi
SKPD

Jumlah dokumen
koordinasi dan
pelaksanaan akuntansi
SKPD

12 dokumen

44.530.000

Dinsosdaldukkbp3a

Penyediaan Gajidan
Tunjangan ASN

Jumlah orangyang
menerima gajidan
tunjangan ASN

35 Orang/bulan

4.262.724.000

Dinsosdaldukkbp3a

Perencanaan, Penganggaran,

Prosentase sub
kegiatandalam
dokumen perencanaan

perangkatdaerah

operasionalkantor

dan EvaluasiKinerja yangdilaksanakan dan 100% 4.150.000 Dinsosdaldukkbp3a
Perangkat Daerah Prosentase
rekomendasievaluasi
yangditindaklanjuti
S Jumlah laporan
E:;Iggliyt(gggrz\h evaluasikinerja 4 Laporan 2.075.000 Dinsosdaldukkbp3a
perangkatdaerah
Penyusunan Dokumen Jumlah Dokumen
Perencanaan Perangkat Perencanaan 3 Dokumen 2.075.000 Dinsosdaldukkbp3a
Daerah Perangkat daerah
Prosentase ASN .
yang tidak Dinsosdaldukkbp3a
mendapatkan
Administrasi kepegawaian hukuman displin 0 Dinsosdaldukkbp3a
perangkatdaerah dan Prosentase ASN 100% >000.000 P
yang meningkat
skill dan Dinsosdaldukkbp3a
pengetahuannya
Jumlah pegawai
Pendidikan dan pelatihan | berdasarkantugas
pegawai berdasarkan pokok dan fungsi yang Orang 5.000.000 Dinsosdaldukkbp3a
tugaspokok dan fungsi mengikuti pendidikan
dan pelatihan
T Jumlah administrasi
Adminsitrasi umum umum penunjang 12 Bulan 55.037.000 Dinsosdaldukkbp3a
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Penyediaan Komponen
Instalasi

Jumlah paket
komponen instalasi

milik daerah pada SIPD

milik daerah pada
SKPD

Listrik/Penerangan listrik/penerangan 1 Paket 1.610.000 Dinsosdaldukkbp3a
Bangunan Kantor bangunan kantor
: Jumlah paketbagan
iin)i/si?;aizrig?an logistik kantoryang 10 Paket 27.523.000 Dinsosdaldukkbp3a
g disediakan
Jumlah dokumen
Penyediaan Bahan bahan bacaan dan
Bacaan dan Peraturan peraturan perundang- 12 Dokumen 996.000 Dinsosdaldukkbp3a
Perundang-undangan undanganyangdi
sediakan
Jumlah laporan
Fasilitasi kunjungantamu | fasilitasi kunjungan 12 Laporan 8.113.000 Dinsosdaldukkbp3a
tamu
Dukungan pelaksanaan Jumlah dokumen
sistem pemerintah dukungan pelaksanaan .
berbasis elektornik pada | sistem pemerintah 12 Dokumen 5.976.000 Dinsosdaldukkbp3a
SKPD berbasis elektronik
Jumlah laporan
Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan penyelenggaraan rapat 12 Laporan 10.819.000 Dinsosdaldukkbp3a
Konsultasi SKPD Kordinasi dan
konsultasi SKPD
Pengadaan barang milik .
daerah penunjangurusan Te_r_sedlanya barang 40.000.000 Dinsosdaldukkbp3a
pemerintah daerah milik daerah
Pengadaan sarana dan Jumlah unit sarana
prasaranagedungkantor ﬁ:gt%rras:rr]anagedung 1 unit 40.000.000 Dinsosdaldukkbp3a
atau bangunan lainnya antoryang
disediakan
Administrasi Barang milik Eg:;?:;gis‘;an laporan
daerah pada perangkat daftar inventaris 100 4.358.000 Dinsosdaldukkbp3a
daerah
barang
Jumlah laporan
Penatausahaan barang penatausahaan barang 12 laporan 4.358.000 Dinsosdaldukkbp3a
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Penyediaan Jasa

Jumlah penyediaan

Penunjang Urusan jasa penunjangurusan 12 bulan 877.059.000 Dinsosdaldukkbp3a
Pemerintahan Daerah kantor
Penyediaan Jasa Surat Jumlah  Laporan
y Penyediaan Jasa 12 laporan 415.000 Dinsosdaldukkbp3a
Menyurat
Surat Menyurat
Jumlah laporan
Penyediaan Jasa penyediaan jasa
Komunikasi, Sumber komunikasi. Suber 12 laporan 167.458.000 Dinsosdaldukkbp3a
Daya Air dan Listrik daya airdan listrik
yangdisediakan
Jumlah laporan
. penyediaan jasa
err]\y:edr::snlj:s:rljggr?ttg? peralatan dan 12 laporan 1.162.000 Dinsosdaldukkbp3a
gkap perlengkapan kantor
yangdisediakan
Jumlah laporan
. diaanjasa
Penyediaan Jasa penye .
pelayanan umum 12 laporan 708.024.000 Dinsosdaldukkbp3a
Pelayanan Umum Kantor kantoryang
disediakan
Pemeliharaan Barang Jumlah Pemeliharaan
Milik Daerah Penunjang BarangMilik Daerah .
Urusan Pemerintahan PenunjangUrusan 12 Bulan 190.287.000 Dinsosdaldukkbp3a
Daerah Pemerintahan Daerah
Penyediaan Jasa Jumlah kendaraan
Pemeliharaan, Biaya dinasoprasionalatau
Pemeliharaan,Pajak,dan | lapanganyang . .
Porizinan Kendaraan diplinara dan 89 unit 177.670.000 Dinsosdaldukkbp3a
Dinas Operasional atau dibayarkan pajak
Lapangan perizinannya
Pemeliharaan Peralatan Jumlah peralatan dan
dan Mesin Lainnya mesin lainnya yang 10 unit 8.617.000 Dinsosdaldukkbp3a
diplihara
Pemeliharaan/Rehabilitasi
Gedung Jumlah gedung kantor 1 unit 4.000.000 Dinsosdaldukkbp3a

KantordanBangunlainnya

danbangunan lainnya
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yang
diplihara/direhabilitasi

Program Pemberdayaan

Cakupan potensi
sumber
kesejahteraan sosial

100%

1.011.212.000

Dinsosdaldukkbp3a

keluarga kewenangan
kab/kota

kewenangan kab/kota

Sosial yang terlibat dalam
penanganan masalah
sosial
Pengembangan Potensi
Sumber Kesejahteraan Sosial ;ili(rl:gan PSKS yang 100% 1.011.212.000 Dinsosdaldukkbp3a
Daerah Kabupaten/Kota
Jumlahtenaga
Peningkatan Kemampuan | kesejahteraan sosial
Potensi Tenaga kecamatan
Kesejahteraan Sosial kewenangan kab/kota 18 orang 388.376.000 Dinsosdaldukkbp3a
Kecamatan Kewenangan | yangmeningkat
Kabupaten/Kota kapasitasnya
kewenangan kab/kota
Pemngkatan Kemampuan Jumlah lembaga
Potensi Sumber kesejahteraan sosial
Kesejahteraan Sosial - .
Kelembagaan Masyarakat Kang meningkat 292 lembaga 600.000.000 Dinsosdaldukkbp3a
apasitasnya
Kewenangan kewenangan kab/kota
Kabupaten/Kota g
Peningkatan Kemampuan
Potensi sumber i;];}liigllzaetluarga yang
kesejahteraan sosial kapasitasnya 1434 keluarga 19.786.000 Dinsosdaldukkbp3a
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Peningkatan Kemampuan
Sumber Daya Manusia

Jumlah sertifikat yang
dari hasil peningkatan
sumber daya manusia

Tanggap Darurat
(Pengungsian) dan
Pasca Bencana
Kewenangan
Kabupaten/Kota

dan Penguatan Lembaga ﬂzzgﬁrl?absailga Sertifikat 3.050.000 Dinsosdaldukkbp3a
Konsultasi Kesejahteraan kesejahteraan keluara
Keluarga (LK3) (LK3) kewenangan
kab/kota
Persentase korban
Program Penanganan bencar?a yang .
Bencana menerima bantuan 93.90 165.422.000 Dinsosdaldukkbp3a
sosial selama masa
tanggap darurat
Penyelenggaraan Cakupan korban
Pemberdayaan Masyarakat P . .
terhadap Kesiapsiagaan BZ?ES;;‘ menerima 100% 20.164.000 Dinsosdaldukkbp3a
Bencana Kabupaten/Kota
Jumlah orangyang
Koordinasi, Sosialisasi ?oec:?(;( i?laans?lgggialisasi
dan Pelaksanaan Taruna | lak 49 orang 20.164.000 Dinsosdaldukkbp3a
Siaga Bencana an pelaksanaan
taruna siaga bencana
kewenangan kab/kota
Perlindungan Sosial Korban Caki K
Bencana Alam dan Sosial -akupan kampung 100% 145.258.000 Dinsosdaldukkbp3a
siaga
Kabupaten/Kota
Jumlah Orang yang
Mendapatkan Pakaian
dan Kelengkapan
Lainnya yang
Penyediaan sandang Tersedia pada Masa 175 orang 10.375.000 Dinsosdaldukkbp3a
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Jumlah orangyang
mendapatkan
makananan 3x1 sehari

Jaminan Sosial

penanganan sosial

Penyediaanmakananan | tanggap 1000 orang 103.756.000 Dinsosdaldukkbp3a
darurat (pengungsian)
kewenangan kab/kota
Jumlah Orang yang
Mendapatkan Dinsosdaldukkbp3a
Penanganan khusus bagi Penanganan -
kelompok rentan Khusus bagi 200 orang 31.127.000
Kelompok Rentan Dinsosdaldukkbp3a
Kewenangan
Kabupaten/Kota
Persentase TMP dan
Program Pengelolaan Taman | makam leluhuryang | 1900 61260000 | Dinsosdaldukkbp3a
pengelolaannya
Pemeliharaan Taman Makam Persentase TMP _
Pahlawan Nasional inelihara 100% 61.260.000 Dinsosdaldukkbp3a
Kabupaten/Kota yang dipeliha
Jumlah Makam yang
Pemeliharaan Taman -Iggrrrﬁ)glri]#:rlannya pada
Makam Pahlawan Taman Makam 1 makam 19.758.000
Nasional Kabupaten/Kota
Pahlawan
Kabupaten/Kota
Jumlah Dokumen
Hasil Rehabilitasi
Rehabilitasi Sarana dan serta Pemeliharaan Dinsosdaldukkbp3a
Prasarana Taman Makam | Sarana dan
Pahlawan Nasional Prasarana Taman 1 dokumen 41.502.000
Kabupaten/Kota Makam Pahlawan
Nasional
Kabupaten/Kota
Program Perlindungan Pgrsgntase fakir
miskin mendapatkan 85.87% 4.134.531.000
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Pendataan Fakir Miskin
Cakupan Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah fakirmiskin
cakupan daerah
kab/kota

71.000 orang

97.866.000

Fasilitasi bantuan sosial
kesejahteraan keluarga

Jumlah Keluarga
Penerima Manfaat
(KPM) yang
Mendapatkan Bantuan
Sosial Kesejahteraan
Keluarga Kewenangan
Kabupaten/Kota

1.686 keluarga

4.036.665.000

Program Rehabilitasi Sosial

Persentase
penyandang

disabilitas terlantar,
anak

terlantar, lanjut usia
terlantar,

gelandangan dan
pengemis yang

terpenuhi kebutuhan
dasarnya

diluar panti

100%

7.377.600.000

Dinsosdaldukkbp3a

Dinsosdaldukkbp3a

Dinsosdaldukkbp3a

Dinsosdaldukkbp3a

Dinsosdaldukkbp3a

Dinsosdaldukkbp3a

Rehabilitasi Sosial Dasar
PenyandangDisabilitas
Terlantar, Anak Terlantar,
Lanjut Usia Terlantar,
Gelandangan, Pengemis di
Luar PantiSosial

Cakupan Rehabilitasi
Sosial Dasar
Penyandang
Disabilitas Terlantar,
Anak Terlantar,
Lanjut Usia Terlantar,
serta Gelandangan
Pengemis di Luar
Panti Sosial

100%

7.377.600.000

Dinsosdaldukkbp3a
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Jumlah orangyang
menerima pakaian dan
kelengkapan lainnya

Penyediaan Sandang yangtersedia dalam 1 60 orang 9.950.000
haun kewenangan
kab/kota .
Jumlah orang yang Dinsosdaldukkbp3a
mendapatkan alat
. bantudanalatbantu
Penyediaan Alat Bantu peraga sesuai 35 orang 62.880.000
kebutuhan
kewenangan kab/kota
Jumlah peserta
Pemberian Bimbingan bimbingan fisik,
Fisik, Mental, Spiritual, mentalspiritual dan 50 orang 31.127.000 Dinsosdaldukkbp3a
dan Sosial sosial kewenangan
kab/kota
Pemberian Bimbingan JL.JmI"’.‘h peserta
Sosial kepada Keluarga bimbingan sosial
. kepada keluarga
Penyandang Disabilitas -
Terlantar, Anak Terlantar, penyandangdisabilitas 900 orang 39.427.000 Dinsosdaldukkbp3a
Lanjut Usia Terlantar terlantar,angk .
' terlantar lanjut usia
serta Gelandangan terlantarserta
Pengemis dan Masyarakat .
glandangan pengemis
dan masyarakat
kewenangan kab/kota
Pemberian bimbingan Jumlah PSKS yang
fisik, mentaldan spiritual | o0~ 70 orang 4.910.515.000 Dinsosdaldukkbp3a
dansosial
Jumlah orangyang
Pemberian Layanan Data | mendapatkan layanan . .
dan Pengaduaﬁ data dapn pengaguan 10 orang 2.075.000 Dinsosdaldukkbp3a
kewenangan kab/kota
5 orang 2.075.000 Dinsosdaldukkbp3a
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Pemberian Layanan
Kedaruratan

Jumlah orangyang
mendapatkan
pelayanan kedaruratan
kewenagan kab/kota

Pemberian Layanan
Rujukan

Jumlah orangyang
mendapatkan layanan
rujukan kewenangan
kab/kota

10 orang

2.075.000

Dinsosdaldukkbp3a

Penyediaan Permakanan

Jumlah orangyang
mendapatkan
pemenuhan kebutuhan
permakananan sesuai
dengan standar gizi
minimal kewenangan
kab/kota

512 orang

2.342.378.000

Dinsosdaldukkbp3a

Pemberian pelayanan
penelusuran keluarga

Jumlah orangyang
mendapatkan
pelayanan penelusuran
kelaurga kewenangan
kab/kota

5 orang

2.075.000

Dinsosdaldukkbp3a

Pemberian layanan
Reunifikasi Keluarga

Jumlah orangyang
mendapatkan
pelayanan reunifikasi
kelaurga kewenangan
kab/kota

10 orang

4.150.000

Dinsosdaldukkbp3a

Indek
Pemberdayaan
Gender (IDG)

70,29

Dinsosdaldukkbp3a
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Meningkatnya
Keberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak

Tertanganinya
Permasalahan Perempuan
dan Anak

Nilai Kabupaten
Layak Anak

560

Dinsosdaldukkbp3a

Cakupan OPD yang
melaksanakan analisis
Anggaran Responsif
Gender (ARG)

41,38

Dinsosdaldukkbp3a

Cakupan korban
kekerasan perempuan
yangmemperoleh
pelayanan
komprehensif

85,71

Cakupan korban
kekerasan anak yang
memperoleh
pelayanan
komprehensif

100

Dinsosdaldukkbp3a

Program Pemenuhan Hak
Anak (PHA)

Cakupan
Desa/Kelurahan
layak Anak

30,1

35.067.000

Dinsosdaldukkbp3a

Pelembagaan PHA pada
Lembaga Pemerintah,
Nonpemerintah dan Dunia

Pelembagaan PHA
yangdifasilitasi

2 lembaga

18.879.000

Dinsosdaldukkbp3a
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Usaha Kewenangan
Kabupaten/Kota

AdvokasiKebijakan dan
Pendampingan
Pemenuhan Hak Anak
pada Lembaga

Jumlah organisasi
pemerintah non
pemerintah dan dunia
usaha yangmendapt
advokasikebijakan

Komunikasi, Informasi

komunikasiinformasi

Pemerintah, Non dan pendampingan 1 organisasi 7.055.000 Dinsosdaldukkbp3a
Pemerintah, Media dan pemenuhan hak anak
Dunia Usaha pada organisasi
Kewenangan pemerintah, non
Kabupaten/Kota pemerintah dan dunia
usaha
Koordinasi d Jumlah dokumen hasil
oordinasi dan koordinasi dan
Sinkronisasi sinkronisasi
Pelembagaan Pemenuhan pelembagaan 3 dokumen 11.824.000 Dinsosdaldukkbp3a
E:Efg?gnﬁ‘évtznangan pemenuhan hak anak
P kewenangan kab/kota
Penguatan dan Lembaga Penyedia
Pengembangan Lembaga Layanan
Penyedia Layanan . .
Peningkatan Kualitas Hidup Peningkatan 2 lembaga 16.188.000 Dinsosdaldukkbp3a
Anak Kewenangan Kuallt'gas lI(—hdttj)p anak
Kabupaten/Kota yang berkembang
Koordinasi dan Jumla_h do.kumen hasil
Sinkronisasi Pelaksanaan koordinasi dan
Pendampingan sinkronisasi
Peningkatan Kualitas pelaksanaan 3 dokumen 5.981.000 Dinsosdaldukkbp3a
. - peningkatan kualitas
Hidup Anak Tingkat hid K
Daerah Kabupaten/Kota dup ana
kewenangan kab/kota
Pengembangan Jumlah dokumen 9 dokumen 1.868.000 Dinsosdaldukkbp3a
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Penyedia Layanan
Peningkatan Kualitas
Hidup Anak Tingkat

dan EdukasiPemenuhan
Hak Anak bagi Lembaga

Daerah Kabupaten/Kota

dan edukasi (KIE)
pemenuhan hak anak
bagilembaga
penyedia layanan
peningkatan kualitas
hidup anak kewenagan
kab/kota

Dinsosdaldukkbp3a

Lembaga Penyedia
Layanan Peningkatan

Penguatan Jejaringantar

Jumlah dokumen hasil
pengutanjejaringantar
lembaga penyedia

Pemerintah Kewenangan
Kabupaten/Kota

yangaktif di OPD

Kualitas Hidup Anak layanan peningkatan 1 dokumen 8.339.000 Dinsosdaldukkbp3a
Tingkat Daerah kualitas hidup anak
Kabupaten/Kota kewenagan kab/kota
Persentase
partisipasi
perempuan di
Lembaga Legislatif 0,61
dan perempuan
Program Pengarusutamaan - .
Gender dan Pemberdayaan skizi%séap:ngia(r)npbgan 178.268.000
Perempuan
Persentase
sumbangan
perempuan dalam 30,35 Dinsosdaldukkbp3a
pendapatan
rumahtangga
Pelembagaan
Pengarusutamaan Gender Persentase
(PUG) pada Lembaga kelembagaan PUG 100% 14.728.000 Dinsosdaldukkbp3a

139




RENCANA KERJATAHUN 2023

DINSOSDALDUKKBP3A KABUPATEN PURBALINGGA

Koordinasi dan

Jumlah dokumen hasil
koordinasi dan

- i sinkronisasi
iSéﬁgiﬁ;&:ﬁ;ﬁsanaan pelaksanaan 2 dokumen 14.728.000 Dinsosdaldukkbp3a
Kabupaten/Kota pengarusutamaan
gender (PUG)
kewenangan kab/kota
Jumlah dokumen hasil
sosialisasi
Sosialisasi Peningkatan peningkatan
Partisipasi Perempuandi | partisipasi perempuan .
Bidang Politik, Hukum. | di bidangpolitik, 4 dokumen 3.500.000 Dinsosdaldukkbp3a
Sosial dan Ekonomi hukum, sosial dan
ekonomikewenangan
kab/kota
Pemberdayaan Perempuan
Sosal dan Exonomipada | CAkupanorganisas
Organlisasi Kemasyargkatan wanita yang 100% 145.674.000 Dinsosdaldukkbp3a
difasilitasi
Kewenangan
Kabupaten/Kota.
Jumlah organisasi
Advokasi Kebijakan dan mas;c/jaralf[atglanlg .
Pendampingan Peningkatan gnaenn gﬁ(?a?n \ﬁ :‘:']'
Partisipasi Perempuandan kebijl'oakan peFr)win%katan 2 organisasi 145.674.000 Dinsosdaldukkbp3a
Politik, I-_|ukum,SosiaI dan partisipasi perempuan
Ekonomi di bidang politik,
hukum
Penguatan dan Cakupan lembaga
Pengembangan Lembaga dia lavanan
Penyedia Layanan penyedia fay .
Pemberdayaan Perempuan pemberdayaan 100% 14.336.000 Dinsosdaldukkbp3a
Kewenangan perempuanyang
Kabupaten/Kota dibina
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Peningkatan Kapasitas
Sumber Daya Lembaga

Jumlah sumber
lembaga penyedia
layanan

Kabupaten/Kota

Penyedia Layanan pemberdayaan 200 orang 14.336.000
Pemberdayaan perempuan
Perempuan Kewenangan | kewenangan kab/kota
Kabupaten/Kota yangmendapat
peningkatan
P t dat .
:;Zee? Zzen ata Dinsosdaldukkbp3a
Program Pengelolaan Sistem 9
100% 5.395.000
Data Gender dan Anak anak yang )
disediakan Dinsosdaldukkbp3a
Pengumpulan, Pengolahan
Analisis dan Penyajian Data Tersusunnya Profil
Gender dan Anak Da!am Gender dan Profil 2 buku 5.395.000
Kelembagaan Data di Anak
Tingkat Daerah Dinsosdaldukkbp3a
Kabupaten/Kota
Penyediaan Data Gender
dan Anak Kewenangan Jumlah dokumen data 1 dokumen 5.395.000
gender dananak
Kabupaten/Kota
Persentase anak
yang mendapatkan 22,5 Dinsosdaldukkbp3a
Y
. perlindungan khusus
Program Perlindungan 24.645.000
Khusus Anak Persentase anak
yang menjadi korban .
kekerasan yang 100 Dinsosdaldukkbp3a
ditangani
Pencegahan Terhadap anak Tingkat penurunan
Yang Melibatkan para Pihak .
Lingkup Daerah I;ﬁl;«le(rasanterhadap 220 18.001.000 Dinsosdaldukkbp3a
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AdvokasiKebijakandan
Pendampingan
Pelaksanaan Kebijakan,
Program dan Kegiatan

Jumlah perangkat
daerah yangmendapat
advokasikebijakan
pendampingan
pelaksanaan

3 perangkat

Terhadap Perempuan

kekerasan thd

Pencegahan Kekerasan kebijakan, program daerah 16.501.000 Dinsosdaldukkbp3a
terhadap Anak dan kegiatan
Kewenangan pencegahan kekerasan
Kabupaten/Kota terhadap anak
kewenangan kab/kota
Jumlah dokumen hasil
Koordinasi dan koordinasi dan
sinkronisasi pencegahan | sinkronisasi .
kekerasanterhadapanak | pencegahan kekerasan 3 dokumen 1.500.000 Dinsosdaldukkbp3a
kewenangan kab/kota terhadap anak
kewenangan kab/kota
Penyedia Layanan bagi Anak
yangMemerlukan Tingkat pelayanan
Perlindungan Khusus yang bagianakyang .
memerlukan koordinasi memerlukan 50 orang 6.644.000 Dinsosdaldukkbp3a
Tingkat Daerah perlindungan khusus
Kabupaten/Kota
Penyediaan Layanan Jumlahanak van
Pengaduan Masyarakat memerlukan yang
tl\)/zilglAnlaIl:yang perlindungan khusus 50 6.644.000 Di daldukkbn3
emerlukan mendapatkan layanan orang .644. Insosaaldukkop3a
Perlindungan Khusus
; pengaduan
Tingkat Daerah kewenangan kab/kota
Kabupaten/Kota g
Rasio kekerasan
terhadap
Program Perlindungan perempuan, .
Perempuan termasuk TPPO (per 2,64 20.463.000 Dinsosdaldukkbp3a
100.000 penduduk
perempuan)
Pencegahan kekerasan Persentase kasus 100% 6.480.000 Dinsosdaldukkbp3a
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Lingkup Daerah
Kabupaten/Kota

perempuan yang
tertangani

AdvokasiKebijakan dan
Pendampingan Layanan

Jumlah perangkat
daerah yangmendapat
advokasidan

3 perangkat

Bina Keluarga Balita

Perlindungan Perempuan pendampingan daerah 6.480.000 Dinsosdaldukkbp3a
Kewenangan layanan perlindungan
Kabupaten/Kota perempuan
kewenagan kab/kota
Penyediaan Layanan
Rujukan Lanjutan bagi Persentase korban
Perempuan Korban kekerasan terhadap .
KekerasanyangMemerlukan | perempuan yang 15 13.983.000 Dinsosdaldukkbp3a
Koordinasi Kewenangan ditindaklanjuti
Kabupaten/Kota
Penyediaan Layanan .
Pengaduan Masyarakat | TuM'anperempuan
bagi Perempuan k_orban kekerasan _
Korban Kek tingkat kab/kota yang 15 orang 13.983.000 Dinsosdaldukkbp3a
orban Kexerasan mendapat layanan
Kewenangan pengaduan
Kabupaten/Kota
Pengendalian Laju | Meningkatnya Partisipasi Rata — Rata Angka
Pertumbuhan keluarga berencana Kelahiran Total / 2,03 Dinsosdaldukkbp3a
Penduduk TFR,
Cakupan keluarga Dinsosdaldukkbp3a
yang
Program Pemberdayaan dan mengikuti kelompok o ;
Peningkatan Keluarga UPPIKS 5.230.244.000 Dinsosdaldukkbp3a
Sejahtera
Cakupan anggota 83.77 Dinsosdaldukkbp3a
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(BKB, BKR, BKL
ber KB

Dinsosdaldukkbp3a

Pelaksanaan dan Peningkatan

Persentase organisasi

Peran Serta Organisasi mas_yarakat yang
. terlibat dalam
Kemasyarakatan Tingkat
pembangunan
Daerah Kabupaten/ Kota keluarga melalui 100% 6.225.000
dalam Pembangunan rg 0 L9
Keluarga Melalui Pembinaan pembinaan
Ketahanan dan ketahanan dan
Kesejahteraan Keluarga kesejahteraan Dinsosdaldukkbp3a
keluarga
Jumlah laporan hasil
Promosi dan sosialisasi promosi dan
program ketahanan dan sosialisasi program
kesejahteraan keluarga ketahanan dan 8 laporan 6.225.000
bagi mitra kerja kesejahteraan keluarga
bagi mitra kerja
Pelaksanaan Pembangunan
i i lah kel .
Keluarga Melalui Pembinaan | Jumlah keluarga 203 5.224.019.000 | Dinsosdaldukkbp3a
Ketahanan dan sejahtera
Kesejahteraan Keluarga
Jumlah laporan hasil
Orientasi/Pelatihan orientasi dan pelatihan
Teknis Pelaksana/Kader | teknis pengelolaan
Ketahanan dan ketahanan dan
j j kel .
Kesejahteraan Keluarga kesejahteraan keluarga 3 laporan 10521.000 Dinsosdaldukkbp3a

(BKB, BKR, BKL,
PPPKS, PIK-R dan
Pemberdayaan Ekonomi
Keluarga/UPPKS)

(BKB,BKR,BKL,
PPPKS, PIK-R dan
pemberdayaan
ekonomi
kelaurga/UPPKS)
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Promosi dan Sosialisasi
Kelompok Kegiatan
Ketahanan dan
Kesejahteraan Keluarga

Jumlah laporan hasil
orientasi dan pelatihan
teknis pengelolaan
ketahanan dan
kesejahteraan keluarga

(BKB, 1 laporan 8.797.000 Dinsosdaldukkbp3a
BKLBKRPPKSPIKR | BKBBKRBKL, -
Slignp;nr?iberdayaan pemberdayaan
ekonomi
keluarga/UPPKS) kelaurga/UPPKS)
Penyediaan Biaya Jlérr? Iglf:):;ag:;
Operasional bagi Eelagksanaan (kader)
Pengelola dan Pelaksana ketahanan dan
(Kader) Ketahanan dan keseiahteraan kelua
Kesejahteraan Keluarga bka bkl bKr. DK B | 2307 orang 4.844.700.000 Dinsosdaldukkbp3a
(BKB, BKR, BKL, (bkb, bk, bkr, ppks,
PPPKS, PIK-R dan p:akr:b‘i?ga -
Pemberdayaan Ekonomi Ekonomi y
Keluarga/UPPKS) kelaurga/UPPKS)
Pengadaan Sarana Jumlahunit sarana
Kelompok Kegiatan kelompok kegiatan
Ketahanan dan ketahanan dan
Kesejahteraan Keluarga kesejahteraan keluarga . .
(BKB, BKR, BKL (BKB, BKR,BKL, 20 unit 360.000.000 Dinsosdaldukkbp3a
PPPKé PIK’-R da;l PPPKS, PIK-R dan
Pemberdayaan Ekonomi Eignnt;er;diayaan
Keluarga/UPPKS) kelaurga/UPPKS)
Cakupan pasangan
usia subur yang
ingin ber KB tidak 0,44 Dinsosdaldukkbp3a
terpenuhi (Unmet
Program Pembinaan Keluarga | need KB)
Berencana (KB) 6.915.854.000
Persentase 33.70 Dinsosdaldukkbp3a
Penggunaan
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Kontrasepsi Jangka
Panjang (MKJP)

Pelaksanaan Advokasi,
Komunikasi, Informasidan
Edukasi (KIE) Pengendalian
Penduduk dan KB sesuai
Kearifan Budaya Lokal

Terlaksananya
advokasiKIE
pengendalian
penduduk dan KB

100%

1.456.656.000

Dinsosdaldukkbp3a

AdvokasiProgram

Jumlah organisasi
yangmendapatkan
advokasiprogram
bangga kencana

Dinsosdaldukkbp3a

Kearifan Budaya Lokal
dalam Pencitraan
Program KKBPK

dilaksanakan

KKBPK kepada (pembangunan N
Stakeholdersdan Mitra keluarga 30 organisasi 120.000.000
Kerja kependudukan dan Dinsosdaldukkbp3a
keluarga berencana)
kepada steakholder
dan mitra kerja
Jumlah dokumen
promosi dan KIE
program bangka
Promosi dan KIE kencana
Program KKBPK Melalui | (Pembangunan
Media Massa Cetak dan keluarga 3 dokumen 148.486.400
Elektronik serta Media kependudukandan
Luar Ruang keluarga berencana)
melalui media masa
cetak dan elektronik
serta media luar ruang
Penggunaan Media Massa
Cetak, Elektronik dan .
T . Jumlah peringatan
Media Lainnya Sesuai harganasyang 1 kali 7.470.000
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Pelaksanaan mekanisme
oprasional program
KKBPK melaluirapat
koordinasi kecamatan

Jumlahlaporan
mekanisme oprasional
program bangga

(RAKORCAM) rapat | kencana( 6 laporan 234.000.000
o pembangunan
koordinasi keluarga
desa(RAKORDES) dan
mini kependudukandan
lokakarya (MINILOK) keluarga berencana)
Jumlah laporan hasil
pengelolaan oprsional
sarana dibalai
Pengelolaan Operasional | penyluhanbangga
dan Sarana diBalai kencana 1 laporan 866.700.000
Penyuluhan KKBPK (pembangunan
keluarga,
kependudukandan
kelaurga berencana)
. Jumlah laporan hasil
Pengendalian program pengendalian program 2 laporan 80.000.000 Dinsosdaldukkbp3a

KKBPK

KKBPK
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Beratdan Kegagalan
Penggunaan MKJP

kegagalan penggunaan
MKJP.

Pendayagunaan Tenaga Persentase tenaga
Penyuluh KB/Petugas penyuluh KB yang 100 740.000.000
Lapangan KB (PKB/PLKB) diperdayakan
Dinsosdaldukkbp3a
Jumlah kaderyang
Penggerakan Kader mengikuti
Institusi Masyarakat penggerakan kader 1808 orang 740.000.000
Pedesaan (IMP) institusi masyarkat
pedesaan (IMP)
Pengendalian dan
Pendistribusian Kebutuhan Persentase
Alat dan Obat Kontrasepsi pendistribusian alat .
serta Pelaksanaan Pelayanan | dan obat kontasepsi 100% 3.174.175.000 Dinsosdaldukkbp3a
KB di Daerah ke wilayah
Kabupaten/Kota
Pengendalian Jumlah Iap_oran
Pendistribusian Alat dan pengc_and_alla_n
Obat Kontrasepsi dan pendistribusian alat_
Sarana Penunjang dan obatkontrasepsi _
Pela KB K dan sarana penunjang 49 laporan 22.950.000 Dinsosdaldukkbp3a
yanan e
Fasilitas Kesehatan pelayanan KB ke
. fasilitas kesehatan
Termasuk Jaringan dan termasuk ieiaringan
Jejaringnya asukjejaring
dan jejaringnya
Penyediaan Dukungan Jumlah laporan
Ayoman Komplikasi dukungan ayoman :
komplikasi beratdan 5 laporan 4.150.000 Dinsosdaldukkbp3a
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Kemasyarakatan dan
Mitra Kerja Lainnya

yangmengikuti rakor

Penyediaan Sarana Jumlah unit
PenunjangPelayanan KB ;ae::;:zzgu}ggng 40 unit 1.535.618.000 Dinsosdaldukkbp3a
Peningkatan kesertaan ﬁ;\gijﬁ:&ﬁ;gn
penggunaanmetode penggunaan metode 4188 orang 1.585.781.000 Dinsosdaldukkbp3a
konFrasepsuangka kontrasepsijangka
panjang (MKJP) panjang (MKJP)
Jumlah laporan hasil
Pembinaan Pelayanan pembinaan pelayanan
Keluarga Berencanadan | keluarga berencana
Kesehatan Reproduksidi | dankesehatan .
Fasilitas Kesehatan reproduksi di fasilitas 2 laporan 25676.000 Dinsosdaldukkbp3a
termasuk Jaringan dan kesehatan termasuk
Jejaringnya jejaringdan
jejaringnya
Pemberdayaan dan
Peningkatan Peran serta Cakupan pasanaan Dinsosdaldukkbp3a
Organisasi Kemasyarakatan usia sEburpyang%ngin
Tingkat Daerah ber KB tidak 9 619.634.000
Kabupaten/Kota dalam terpenuhi (Unmet ]
Pelaksanaan Pelayanan dan pd KB Dinsosdaldukkbp3a
Pembinaan Kesertaan Ber- nee )
KB
Jumlah kampung KB
yangmengikuti
pelaksanaan dan
pengelolaan program
Pelaksanaan dan bangga kencana 36 kampung :
Pengelolaan Program (pembangunan KB 603.750.000 Dinsosdaldukkbp3a
KKBPK di KampungKB kilaurgag
kependudukandan
kelaurga berencana)di
kampung KB
Penguatan Peran Serta
Organisasi Jumlah mitra kerja 5 mitra 15.884.000 Dinsosdaldukkbp3a
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dalam Pelaksanaan
Pelayanan dan
Pembinaan Kesertaan
Ber-KB

persiapan penilaian
bangga kencana

Program Pengendalian

Persentase kebijakan
dokumen kebijakan

nonformal

kependudukan jalur
formaldi datuan

pendidikan jenjang
sd.mi,sltp/mts jalur
nonformalinformal

Penduduk pengendalian 100 4.28.349.000 Dinsosdaldukkbp3a
penduduk
Pemaduan dan Sinkronisasi
Kebijakan P(_em_erlntah Persentase kebijakan
Daerah Provinsi dengan ana mendukun
Pemerintah Daerah yang : 9 100% 16.891.000 Dinsosdaldukkbp3a
Kabupaten/Kota dalam penge_ndallan
. kuantitas penduduk
rangka Pengendalian
Kuantitas Penduduk
Pelaksanaan Sarasehan Jumlah laporan
Hasil Pemutakhiran Data | srasehan hasil 1 laporan 3.196.000 Dinsosdaldukkbp3a
Keluarga pemutakhiran
Jumlah laporanrapat
pengendalian program
Pelaksanaan Rapat bangga kencana(
Pengendalian Program pembangunan 4 laporan 7.470.000 Dinsosdaldukkbp3a
KKBPK kelaurga kendudukan
dan keluarga
berencana)
Jumlah satuan
pendidikan yang
mendapatkan advokasi
ImplementasiPendidikan :Zi:ﬁtl::iséglzrllsanaan
kependukan Jalur - 1 satuan .
pendidikan Formaldan pendidikan pendidikan 6.225.000 Dinsosdaldukkbp3a
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Pemetaan Perkiraan
Pengendalian Penduduk

Cakupan wilayah
yang terpetakan

; 0 .
Cakupan Daerah izlzr:dzgc;fign . 100% 411.458.000 Dinsosdaldukkbp3a
Kabupaten/Kota P
KB
. Jumlah dokumen )
Penyusunan Profil - Dinsosdaldukkbp3a
profil kependudukan
Kependudukan, Keluarga keluarga berencana 30 dokumen 16.951.000
Berencana dan dan pegr]n bangunan e )
Pembangunan Keluarga kelaurga Dinsosdaldukkbp3a
Pembinaan dan ;lénnlﬁizéaaioézz
Pengawasan .
Penyelenggaraan Sistem | Pengawasan 18 laporan 66.773.000 Dinsosdaldukkbp3a
: pelayanan sistem
InformasiKeluarga : .
indformasikeluarga
Penyediaan datadan Jumlah data dan
informasi keluarga infromasikeluarga 1 dokumen 25.605.000 Dinsosdaldukkbp3a
yangtersedia
Jumlah dokumen
Pengolahandan pengolahandan
Pelaporan Data pelaporan data .
Pengendalian Lapangan | pengendalian 1 dokumen 121.529.000 Dinsosdaldukkbp3a
dan Pelayanan KB lapangandan
pelayanan KB
Pencatanandan Jumlah Kader van
pengumpulan data terfasilitasi yang 1808 Kader 180.000.000 Dinsosdaldukkbp3a
keluarga
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BABV

PENUTUP

Upaya mewujudkan kabupaten Purbalingga menjadi kabupaten maju di Indonesia
wajib dilaksanakan oleh seluruh OPD Se-Kabupaten Purbalingga. Dalam rangka
mengimplementasikan seluruh kewenangan bidang urusan sosial, pengendalian penduduk dan
keluarga berencana serta pemberdayaan perempuan dan perlindungana anak, maka rencana
kerja DINSOSDALDUKKBP3A Tahun 2023 telah disusun secara baik dengan mengikuti
peraturan perundang-undangan yang berlaku. Diharapkan dokumen rencana kerja tahun 2023
ini dapat dipedomani oleh seluruh pihak yang terkait dengan pelaksanaan tugas pokok dan
fungsi Dinas Sosial Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana Pemberdayaan
Perempuan dan Perlindungan Anak. Rencana Kerja (Renja) DINSOSDALDUKKBP3A Tahun
Anggaran 2023 merupakan sebuah gambaran tentang program dan kegiatan yang akan
dilaksanakan selama tahun anggaran berjalan guna merealisasikan tujuan dan sasaran
DINSOSDALDUKKBP3A dengan memperhatikan kemampuan anggaran yang berasal dari

APBD Kabupaten Purbalingga, APBD Provinsi Jawa Tengah ataupun dari APBN.

Seluruh program dan kegiatan yang direncanakan diharapkan bisa menutupi seluruh
kebutuhan program pengawasan dan sebagai penjabaran dari Rencana Kerja Pemerintah
(RKP), Rencana Kerja Pembangunan Daerah (RKPD) Kabupaten Purbaingga dan RKPD
Provinsi Jawa Tengah yang disesuaikan juga dengan pagu anggaran yang diterima

DINSOSDALDUKKBP3A.
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